AL L Pifsudskiego 95 UCHWALA
oyl = o " NR XX/149/2015
RADY MIASTA MARKI
z dnia 30 listopada 2015 r.
W sprawie przyjecia programu wspélpracy miasta Marki w 2016 roku z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2015 1. poz. 1515, z pézn. zm.) i art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z pézn.
zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1.
Uchwala si¢ program wspotpracy miasta Marki w 2016 roku z organizacjami pozarzgdowymi
1 podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie, stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta Marki.

§ 3.
Uchwata podlega ogtoszeniu na tablicach ogloszen Urzedu Miasta Marki oraz w Biuletynie

Informacji Publicznej Miasta Marki.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

przewodniczgcy .
Rady Miasta Marki
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Zalacznik

= do uchwaty Nr XX/149/2015.
R ﬁlDf\ F1)\/‘; l,’i\‘fA '\7 ARKI RADY MIASTA MARKI
: .0.5.|2 <7 \'JA)QM ieg z.dnia 30 listopada 2015

tel.: 227811003
woj. Mazowieckie

Program wspélpracy miasta Marki w 2016 roku

z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie

Rozdzial I
Postanowienia ogélne
§1
Program okresla:
1)  cel gléwny i cele szczegdlowe programu;
2)  zasady wspOlpracy;
3)  zakres przedmiotowy;
4) formy wspélpracy;
5) priorytetowe zadania publiczne;
6)  okres realizacji programu;
7)  sposéb realizacji programu;
8)  wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu;
9)  sposéb oceny realizacji programu;
10) informacjg o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;
11) tryb powolywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.
§2

Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

1y
2)

3)

burmistrzu — nalezy przez to rozumieé Burmistrza Miasta Marki;

dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885,
z pozn. zm.);

inicjatywie lokalnej — rozumie si¢ przez to ztozenie przez mieszkancéw miasta Marki,
bezpodrednio Iub za posrednictwem organizacji lub podmiotu, o ktérym mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, wniosku o realizacje zadania publicznego zgodnie z art. 19b-19h
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie;



4)

5)

6)

7)

8)

9

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

komisjach konkursowych — rozumie sie przez to komisje konkursowsg ds. opiniowania
ofert na realizacje zadan publicznych;

konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

trybie pozakonkursowym, tzw. ,,matych grantach” — rozumie si¢ przez to zlecanie
na wniosek organizacji realizacji zadan publicznych o charakterze lokalnym
z pominigciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

organizacjach — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

regrantingu — nalezy przez to rozumieé mechanizm w ramach ktérego $rodki otrzymane
w formie dotacji przez jeden podmiot sg przekazywane innym podmiotom w formie
grantow;

operatorze projektu — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowg lub podmiot
wymieniony w art. 3 ust.3 ustawy, ktéry realizuje regranting;
realizatorze projektu — rozumie sie przez to organizacje pozarzadows lub podmiot
wymieniony w art. 3 ust.3 ustawy, ktérym operator zleca wykonanie projektu;
projekcie — rozumie si¢ przez to zadanie publiczne w sferze, o ktérej mowa w art.4,
realizowane przez realizatora projektu, w spos6b o ktérym mowa w art. 16a ustawy;
Miescie — rozumie si¢ przez to Gmine Miasto Marki;

Pelnomocniku — rozumie sie przez to Pelnomocnika Burmistrza miasta Marki
ds. wspdlpracy z organizacjami pozarzagdowymi;

programie — rozumie si¢ przez to program wspolpracy miasta Marki w 2016 roku
z organizacjami pozarzagdowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 1., poz. 1118 z pdzn. zm.)

stronie miasta Marki — rozumie sie przez to strong internetows znajdujaca si¢ pod
adresem www.marki.pl;

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22014 r., poz. 1118 z pézn. zm.)

Urzgdzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Miasta Marki.



Rozdzial I

Cel gléwny i cele szczegolowe programu

§3
1. Celem gléwnym programu jest okredlenie ram systemowe] wspélpracy Miasta
Z organizacjami.
2. Cele szczegbtowe obejmuja:
1) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dzialan w sferze zadan publicznych;
2) realizacje zadan publicznych okreslonych w ustawie, o ktérych mowa w § 4;
3) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami
szans w realizacji zadan publicznych;
4) wspieranie rozwoju organizacji;
5) prowadzenie nowatorskich i efektywnych dzialan na rzecz mieszkancéw oraz

tworzenie systemowych rozwigzan dla waznych probleméw spotecznych;

6) uzupeinienie dziatan Miasta w zakresie nieobjetym przez struktury samorzadowe;

7 zwigkszenie aktywnodci organizacjii w wykorzystaniu $rodkéw pozabudzetowych
na rzecz mieszkancow Miasta Marki.

8) identyfikacje potrzeb spotecznych

9) wspieranie inicjatyw spolecznych

10)  wymiang informacji pomiedzy organizacjami a Miastem
Rozdzial 11

Zakres przedmiotowy

§4

Program okresla zakres i formy wspétpracy, a takze priorytetowe obszary zadan publicznych,
ktére Miasto realizuje we wspétpracy z organizacjami w 2016 .

§5
Miasto wspdlpracuje z organizacjami w sferze zadaf publicznych, wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile zadania te s3 zadaniami Miasta.

§6
Wspobtpraca Miasta z organizacjami, majaca charakter finansowy lub pozafinansowy, odbywa
si¢ na zasadach pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci i uczciwej

konkurencji oraz transparentnosci.



Rozdzial 1T

Formy wspélpracy pozafinansowej Miasta z organizacjami

§7

1. Miasto w celu wzmocnienia wspélpracy zaprasza przedstawicieli organizacji do udzialu
w spotkaniach, konferencjach, seminariach Iub szkoleniach zwigzanych ze wspotpraca

Miasta z organizacjami.

2. Miasto moze wspomagaé technicznie, szkoleniowo i informacyjnie organizacje realizujace

na terenie Miasta swoje zadania statutowe, o ile sa one zadaniami Miasta.

3. Miasto moze wspdldziata¢ z organizacjami w celu pozyskiwania $rodkéw pochodzgcych
z funduszy zewnetrznych, na podstawie uméw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz.

712, z pdzn. zm.).

4. Miasto w ramach wspélpracy konsultuje projekty aktéw normatywnych dotyczacych

dziatalnosci organizacji oraz propozycji zadan publicznych na kolejny rok

5. Burmisirz w celu wzmocnienia wspélpracy z organizacjami moze powotywa¢ zespoly

o charakterze doradczym i inicjatywnym.

6. Miasto w ramach wsp6lpracy informuje organizacje o planowanych kierunkach dziatania

1 wspétdziatania, w szczegdlnosci poprzez strong internetowy i spotkania z organizacjami.

7. Miasto prowadzi wyodrebniong podstrone internetowa w ramach strony Urzedu,

pos$wigcong tematyce organizacii, na ktérej znaj dujg si¢ informacje dotyczace wspélpracy.
8. Miasto moze opiniowaé dziatalno$¢ organizacji i udzielaé rekomendacji.

9. Miasto w zakresie realizacji zadan wlasnych moze zawieraé porozumienia

o pozafinansowej wspoélpracy z organizacjami.

§8

1. Burmistrz moze przyzna¢ organizacjom wyrdznienia za wybitne osiggniecia dla

Miasta ijego mieszkancow.

2. Wyr6znienia, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ przyznawane w formie nagrody

IZECZOWE].



3. Burmistrz moze obja¢ honorowym patronatem dziatania lub programy prowadzone przez

organizacje. Wniosek w tym zakresie sktada sie do burmistrza.
Rozdzial IV

Formy wspélpracy finansowej z Organizacjami
§9
1. Wspétpraca o charakterze finansowym odbywa sie w formie:
1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie jego realizacji na podstawie ustawy;
2) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji na podstawie ustawy;
3) przekazania srodkéw na podstawie odrebnych przepiséw.

2. Miasto moze zawiera¢ z organizacjami umowy na wykonanie zadan publicznych na czas

realizacji zadania lub na czas okreslony, nie dtuzszy niz 5 lat.

§10

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecenia.

2. Powierzanie, zadan publicznych moze nastgpi¢ w innym trybie niz konkurs ofert, jezeli
dane zadania mozna zrealizowaé efektywniej w inny sposéb okreslony
w odrgbnych przepisach, w szczeg6lnoéci poprzez zakup ustug na zasadach i w trybie
okreslonych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych
(Dz.U. 22013 1., poz. 907 z pézn. zm.), przy poréwnywalnosci metod kalkulacji kosztow
oraz poréwnywalnosci opodatkowania.

3. Na wniosek organizacji Miasto moze zleci¢ organizacji realizacj¢ zadania publicznego
w trybie malych grantow.

4. W przypadku wystapienia klgski zywiotowej, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej
w rozumieniu art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie klgsk zywiotowej
(Dz. U. z 2014 r., poz. 333 z p6zn. zm.) Miasto moze zlecié organizacjom realizacje

zadan publicznych na podstawie art. 11a-11c ustawy z pominieciem trybu konkursu ofert.



5. Organizacja, z ktérg Miasto zawarlo umowe na realizacje zadania publicznego, moze
zleci¢ realizacje tego zadania innej organizacji, niebedgcej strong umowy, wybranej w
spos6b zapewniajacy jawnosé i uczciwg konkurencje.

6. Organizacje przyjmujagc do realizacji zadanie publiczne zobowigzujg sie do jego
wykonania w zakresie i na zasadach okrelonych w umowie odpowiednio o wsparcie
realizacji zadania publicznego Iub o powierzenie realizacji zadania publicznego,
a organ administracji publicznej zobowigzuje si¢ do przekazania dotacji na realizacje
zadania.

7. Organizacje wspdlpracujace finansowo z Miastem sg zobowigzane do promowania Miasta
poprzez umieszczanie na wszystkich materiatach promocyjnych i reklamowych
dotyczacych zadan finansowanych ze $rodkéw Miasta informacji o zaangazowaniu Miasta
w realizacje wspdlnego projektu, zawierajgcej herb Miasta, dostepny w wersji
elektronicznej na stronie Miasta, umieszczony w sposob zapewniajacy nalezyta czesé
i szacunek, a takze informowania w trakcie wykonywania zadania o tym, ze jest ono
wspierane finansowo przez Miasto.

8. Umowa na realizacje regrantingu okresla zasady i tryb przeprowadzania konkursu
na realizatoréw projektéw, w tym warunki i kryteria ich wyboru, oraz zasady i Sposob

monitorowania i oceny realizowanych przez nich projektéw.

Rozdzial V
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w

otwartych konkursach ofert

§ 11
1. Burmistrz zamierzajac zlecié realizacjg zadania publicznego organizacjom, oglasza otwarty

konkurs ofert.

2. Procedure w zakresie ubiegania sie o dotacje okreslajg przepisy ustawy, w szczegblnosci

art.14 1 15 oraz obowigzujgce akty wykonawecze.

§12
1. Burmistrz powotuje Komisje konkursows do ogloszonego konkursu w celu opiniowania

ofert ztozonych przez organizacje pozarzadowe



. Komisja konkursowa na zasadzie réwnego uczestnictwa sktada si¢ z co najmniej dwéch
przedstawicieli burmistrza, oraz co najmniej dwéch przedstawicieli organizacji
wskazanych przez organizacje, z wytaczeniem os6éb wskazanych przez organizacje
biorgce udziat w konkursie.
. Kandydatem na czlonka komisji konkursowej moze zostaé kazdy przedstawiciel
organizacji majacej siedzibe na terenie Miasta lub dzialajacy na rzecz jej mieszkancow
pod warunkiem, ze organizacja, ktérg reprezentuje nie bedzie brata udzialu w konkursie.
. Komunikat zapraszajacy do zgloszenia kandydatéw na cztonka komisji konkursowe;j
oglasza si¢ na stronie internetowej miasta Marki.
. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatlu oséb wskazanych przez organizacje,
w sytuacji okreslonej w art. 15 ust. 2 da ustawy.
. Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach w sktadzie co najmniej 1/2 petnego skiadu
osobowego. Na kazdym z posiedzen komisji konkursowej sporzgdzana jest lista
obecnosci.
§ 13
. Czlonkowie komisji konkursowej przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaniu sie
z wykazem zlozonych ofert, sktadaja oswiadczenie dotyczace bezstronnosci,
ktérego wzoér okresla burmistrz, lub informuja burmistrza o wycofaniu si¢ z prac komisji
konkursowe;j.
. Formalna i merytoryczna ocena ofert odbywa éiq na podstawie karty oceny, ktérej wzdr
okresla burmistrz.
. Przy opiniowaniu ofert uwzglednia sie kryteria okreslone w ustawie i ogloszeniu
konkursowym.
. Posiedzenia komisji konkursowej sg protokolowane ze szczegblnym uwzglednieniem
zapiséw dotyczacych ustalen podjetych przez komisj¢ konkursows.
. Posiedzeniami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, ktdrego wskazuje burmistrz.
W przypadku nieobecnosci przewodniczacego posiedzeniom przewodniczy osoba
pisemnie upowazniona przez burmistrza.
. Czlonkowie komisji konkursowej z tytuhu pracy w komisji konkursowej nie otrzymuja
dodatkowego wynagrodzenia.
- Komisja konkursowa wydaje opinie zwykla wigkszoscia gloséw w jednym glosowaniu
jawnym. W przypadku réwnej liczby gloséw ,,za przyznaniem” i ,,przeciw przyznaniu”
dotacji  glos  decydujgcy ma  przewodniczacy lub  osoba upowazniona

do kierowania pracami komisji konkursowej.



8. Obsluge organizacyjno-techniczng komisji konkursowej zapewniaja pracownicy urzedu

wskazani przez burmistrza.

9. Komisja moze uzaleznié¢ rozpatrzenie oferty pod warunkiem udzielenia przez podmiot
dodatkowych informacji lub uzupekienia dokumentacji w wyznaczonym terminie.

10. Przewodniczacy komisji, po zakoficzeniu oceny merytorycznej, przedklada protokét
z prac komisji wraz z propozycja podziatu $rodkéw do zatwierdzenia burmistrzowi,
ktérego decyzja jest ostateczna.

11.Komisja konkursowa moze korzystaé z pomocy osob posiadajgcych specjalistyczng
wiedze z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

§ 14
Po rozstrzygnigciu ofert burmistrz oglasza wyniki konkursu ofert w Biuletynie Informacji
Publiczne;.
§ 15
Po ogloszeniu wynikéw otwartego konkursu Miasto zawiera umowe o wsparcie
lub powierzenie realizacji zadania z organizacja. Umowy zostang podpisane o ile realizujacy
zadanie dostarczy w wymaganym terminie wszystkie niezbedne dokumenty potrzebne
do podpisania umowy.
§ 16
1. Miasto moze dokonywaé kontroli i oceny realizacji zadania, w szczegolnosci:
1) stopnia realizacji zadania;
2) efektywnosci, rzetelnodcei i jakosci realizacji zadania;
3) prawidlowosci wykorzystania $rodkéw publicznych otrzymanych na realizacje
zadania;
4) prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.
2. Biezgcy monitoring i kontrole merytoryczng wykonywanych zadan prowadza naczelnicy
wydziatéw w Urzedzie Miasta odpowiedzialni za realizacj¢ zadania, przedstawiajac wnioski

Burmistrzowi za posrednictwem Pelnomocnika.

§17
1. Dotacje mogg by¢ udzielane wylacznie na finansowanie Iub dofinansowanie realizacji
tych zadaf, ktére mieszczg sic w priorytetowych zadaniach publicznych okreslonych
w § 21 niniejszego Programu.
2. Srodki finansowe pochodzace z dotacji nie mogg by¢ wykorzystywane na zakup

gruntéw, dziatalno$¢ gospodarcza, dziatalnosé polityczng i religijng.



3. Okreslone zadanie moze byé finansowane lub dofinansowane jedynie ze $rodkow
przeznaczonych na jeden konkurs organizowany przez Miasto.

4. W uzasadnionych przypadkach realizacja zadan z zakresu priorytetowych zadan
publicznych, o ktérych mowa w § 21, moze odbywa¢ si¢ poza granicami
Rzeczpospolitej Polskiej.

§18

1. Miasto moze, w ramach inicjatywy lokalnej, zawrze¢ z organizacja umowe na realizacje
zadania publicznego i przekazaé jej na czas trwania umowy rzeczy konieczne do jej
realizacji, w zakresie:

1) dziatalnosci wspomagajacej rozwéj wspélnot i spotecznodci lokalnych, obejmujgcych
w  szczegOlnosci budowe, rozbudowe lub remont drég, kanalizacji i sieci
wodociggowej, stanowigcych wiasnosé jednostek samorzadu terytorialnego, a takze
budynkéw oraz obiektéw matej architektury;

2) dziatalnosci charytatywnej, podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowe;j,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej,
kulturowej, dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych, etnicznych oraz jezyka
regionalnego, kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
promocji i organizacji wolontariatu;

3) dziatalnodci w sferze kultury fizycznej i turystyki;

4) ochrony przyrody w tym zieleni w Miescie;

5) porzadku i bezpieczenstwa publicznego. '

2. W zakresie nieuregulowanym w ustawie, do umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej

stosuje si¢ przepisy kodeksu cywilnego.

Rozdzial VI
Wspélpraca Miasta z organizacjami

§ 19
Za kontakty z organizacjami odpowiada Petnomocnik.

§20
1. Komérki organizacyjne Urzedu prowadzg bezposrednia wspélprace z organizacjami.
2. Wspoétpraca, o ktérej mowa w ust. 1, polega w szczeg6lnosci na:
1) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspdlpracy z organizacjami prowadzacymi

dziatalno$¢ pozytku publicznego;



2y przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacje zadan
finansowanych lub dofinansowywanych ze $rodkéw Miasta;

3) sporzadzaniu sprawozdan z prowadzonej finansowej i pozafinansowej wspolpracy
Z organizacjami;

3. Kierujgcy — komérkami  organizacyjnymi  Urzedu informuja  Pelnomocnika

o prowadzonej wspdipracy, z wiasnej inicjatywy lub na jego progbe.

Rozdzial VII
Priorytetowe zadania publiczne
§21
W 2016 roku wspétpraca miasta Marki z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji
zadan okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy, a w szczegdlnosci:
1) dziatan z zakresu kultury i sztuki na rzecz mieszkancéw Marki;
2) dzialan na rzecz ochrony dziedzictwa kulturowego i opieki nad zabytkami;
3) dzialan w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej wsréd
mieszkancéw gminy Marki;
4) dzialan na rzecz przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym wsréd
mieszkancéw gminy Marki;
5) dzialan z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomocy osobom i rodzinom w trudne;j
sytuacji zyciowej z terenu gminy Marki,
6) dziatan na rzecz oséb starszych z terenu gminy Marki;
7) dziatan na rzecz rozwoju organizacji z terenu gminy Marki;
8) dziatan w zakresie ochrony i promocji zdrowia na rzecz mieszkancéw z terenu gminy

Marki.

Rozdzial VIII

Wysokos¢ §rodkéw przeznaczonych na realizacje Rocznego Programu
§22
1. Program wspétpracy Miasta z organizacjami obejmuje okres od 1 stycznia 2016 r.

do 31 grudnia 2016 roku.

2. Narealizacj¢ programu w 2016 roku planowana jest kwota nie wieksza niz 785 000 zL.



3. Wysoko$¢ srodkéw finansowych przyznanych w trybie okreslonym w art. 19a ust. 1
ustawy, nie moze przekroczy¢é 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na

realizacje zadan publicznych przez organizacje.
4. Na inicjatywe lokalng w 2016 roku przeznacza sie kwotg w wysokosci 10 000 zt.

Rozdzial IX
Sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji
§23

1. Projekt programu wspélpracy na 2016 rok powstal na bazie programu wspotpracy
na 2015 rok oraz na bazie spotkadi warsztatowych z organizacjami pozarzadowymi
z terenu Marek, dotyczacych obszaréw dziatar i zadan planowanych na 2016 rok.

2. Projekt programu zostal skonsultowany z organizacjami, w sposob okreslony
Uchwatg Nr I11/13/2010 Rady Miasta Marki z dnia 22 grudnia 2010 roku o zmianie
uchwaly w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnogé pozytku
publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowe;j tych organizacii.

3. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o ktérych mowa w ust. 2, zamieszczone
jest w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Marki.

Rozdzial X
Gminna Rada Pozytku Publicznego
§24

Organ stanowiacy gminy okresli w drodze uchwaty tryb powotywania czlonkéw,

organizacj¢ i tryb dziatania Gminnej Rady Pozytku Publicznego, terminy i spos6b zgtaszania

kandydatur na czlonkéw Gminnej Rady Pozytku Publicznego oraz potrzebe zapewnienia

sprawnego funkcjonowania Rady.

Rozdzial XI
Ocena realizacji programu
§25
1. Biezgcym monitoringiem realizacji programu zajmuje si¢ Pelnomocnik we wspdtpracy -
z kierujacymi whasciwymi merytorycznie komérkami organizacyjnymi Urzedu.

2, Monitoring polega na ocenie realizacji programu wsp6lpracy Miasta z organizacjami.



Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje
dotyczace realizowanych projektéw bedg wykorzystywane do usprawnienia biezgcej
wspbtpracy Miasta z organizacjami.

W rocznym sprawozdaniu z realizacji programu Pelnomocnik dokonuje oceny stanu
wspolpracy organizacji z Miastem w zakresie realizacji projektow oraz oceny uwag,
wniosk6éw i propozycji wyplywajacych z tej wspOtpracy.

Petnomocnik przygotowuje i sktada burmistrzowi sprawozdanie z realizacji programu.
Burmistrz sktada Radzie miasta Marki sprawozdanie z realizacji programu w terminie
do dnia 31 maja 2017 roku.

Sprawozdanie z realizacji programu za rok poprzedni umieszczane jest do 31 maja
2017 roku na stronie Biuletynu Informacji Publicznej urzedu oraz stronie internetowej

urzedu 1 staje sig¢ podstawg do prac nad kolejnym programem wspdlpracy.
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