
RADA MIAST A MARKI
AI. J. Pit ud"'kiego 95
05-270 MARK I

tel. (0-22) 781-10·03
Fax 781-13-78

mojo Mazouiieckte

Uchwala Nr IV/23/2011
Rady Miasta Marki

z dnia 26 stycznia 2011roku

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwtazywania Problemow Alkoholowych

oraz Przeciwdzialania Narkomanii Miasta Marki na rok 2011

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku 0 sarnorzadzie

gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pozniejszymi zmianami), art. 4 1 ust. I i 2

ustawy z dnia 26 paidziernika 1982 roku 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu

a1koholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z pozniejszymi zmianami) oraz z art. 10

ust. 1- 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku 0 przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. Nr 179,

poz. 1485 z pozniejszymi zmianami) uchwala sie co nastepuje:

§ I

Uchwala sie Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych oraz

Przeciwdzialania Narkomanii Miasta Marki na rok 2011 stanowiacy zalacznik do niniejszej

uchwal:y.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta Marki.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia,

§ 3

Pf1~~A,CYY as ark!

. /0",
Marc n PIotrowski



RADA MIAST A MARI<I
AI. J. PiL ud",kiego 95
05-270 MARK I

tel. (0-22) 781-10-03
Fax 781-13-78

mojo Mazowieckie
Zafqcznik do Uchwaly
Nr IV/23/2011
Rady Miasta Marki
z dnia 26 stycznia 2011r.

GMINNY PROGRAM
PROFILAKTYKI I ROZWL\ZYWANIA PROBLEMOW

ALKOHOLOWYCH ORAZ PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII
MIASTA MARK! NA ROK 2011

Niniejszy Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problem6w Alkoholowych
oraz Przeciwdzialania Narkomanii zwany dalej "Gminnym Programem Profilaktyki"
uwzgledniajac zadania okreslone wart. 4 1 ust. I pkt. 1-7 ustawy 0 wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdzialaniu aIkoholizmowi i w art. 10 ust. I - 5, art. 2 ust. I pkt 1 - 3 ustawy 0

przeciwdzialaniu narkomanii oraz zalozenia polityki spoleczno-gospodarczej wynikajace z
Narodowego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problem6w Alkoholowych na lata 201 I
- 2015 i kierunki dzialan wynikajace z Krajowego Programu Przeciwdzialania Narkomanii
wraz z rekomendacjami na 20II rok Panstwowej Agencji Rozwiazywania Problem6w
Alkoholowych okresla zamierzenia, a zatem lokalna strategie w zakresie profilaktyki i
rozwiazywania problem6w aIkoholowych, oraz przeciwdzialania narkomanii.
Dzialania prowadzone w 20 I I roku opierac sie beda 0 zintegrowane dzialania profiIaktyczne
oddzlalywujace na glowne czynniki chroniace przed podejmowaniem czyn6w ryzykownych,
minimalizujace szkody zdrowotne i ekonomiczne wynikajace z naduzywania aIkoholu,
uzywania srodkow odurzajacych lub substancji psychotropowych, kt6rych realizacja powinna
przyczynic sie do poprawy zdrowia fizycznego i psychicznego mieszkancow, wlasciwego
wychowania mlodego pokolenia oraz zwiekszenia porzadku publicznego.

Zespol uzaIe:i:nienia od aIkoholu jest choroba spoleczna, kt6rej konsekwencji doswiadczaja
czlonkowie rodzin uzaIe:i:nionych oraz srodowisko spoleczne, szacuje sie ze w Polsce jest 800
tys. os6b uzaIe:i:nionychod aIkoholu.
Na terenie miasta Marki zamieszkuje 25.807 mieszkancow,
Ustalony limit koncesjonowanych punkt6w sprzeda:i:y napoj6w alkoholowych do spozycia
poza miejscem sprzedazy wynosi: 120 punkt6w , wykorzystano - 68, natomiast do spozycia w
miejscu sprzedazy : limit 20 punkt6w, wykorzystano - 6.
Sprzedaz napojow aIkoholowych w gminie prowadzona jest w 75 sklepach i I I zakladach
gastronomicznych, ogolem w 86 placowkach, tak wiec na jeden punkt sprzedazy przypada na
300 mieszkancow,

Ocena skali zjawiska uzaleznienia od aIkoholu i narkotyk6w dokonana zostala na
podstawie przeprowadzonej na zlecenie Urzedu Miasta Marki - Pelnomocnika ds. Profilaktyki
i Rozwiazywania Problem6w Alkoholowych w Markach Diagnozy Lokalnych Zagrozen
Spolecznych 2010 Miasta Marki oraz informacji 0 uzyskanych z Osrodka Pomocy
Spolecznej, Komisariatu Policji, oraz badari ankietowych przeprowadzonych w 2007 roku i
powt6rzonych w 2009 roku wsrod uczni6w mareckich szkol podstawowych i gimnazjalnych,
wyznacza ona eel strategiczny i priorytetowe dzialania, jakie beda podejmowane w ramach
przedstawionego Programu. •

Gminny Program Profilaktyki jest zgodny z wytyczonymi celami strategicznymi przyjetymi
w Strategii Rozwiazywania Problem6w Spolecznych Miasta Marki na lata 2005-20 I0
przyjetymi w uchwale Rady Miasta Marki Nr XXXIII237/2005 z dnia 14 wrzesnia 2005
roku.



I. POSTANOWIENIA OGOLNE

r. CELE STRATEGICZNE GMINNEGO PROGRMU PROFILAKTYKI

1. Zaprzestanie picia alkoholu i brania narkotyk6w przez osoby niepelnoletnie oraz
ograniczenie picia alkoholu przez osoby dorosle,

2. Promocja zdrowego stylu zycia i promocja zdrowia psychicznego.
3. Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow miasta.

2. CELE OPERACYJNE GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI

1. Wczesne rozpoznawanie zagrozen, diagnozowanie dysfunkcji i rozwijanie strategii
przeciwdziaJ:ania patologii.
2. Podejmowanie dzialari profilaktycznych i wychowawczych majacych na celu opoznienie
wieku inicjacji alkoholowej i narkotycznej, ksztaJ:towanie umiejetnosci interpersonalnych,
rozwijanie wiezi z grupa spolecznych i dojrzaJ:ej odpowiedzialnosc! do podejmowania
wlasciwych wybor6w zyciowych, budowanie postaw trzezwosciowych,
3. Zapobieganie powstawaniu problem6w wynikajacych z naduzywania alkoholu,
ograniczenie dostepnosci spozywania napoj6w alkoholowych, ksztaJ:towanie wlasciwych
wzorc6w konsumpcyjnych.
4. Przeciwdzia!anie zjawisku przemocy, niwelowanie problem6w wystepujacych w rodzinach
poprzez udzial w budowaniu systemu interdyscyplinarnego z bardziej skutecznymi formarni
wsparcia wobec ofiar przemocy.
5. Zwiekszanie kompetencji wychowawc6w i nauczycieli w zakresie pracy z podopiecznymi.
6. Poszerzanie wiedzy i kompetencji rodzic6w w zakresie umiejetnosci wychowawczych
wlasnych dzieci.

3. ADRESACI I FORMY ODDZIALYWAN

1. Adresaci prograrnu to dzieci i mlodziez (takze z rodzin dysfunkcyjnych), osoby z
problemarni alkoholowymi i innyrni uzaleznieniami, rodzice dzieci, kadra pedagogiczna,
pracownicy socjalni, sluzby zdrowia i policji, pracownicy i czlonkowie organizacji
pozarzadowych dzialajacych na rzecz rozwiazywania problem6w uzaleznien i przemocy w
rodzinie, sprzedawcy napoj6w alkoholowych, pozostala lokalna spolecznosc.
2. Celem interwencji profilaktycznych jest jednoczesne oddzialywanie na dwa rodzaje
czynnik6w: eliminacja lub redukcja czynnikow ryzyka, jak i wzmacnianie czynnik6w
chroniacych.
a) Czynniki ryzyka sa zrodlem patologii spolecznych, zalicza sie do nich przykladowo:
- zaburzenia wiezi (zwlaszcza uczuciowej) pomiedzy rodzicarni i dziecmi,
- wysoki poziom konflikt6w w rodzinie (w tym miedzy rodzicarni),
- zaburzenia w pelnieniu r61 ojca i matki,
- niejasny system wymagan stawianych dziecku,
- niekonsekwencja w wychowaniu, tolerancja rodzic6w, wychowawc6w, spoleczenstwa
wobec zachowan ryzykownych dzieci i mlodziezy,
- rodzice jako wzorce nieprawidiowych zachowan (picie, palenie, agresja, niewlasciwe
zachowania),
- dostepnosc alkoholu i narkotykow,
- wplyw reklamy alkoholu na swiadomosc dzieci i mlodziezy,
- tolerancje dla zachowan ryzykownych oraz szereg innych.
b) Czynniki chroniace to:
- silna, pozytywna wiez emocjonalna z rodzicarni,
- zainteresowania np. sportem, nauka, muzyka itp.,
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- regularne praktyki religijne,
- poszanowanie prawa, norm. wartosci i autorytet6w spolecznych,
- przynaleznosc do pozytywnej grupy,

3. Kryteria doboru oddzialywan profiIaktycznych dokonywane sa po ocenie stopnia
zagrozenia i wyrozniamy tu:
- Grupe niskiego ryzyka - osoby, kt6re nie podejmuja zachowan ryzykownych, sa jeszcze
przed inicjacja,
- Grupe podwyzszonego ryzyka - osoby, kt6re podjely choc jedno zachowanie ryzykowne 
sa po inicjacji, u ktorych ponadto obserwujemy Iiczne czynniki ryzyka.
- Grupe wysokiego ryzyka - osoby, u ktorych zachowania sa gleboko utrwaIone i ktore
odczuwaja powazne negatywne konsekwencje (zdrowotne i spoleczne) swoich zachowari
ryzykownych (uzaleznieni),
4. Stosowane w Markach strategie dzialan:
a). strategia (dzialania) informacyjna (na kazdym poziomie zagrozen), ktorej ceIem jest
dostarczanie adekwatnych informacji na temat skutkow zachowan ryzykownych i tym samym
umozliwienie dokonywania racjonaInego wyboru.
b) strategia edukacyjna (na kazdym poziomie zagrozen), ktorej ceIem jest rozwijanie
waznych umiejetnosci psychoIogicznych i spolecznych,
c) strategia alternatyw (na kazdym poziomie zagrozeri), ktorej ceIem jest pomoc w
zaspokojeniu waznych potrzeb ( sukcesu, przynaleznosci) oraz osiagniecie satysfakcji
zyciowej przez stworzenie mozliwosci zaangazowania sie w pozytywna dzialalnosc.
Dzialania alternatywne polegaja na stworzeniu alternatyw dIa zachowan ryzykownych
(zamiast). Tworzenie miejsc oferujacych atrakcyjne zajecia: profilaktyczne zajecia
pozalekcyjne, akcje "Zima w miescie", swietlice profiIaktyczne, placowki wsparcia
dziennego itp.
d) strategia interwencyjna (na drugim i trzecim poziomie profilaktyki), kt6rej ceIem jest
pomoc osobom majacym trudnosci w identyfikowaniu i rozwiazywaniu swoich problemow
oraz wsparcie w sytuacjach kryzysowych, udzieIanie pomocy specjaIistycznej.
e) strategia zmniejszania szkod (dIa grupy najwyzszego ryzyka), ktorej ceIem jest
zmniejszenie szkod indywiduaInych i spolecznych,
Zalozeniem jest przekonanie, ze osoby nie zrezygnuja z zagrazajacych zachowan, nalezy wiec
zmniejszyc samo zagrozenie. Zadanie realizujemy poprzez prace Miejskiej Komisji
Rozwiazywania Problemow AikohoIowych w Markach poprzez kierowanie do
wyspecjalizowanych osrodkow oraz prace pracownikow socjaInych, prace konsuItantki do
reaIizacji zadan zwiazanych z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie.

4. REALIZATORZY GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI

1. ReaIizatorem Gminnego Programu Profilaktyki jest Urzad Miasta Marki z funkcja
Pelnomocnika ds. ProfiIaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych, ktory
reaIizuje dzialania programowe we wspolpracy z Gminna Komisja Rozwiazywania
Problernow AIkohoIowych, ktora dziala w oparciu 0 regulamin pracy komisji.

2. Pelnomocnik ds. Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow AIkohoIowych do dnia 31
marca 2012 roku przedklada Bunnistrzowi roczne sprawozdanie z reaIizacji Gminnego
Programu Profilaktyki za rok 2011.

3. Do zadan Gminnej Komisji Rozwiazywania Problernow AIkohoIowych nalezy w
szczegolnosci:
a) inicjowanie zadan wlasnych miasta Marki w zakresie przeciwdzialania

uzaleznieniom i rozwiazywaniu problernow alkohoIowych ,
b) prowadzenie rozmow motywujacych do podjecia Ieczenia z osobami dotknietymi

choroba alkoholowa oraz pijacymi szkodIiwie,
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c) podejrnowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia przez Sad Rejonowy w
Wolominie 0 zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od a1koholu obowiazku
poddania sie leczeniu w zakJadzie lecznictwa odwykowego,

d) wydawanie opinii 0 zgodnosci lokalizacji punktow sprzedazy napojow
alkoholowych z uchwalami Rady Miasta Marki,

e) prowadzenie kontroli przestrzegania zasad i warunkow korzystania z zezwolen na
sprzedaz napojow alkoholowych w Markach,

f) realizowanie programu dla sprzedawcow napojow alkoholowych w zakresie
przestrzegania ustawy 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi,

g) w przypadkach uzyskania informacji 0 wystepowaniu przemocy przekazywanie
jej do zespolu interdyscyplinarnego,

h) wspolpraca:
- z Zespolem interdyscyplinarnyrn ds. przeciwdzlalania przemocy, w przypadkach
uzyskania informacji 0 wystepowaniu przemocy, podejrzenia 0 zaniedbywanie
maloletnich przez rodzicow i opiekunow,
- ze szkolami w oparciu 0 szkolne programy profilaktyki , na podstawie ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 roku 0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z
pozniejszymi zmianami),
- z innymi podmiotarni, wspolpracujacymi z samorzadem w Markach, a
przyczyniajacymi sie do prowadzenia zadan w zakresie profilaktyki i rozwiazywania
problemow alkoholowych oraz przeciwdzialania narkomanii i przemocy.

4. Zasady wynagradzania czlonkow Grninnej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych w Markach:

- za udzial w posiedzeniach i miesieczna prace w kornisji (przynajrnniej 1 posiedzenie
komisji i 1 dyzur w Punkcie KonsuItacyjnyrn w miesiacu) na podstawie listy obecnosci
czlonkow Komisji ustaIa sie wynagrodzenie:
a) dla przewodniczacego - 350 zl miesiecznie,
b) dla czlonkow kornisji - 300 zl miesiecznie.
- koszty szkolen i konferencji Grninnej Komisji wraz z uwzglednieniem kosztow
przejazdu pokrywane sa ze srodkow przeznaczonych na realizacje gminnych
programow profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych,
- zwrot kosztow podrozy czlonkow Gminnej Kornisji w zwiazku z pelnieniem
obowiazkow sluzbowych nastepuje na zasadach, tak jak dla pracownikow
samorzadowych tj. na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia 19 grudnia 2002 roku w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania naleznosci
przyslugujacych pracownikowi zatrudnionernu w panstwowej lub samorzadowej
jednostce sfery budzetowej z tytulu podrozy sluzbowej na obszarze kraju (Dz. U. Nr
236, poz. 1990 z pozn. zm.).

5. ZRODLA FINANSOWANIA GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI
I. Zrodlem finansowania Grninnego Programu Profilaktyki sa srodki pochodzace z oplat

za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych ujete w budzecie grniny
w dziale 851 "Ochrona Zdrowia"- na realizacje zadan w 201 I roku zaplanowano kwote
560.000 zlotych.

2. Wydatki na realizacje Grninnego Programu Profilaktyki i Rozwlazywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii wedlug klasyfikacji budzetowej:

Rozdzial 85154 .Przeciwdzialanie alkoholizmowi" - na realizacje zadan w 20 II
roku zaplanowano kwote 484.000 zlotych,
Rozdzial 85153 .Zwalczanie narkomanii" - na realizacje zadan w 20 J1 roku
zaplanowano kwote 76.000 zlotych,

wykonywane sa w oparciu 0 spis zadan zawarty w niniejszym programie.
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6. USTAWOWE ZADANIA GMINY
Prowadzenie dzialan zwiazanych z profilaktyka i rozwiazywaniem problem6w a1koholowych
oraz integracji spolecznej os6b uzaleznionych od alkoholu i narkomanii nalezy do zadan
wlasnych gmin. W szczegolnosci zadania te obejmuja:

I) zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob
uzaleznionych od alkoholu i narkotykow;

2) udzielanie rodzinom, w kt6rych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie;

3) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w
zakresie rozwiazywania problem6w alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii, w
szczegolnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajl(c sportowych, a
takze dzialari na rzecz dozywiania dzieci uezestniczacych w pozalekcyjnych programach
opiekuiJ.czo-wychowawczych i socjoterapeutycznych;

5) wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i os6b fizycznych, sluzacej
rozwiazywaniu problem6w alkoholowych i narkomanii;

6) podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepis6w okreslonych w
art. 131 i 15 ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego;

7) wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie
centr6w integracji spolecznej.

II. ZADANIA WLASNE GMINY

W ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA UZALEZNIENIOM

I ODPOWIADAJJ\CE 1M DZIALANIA DO REALIZACJI

1. Zwiekszanle dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b
uzaleznionych od alkoholu i narkotyk6w.

Podstawowa metoda Ieczenia osoby uzaleznionej od alkoholu i narkotyk6w jest psychoterapia
grupowa i indywidualna, a celami stawianymi pacjentom sa: utrzymanie abstynencji, poprawa
zdrowia psychicznego i fizycznego, nabycie umiejetnosci potrzebnych do rozwiazywania
problem6w emocjonalnych i rozw6j osobisty.

W celu zwiekszenia pomocy terapeutycznej dla os6b uzaleznionych od alkoholu
wspoluzaleznionych miasto Marki prowadzic bedzie nastepujace dzialania:

I. Prowadzenie Punktu Informacyjno - Konsultacyjnego w Markach z poradnictwem dla
uzaleznionych od alkoholu, wspoluzaleznionych, ofiar przemocy w rodzinie i os6b z
problemem narkotycznym oraz wspolpraca z wyspecjalizowanymi w tym zakresie
plac6wkami.
2. Wspolpraca i wspieranie lecznictwa odwykowego poprzez realizacje program6w
dodatkowych, niezbednych do dalszego etapu zdrowienia (nie realizowanych przez NFZ),
przeznaczonych dla pacjent6w Mareckich Poradni Terapii Uzaleznienia i Wspoluzaleznienia,
Programy te moga bye wprowadzone po zlozeniu stosownych wystapieri przez zaklady opieki
zdrowotnej w rarnach kt6rych funkcjonuja poradnie.
3. Doposazenie plac6wek terapeutycznych w Markach w fachowe publikacje dla terapeut6w,
materialy edukacyjne dla pacjent6w oraz sprzet niezbedny do prowadzenia zajec z osobami
uzaleznionymi oraz wspoluzaleznionyrni, po zlozeniu pisemnych uzasadnionych
zapotrzebowan przez dyrektora plac6wki.
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4. Kierowanie i finansowanie szkolen i innych form spotkan dla osob zajmujacych sie
realizacja zadan zawartych w niniejszym programie, odbywajacych sie w ramach podnoszenia
kwalifikacji. Szkolenia te jako forma specjalizacji zawodowej sfinansowane moga bye dla
czlonkow GKRPA, zawodowych pracownikow lecznictwa odwykowego, pracownikow
uczestniczacych w realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych, Przeciwdzialania Narkomanii i innych uzaleznieri, pedagogow, nauczycieli
szkol, pracownikow programow pracy srodowiskowej, pracownikow socjalnych, Zwrot
kosztow podrozy w zwiazku z ww. pelnieniem obowiazkow sluzbowych nastepuje, tak jak
dla pracownikow samorzadowych tj. na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 19 grudnia 2002 roku w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania
naleznosci przyslugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej
jednostce sfery budzetowej z tytulu podrozy sluzbowej na obszarze kraju (Dz. U. Nr 236, poz.
1990 z pozn. zrn.),
5. Finansowanie badan wykonywanych przez bieglych w celu wydania opinii w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu i wskazania rodzaju zakladu lecznictwa wobec osob kierowanych na
przedmiotowe badanie. Zadanie to wynika z kierowania przez Komisje Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych wnioskow 0 obowiazek podjecia leczenia przez mieszkancow
miasta naduzywajacych alkohol oraz burzaeych lad i porzadek spoleczny. Obowiazek
finansowania nalozony jest kazdorazowo Postanowieniem Sadu Rejonowego w Wolominie.

2. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe i narkotykowe,
pomocy psychospolecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocl(
w rodzinie

1. Prowadzenie poradnictwa prawnika w ramach wspolpracy ze Starostwem Powiatowym w
Wolorninie w zakresie funkcjonowania Filii Powiatowej Poradni Rodzinnej przy Punkcie
Informacyjno-Konsultacyjnym w Markach.
2. Prowadzenie poradnictwa psychologa rodzinnego, terapeuty uzaleznieri, konsultacji dla
os6b wspoluzaleznionych oraz w sprawach przemocy w ramach pracy Punktu Informacyjno-
Konsultacyjnego w Markach. .
3. Wspolpraca z Powiatowym Osrodkiem Interwencji Kryzysowej dla ofiar przemocy
domowej w zakresie umieszczania w placowce i udzialu w prowadzonych programach.
4. Wspieranie zadan w zakresie przeciwdzialania patologiom spolecznym - dzialania
prowadzone przez swietlice srodowiskowa "Chata" i Mlodziezowy Klubu Socjoterapeutyczny
"Otwarte serce" w tym prowadzenie zajec i programow socjoterapeutycznych oraz
dozywianie dzieci.
5. Dofinansowanie kolonii i obozow socjoterapeutycznych dla dzieci z rodzin z problemem
alkoholowym jako integralnego elementu calorocznej pracy z dziecmi.

3. Profilaktyczna dzialalnosc informacyjna i edukacyjna w zakresie rozwiazywania
problemow alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii, w szczegdlnosci dla dzieci i
mlodzie:iyw tym prowadzenie dzialaii na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w
pozalekcyjnych programach opiekuriczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych.

Zadanie to zamierzamy realizowac poprzez:
1. Realizacje w szkolach prowadzonych przez gmine profilaktycznych zajec

profilaktycznych bezposrednio wykonywanych przez wyspecjalizowane podmioty.
Programy wprowadzane beda po scislym uzgodnieniu z dyrektorami placowek, kt6rzy
odpowiadaja za zgodnosc proponowanych tresci z zatwierdzonymi programami
profilaktycznymi i wychowawczymi szkoly, W przypadku wprowadzania programow
opartych na malych formach teatralnych realizatorami beda wyspecjalizowane podmioty
- artysci dysponujacy okreslonym sprzetem oraz nauczyciele szkoly ktorzy poprowadza
dalsze zajecia z uczniami w klasach na podstawie scenariuszy zajec dostarczonych
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2. Realizacje prcgramow dla dzieci i mlodziezy z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom
np...Trzeci elernentarz", "Spojrz inaczej", "Cllkierki" przez nauczycieli mareckich
szkol, ktorzy ukonczyli stosowne szkolenia uprawniajace do prowadzenia tego typu
zajec po przedlozeniu przez dyrektorow szkol harmonogramu realizacji konkretnych
zajec.

3. Organizowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy pozostajacych w Markach w czasie
wakacji i ferii zimowych, poprzez zapewnienie mozliwosci uczestniczenia w roznych
formach zainteresowati na terenie szkol i swietlic, klubow sportowych, przy wspolpracy
z podmiotami realizujacymi te zadania, po wczesniejszym zlozeniu pisemnego
zapotrzebowania oraz harmonogramu zajec .

4. Wsparcie finansowe na prowadzenie pozalekcyjnych zajec np. sportowych z programem
profilaktycznym jako a1ternatywy spedzania wolnego czasu przez dzieci
i rnlodziez oraz dozywianie dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach
opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych udzielane zgodnie z ustawa z dnia
24 kwietnia 2003 roku 0 dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie oraz
programem i zasadami wspolpracy Miasta Marki z organizacjami pozarzadowymi oraz
innyrni podmiotarni prowadzacymi dzialalnosc pozytku publicznego.

5. Kontynuacja srodowiskowej pracy wychowawczej w ramach programu ,,Mlodziezowe
Ochotnicze Pogotowie Rowiesnicze" oraz promocja zdrowego stylu zycia i zdrowia
psychicznego poprzez realizacje roznego rodzaju programow .

6. Kontynuacja dzialati edukacyjnych przygotowujacych do odpowiedzialnego rodzicielstwa:
I) wzbudzanie wsrod rodzicow potrzeby aktywnego udzialu w dzialaniach
profilaktycznych prowadzonych na terenie placowek oswiatowych,
2) organizowanie warsztatow psychoedukacyjnych dla rodzicow, ktorzy nie radza sobie
z problemami wychowawczymi dzieci, np. program "Szkola dla rodzicow",
3) podnoszenie swiadomosci rodzicow 0 ich wspolodpowiedzialnosci za edukacje i
wychowanie dzieci..

7. Organizowanie lokalnych kampanii, piknikow, konkursow w zakresie przeciwdzialania
uzaleznieniom oraz stosowaniu przemocy np. akcja .Budzik" itp.

8. Kontynuacja uczestnictwa w ogolnopolskich kampaniach dotyczacych problemu
alkoholizmu np. "Wyhamuj w pore", "Cil\.Za bez alkoholu", .Zachowaj Trzezwy
Umysl", .Postaw na rodzine", narkomanii np. "Blizej siebie dalej od narkotykow", oraz
przeciwdzialania przemocy np. " Dziecitistwo bez przemocy" oraz w innych aktualnych
kampaniach itp.

9. Wspieranie zadari w zakresie przeciwdzialania patologiom spolecznym - dzialania
opiekunczo-wychowawcze prowadzone przez placowki opiekunczo wychowawcze w
roznych czesciach miasta na rzecz dzieci i mlodziezy z rodzin ubogich potrzebujacych
wsparcia emocjonalnego. Zadanie to wspierane bedzie zgodnie z ustawa z dnia 24
kwietnia 2003 roku 0 dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie oraz
programem i zasadami wspolpracy Miasta Marki z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosc pozytku publicznego.

10. Organizowanie wypoczynku letniego w formie kolonii profilaktycznych LATO 2011
dla dzieci i mlodziezy z programem rekreacyjnym, zajeciarni profilaktycznymi i
terapeutycznymi w formie konsultacji indywidualnych oraz warsztatami uczacymi
radzenia sobie w sytuacjach stresowych, zajecia te prowadzone beda przez specjaliste
(pedagoga - psychologa). Te formy wypoczynku oferowane beda 50 osobowej grupie
dzieci z grupy wysokiego ryzyka 0. wywodzacych sie z rodzin niewydolnych
wychowawczo znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej. Zadanie to powierzone
bedzie zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku 0 dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie oraz programem i zasadami wspolpracy Miasta Marki z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosc
pozytku publicznego.
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II. Dofinansowanie profilaktycznych oboz6w i wyjazdow dla mareckich dzieci i mlodziezy
z programem przeciwdzialajacyrn zachowaniom problemowym (picie alkoholu,
uzywanie narkotykow, stosowanie przemocy i agresji), ugruntowujacym system
wartosci wspierajacych w dokonywaniu wlasciwych wybor6w zyciowych,
organizowanych przez stowarzyszenia, fundacje, kluby sportowe. Zadanie to wspierane
bedzie zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku 0 dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie oraz programem i zasadami wsp6lpracy Miasta Marki z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosc
pozytku publicznego.

12. Prowadzenie ewaluacji skutecznosci oddzialywari profilaktycznych majacych na celu
uzyskanie informacji 0 zmianie postaw i zachowan pod wplywem przekazanych tresci
merytorycznych (ewaluacja procesu, wyniku i wplywu) z finansowaniem superwizji
program6w.

II. Dokonywanie zakup6w material6w edukacyjnych i sprzetu, produktow niezbednych do
realizacji programow profilaktycznych i terapeutycznych, rowniez imprez
profilaktycznych dla mieszkancow miasta.

I~ . Uzupelnianie literatury fachowej znajdujacej sie w Punkcie Konsultacyjnym w Markach
dla potrzeb specjalistow pracujacych na rzecz profilaktyki.

14. Prowadzenie dzialan edukacyjnych skierowanych do sprzedawc6w napojow
alkohoIowych oraz dzialan kontrolnych majacych na celu ograniczenie dostepnosci
napojow alkoholowych i przestrzeganie zakazu sprzedazy alkoholu osobom ponizej 18
roku zycia z uwzglednieniem nie tylko aspektow prawnych lecz rowniez obszaru
osobistych motywacji (np. postawy rodzicielskie, mity na temat alkoholu) oraz
umiejetnosci praktycznych np. asertywne odmawianie sprzedazy.

4. Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepis6w okreslonych wart.
13' i art. IS ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela
pubIicznego.

1. W przypadku naruszenia przepis6w okreslonych w art. 131 i 15 sporzadzanie dokumentacji
potwierdzajacej fakt naruszenia przepisow, zawiadarnianie odpowiednich organow 0

przestepstwie,
2. Prowadzenie programu profilaktycznego asertywnej komunikacji w pracy z klientem

kupujacym napoje alkoholowe.
3. Prowadzanie kontroli w punktach sprzedazy napoj6w aIkoholowych przeznaczonych do
spozycia na miejscu lub poza miejscem sprzedazy, w zakresie przestrzegania
ustawy 0 wychowaniu w trzezwosci,

S. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen
rozwiazywaniu problem6w alkoholowych.

os6b fIzycznych, sluzace]

1. Merytoryczna wspolpraca ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami pozarzadowymi
realizujacymi swoje dzialania statutowe zwiazane z profilaktyka i rozwiazywaniem
problem6w alkoholowych, narkomanii i przemocy, wynikajacymi z niniejszego Gminnego
Programu Profilaktyki.
2. Udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym realizujacym swoje dzialania
statutowe zwiazane z profilaktyka i rozwiazywaniem problemow alkoholowych, narkomanii i
przemocy.
3. Przekazywanie material6w edukacyjnych, promowanie dzialan w mediach i na stronie
intemetowej Urzedu Miasta Marki.
4. ZIecanie, powierzanie lub wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji zadan
wynikajacych z niniejszego Programu np.:
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- prowadzenie zajec opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych w
placowkach opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych,

- prowadzenie pozalekcyjnych zajec sportowychjako elementu oddzialywan
profilaktycznych stanowiacych integralny element programu profilaktycznego,

- prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych dla
dzieci i mlodziezy oraz dozywiania w swietlicach, klubach srodowiskowych

i socjoterapeutycznych.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE

Okreslone w niniejszym dokumencie kierunki dzialari maja realizowac zalozone cele na rzecz
mieszkancow miasta Marki w zakresie zmniejszenia skali zjawiska problemow
alkoholowych, narkotykowych i przemocy w rodzinie w oparciu °okreslone powyzej zdania.

P~~D~ACYY as arkl

• Ir7
Marcin Piotrowski
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