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W1aCZ sie

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU NA USLUGI SPOLECZNE
w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego na
podstawie ustawy Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019r., poz.
1843 ze zm.) o wartosci nie przekraczajgcej kwot okreslonych w
przepisach art.138g ust. 1.

Swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy
wraz z pakietami medycznymi dla pracownikéw Gminy Miasto Marki
tj. Urzedu Miasta Marki i gminnych jednostek organizacyjnych
oraz ich rodzin

Nr referencyjny:WZP.271.46.2020
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KLAUZULAINFORMACYJNA
OPRZETWARZANIUDANYCHOSOBOWYCH
NAPODSTAWIE PRZEPISOW PRAWA

W zwigzku z realizacjg wymogdéw Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzgadzenie o ochronie
danych ,RODOQ”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych oraz o przystugujgcych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych. Ponizsze
zasady stosuje sie poczgwszy od 25 maja 2018 roku.

1.

2.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie
Miasta Marki jest: Burmistrz Miasta Marki, al. Pitsudskiego 95, 05-270 Marki.
Jedli ma Pani/Pan pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych w zakresie dziatania Urzedu Miasta Marki, a
takze przystugujgcych Pani/Panu uprawnien, moze sie Pani/Pan skontaktowac
sie z Inspektorem Ochrony Danych w Urzedzie za pomocg adresu iod@marki.pl
Administrator danych osobowych — Burmistrz Miasta Marki - przetwarza
Pani/Pana dane osobowe na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, tj.
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych oraz aktow
wykonawczych do niej wydanych; ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych, Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/678 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu tych danych, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych, ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej, ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i
archiwach;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu/celach wypetnienia
obowigzkdéw prawnych cigzgcych na Urzedzie Miasta Marki, tj. Prowadzenie i
nadzér nad postepowaniami o udzielenie zamowienia publicznego.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu/celach, o ktorych mowa w pkt 4,
odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:

a) organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne
lub dziatajgce na zlecenie organdéw wiadzy publicznej, w zakresie i w
celach, ktére wynikajg z przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa,;

b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych umow podpisanych z
Urzedem Miasta Marki przetwarzajg dane osobowe dla ktérych
Administratorem jest Burmistrz Miasta Marki.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajgcy z
przepisow ustawy Prawo zamowien publicznych, ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.
0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz aktéw wykonawczych do
niej wydanych, tj. okres niezbedny do realizacji celu/celéw okreslonych w pkt 4,
a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
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7.

powszechnie obowigzujgcego prawa, w szczegoélnosci ze wzgledu na cele
archiwalne w interesie publicznym, cele badan naukowych lub historycznych
lub cele statystyczne.

W 2zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg
Pani/Panu nastepujgce uprawnienia:

a)
b)

c)

d)

e)

prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii
tych danych;
prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych —w
przypadku, gdy dane sg nieprawidtowe lub niekompletne;
prawo do zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia
zapomnianym), w przypadku, gdy:
v’ dane nie s3 juz niezbedne do celdéw, dla ktérych byty zebrane lub
w inny sposéb przetwarzane,
v dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,
v dane osobowe muszg byé usuniete w celu wywigzania sie z
obowigzku wynikajgcego z przepiséw prawa;
prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych — w
przypadku, gdy:

v' osoba, ktérej dane dotyczg kwestionuje prawidtowosé danych
osobowych,

v przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej
dane dotyczg, sprzeciwia sie usunieciu danych, zgdajgc w zamian
ich ograniczenia,

v" Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, ale
osoba, ktérej dane dotyczg, potrzebuje ich do ustalenia, obrony
lub dochodzenia roszczen,

v’ osoba, ktérej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec
przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy prawnie
uzasadnione podstawy po stronie Administratora sg nadrzedne
wobec podstawy sprzeciwu;

prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych —w przypadku, gdy
tgcznie spetnione sg nastepujgce przestanki:

v’ zaistniejg przyczyny zwigzane z Pani/Pana szczegdlng sytuacja,
w przypadku przetwarzania danych na podstawie zadania
realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania
wiadzy publicznej przez Administratora,

v' przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania
wiladzy publicznej powierzonej Administratorowi lub jest
niezbedne do celédw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych
interesdéw realizowanych przez Administratora lub przez strone
trzecig, z wyjatkiem sytuacji, w ktorych nadrzedny charakter
wobec tych interesbw majg interesy lub podstawowe prawa i
wolnosci osoby, ktérej dane dotyczg, wymagajgce ochrony
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danych osobowych, w szczegolnosci gdy osoba, ktérej dane
dotyczg jest dzieckiem;

f) ze wzgledu na fakt, iz jedyng przestankg przetwarzania danych
osobowych stanowi przepis prawa, nie przystuguje Pani/Panu prawo do
przenoszenia danych.

8. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w
Urzedzie m.st. Warszawy Pani/Pana danych osobowych, przystuguje
Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w
sprawach ochrony danych osobowych.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, gdyz
przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa.

Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg
profilowane.

l. Informacje o Zamawiajagcym
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1. Gmina Miasto Marki

2. Siedziba: Al. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 95, 05-270 Marki
3. Adres korespondencyjny:
Urzad Miasta Marki, Al. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 95, 05-270 Marki
4. Adres elektroniczny: zamowienia@marki.pl
5. Strona internetowa: www.marki.pl
6. Fax: 227811378
7. Telefon: 22 781 10 03 wew. 660
8. Godziny pracy zamawiajgcego: poniedziatek, wtorek, czwartek 8:00 — 16:00,

Sroda 8:00 — 18:00, pigtek 8:00 — 14:00

Il. Tryb i podstawa prawna udzielenia zamdwienia

1. Podstawa prawna: ustawa z dnia 29.01.2004 r. Prawo zamowien publicznych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 z pdzn. zm.), zwana dalej ,ustawg Pzp”, a takze
wydanymi na podstawie niniejszej ustawy Rozporzgdzeniami wykonawczymi
dotyczacymi przedmiotowego zamowienia publicznego — art. 138o0.

2. Zamowienie obejmuje Gmine Miasto Marki tj. Urzad Miasta Marki wraz
z jednostkami organizacyjnymi i instytucjami kultury.

3. W ramach wspdlnie przeprowadzonego ogtoszenia, Gmina Miasto Marki, na
podstawie petnomocnictw udzielonych przez jednostki organizacyjne bedzie
Zamawiajgcym, upowaznionym do przeprowadzenia postepowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego we wilasnym imieniu oraz w imieniu jednostek w
zakresie wskazanym w petnomocnictwie.

lll. Sposéb porozumiewania sie zamawiajagcego z wykonawcami
1. Osobg uprawniong do porozumiewania sie z wykonawcami jest:
Inga Gradzka, Agnieszka Moczulska, e-mail: zamowienia@marki.pl
2. Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajgcy i
wykonawcy przekazujg pisemnie lub drogg elektroniczng.

IV. Oferty czesciowe, wariantowe, zamoéwienia uzupetniajgce
1. Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.
2. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
3. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwos$ci udzielenia zamowien uzupetniajgcych,
o ktorych mowa w art. 67 ust. 1 ustawy.

V. Termin wykonania zaméwienia
Termin wykonania zamdéwienia:

1) W zakresie medycyny pracy - od dnia podpisania umowy do dnia
31.12.2022r.

2) W zakresie swiadczenia ustug medycznych - od 01.02.2021r. do dnia
31.12.2022r.

VI. Opis przedmiotu zamowienia
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CPV:

85100000 - 0 - Ustugi ochrony zdrowia
85121000 - 3 - Ustugi medyczne

85121200-5 - Specjalistyczne ustugi medyczne

Przedmiotem zamowienia jest Swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy wraz z
pakietami medycznymi dla pracownikéw Urzedu Miasta Marki i gminnych jednostek
organizacyjnych oraz ich rodzin w okresie 24 miesiecy od daty zawarcia umowy.
Wykonawca zobowigzany bedzie do udzielania oraz do utrzymania stanu gotowosci
do udzielania wszystkich nizej opisanych swiadczen zdrowotnych na warunkach
wskazanych ponizej.

Pod pojeciem ,,pracownicy” uzytym w dalszej czesci OPZ, nalezy rozumie¢ osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru lub mianowania.

Pod pojeciem ,,dziecko pracownika” uznaje sie dzieci wkasne oraz przysposobione
lub przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepczej, dzieci wspotmatzonkéw lub
partnerow pracownika.

Pod pojeciem ,,senior” uzytym w dalszej czesci OPZ, nalezy rozumiec¢ rodzica osoby
zatrudnionej, ktory ukonczyt 60 lat.

SWIADCZENIA MEDYCYNY PRACY dla pracownikéw
Gminy Miasto Marki
tj. Urzedu Miasta Marki i gminnych jednostek organizacyjnych

1.1. Szczegodtowy zakres Swiadczenia medycyny pracy obejmuje ustugi m.in.

a) przeprowadzanie wobec pracownikow Zamawiajgcego badan lekarskich:
wstepnych, okresowych i kontrolnych zgodnie z trybem, sposobem
dokumentowania i kontroli oraz czestotliwoscig w terminach okreslonych na
podstawie obowigzujgcych przepisdéw prawnych, w tym w szczegolno$ci:

= ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r — Kodeks Pracy ( Dz. U. z 2020 r.
poz. 1320),

= ustawie z 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny pracy ( Dz. U. z 2019
r. poz. 1175 z pézn. zm.),

= rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z 30 maja 1996 r.
w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celdéw przewidzianych w Kodeksie Pracy
(Dz.U. 2020 poz. 1320.),

= rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998
r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe (Dz.U. z 1998 r. Nr 148 p0z.973)

b) wykonywanie szczepien ochronnych, niezbednych w zwigzku =z
wykonywana praca,

c) monitorowanie stanu zdrowia osob pracujgcych,
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d)
e)

f)

g)

h)

)

K)

wykonywanie badah umozliwiajgcych wczesng diagnostyke choréb

zawodowych i innych chordb zwigzanych z wykonywang praca,

realizacje wobec pracownikdw Zamawiajgcego profilaktycznej opieki

zdrowotnej, o ktérej mowa w art.229 § 6 zdanie drugie Kodeksu Pracy,

wydawanie i przechowywanie orzeczenh lekarskich, w tym w

szczegolnosci:

= 0 utracie przez pracownika zdolnosci do wykonywania dotychczasowej
pracy,

= o0 braku przeciwskazan do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku,

= stwierdzajgcych u pracownika objawy wskazujgce na powstanie
choroby zawodowej,

= stwierdzajgcych niezdolnos¢ do wykonywania dotychczasowej pracy u
pracownika, ktory ulegt wypadkowi przy pracy lub u ktérego stwierdzono
chorobe zawodowag, lecz nie zaliczono do zadnej z grup inwalidéw,

= stwierdzajgcych , Ze ze wzgledu na stan cigzy kobieta nie powinna
wykonywacé pracy dotychczasowej

prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do chorych na choroby
zawodowe lub inne choroby zwigzane z wykonywang praca,

wykonywanie szczepien ochronnych, o ktérych mowa w art. 17 ustawy z
dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu i zwalczaniu zakazen chorob
zakaznych (Dz. U. 2020 r. poz. 1845 ze zm.),

monitorowanie stanu zdrowia o0sob pracujgcych zaliczanych do grup
szczegoblnego ryzyka, a zwlaszcza osob wykonujgcych prace w warunkach
przekroczenia normatywow higienicznych, mtodocianych oraz kobiet w
wieku rozrodczym i ciezarnych,

wykonywanie badan umozliwiajgcych wczesng diagnostyke choréb
zawodowych i innych choréb zwigzanych z wykonywang praca,
inicjowanie i realizacje promocji zdrowia, a zwtaszcza profilaktycznych
programéw prozdrowotnych wynikajgcych z oceny stanu zdrowia
pracujgcych,

inicjowanie dziatan na rzecz ochrony zdrowia pracownikow i udzielenie
pomocy w ich realizacji (informowanie pracownikbw o zasadach
zmniejszania ryzyka zawodowego, wdrazania zasad profilaktyki
zdrowotnej, wspotorganizowanie pierwszej pomocy przedmedycznej),

m) prowadzenie analizy stanu zdrowia pracownikow,

n)

0)

w przypadkach obligatoryjnych delegowanie swojego lekarza do
zaktadowej komisji bezpieczenstwa i higieny pracy lub stuzby bhp,
oferowanie gotowosci swiadczenia profilaktycznych ustug medycznych nie
wymienionych wyzej,

badania kierowcow o ktorych mowa w ustawie z dnia 5 stycznia 2011 r. o
kierujgcych pojazdami (Dz.U. z 2020 r., poz. 1268 ze zm.) zapewnienie
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badan wstepnych dla studentéw odbywajgcych praktyke studenckg max. 10
0s6b w roku w cenie abonamentu pracowniczego.

1.2. Ustugi z zakresu medycyny pracy bedg realizowane na podstawie skierowania
wystawionego na badania wstepne, okresowe lub kontrolne. Wzor na te ustugi
udostepni Wykonawca.

W ramach medycyny pracy Wykonawca zapewni:

1.3. Ustuga medycyny pracy obejmuje pracownikow Urzedu Miasta Marki
Al.Marsz.J.Pitsudskiego 95, 05-270 Marki oraz 14 jednostek
organizacyjnych gminy wymienionych ponizej:

1) Szkota Podstawowa Nr 1 im. Kornela Makuszynskiego
ul. Okdlna 14, 05-270 Marki,
2) Szkota Podstawowa Nr 2 im. Zotnierzy AK Il rejonu ,Celkow”
ul. Szkolna 9, 05-270 Marki,
3) Szkotfa Podstawowa Nr 3 im. Pomnik Zwyciestwa 1920 r.
ul. Pomnikowa 21, 05-270 Marki,
4) Szkota Podstawowa Nr 4 im. Stefana Roweckiego ,GROTA”
ul. Wspdlna 40/42, 05-270 Marki,
5) Zespot Szkét Nr 1 im. Jana Pawia Il (liceum)
Al. Marsz. Jézefa Pitsudskiego 96,
6) Zespot Szkot Nr 2 im. Prymasa Tysigclecia
ul. Wczasowa 5, 05-261 Marki,
7) Przedszkole Miejskie Nr 1 ,Wesoty Skrzat”
Al. Marsz. Jézefa Pitsudskiego 77, Okdlna 34 05-270 Marki,
8) Przedszkole Miejskie nr 2
ul. Duza 1a, 05-270 Marki,
9) Przedszkole Miejskie Nr 3 ,Bajkowy Swiat”
Al. Marsz. Jézefa Pitsudskiego 246, 05-261 Marki,
10)Zaktad Ustug Komunalnych
ul. L. Lisa Kuli 3, 05-270 Marki,
11)Centrum Ustug Wspdlnych
ul. Klonowa 7, 05-270 Marki,
12)Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Kosciuszki 39a, 05-270 Marki,
13)Marecki Osrodek Kultury
ul. Fabryczna 2, 05-270 Marki,
14)Biblioteka Publiczna
ul. L. Lisa Kuli 3, 05-270 Marki,

1.4. Wykonawca w ramach sSwiadczenia ustugi w zakresie medycyny pracy

zapewni dostep do placéwki w odlegtosci nie wiekszej niz 20 km liczgc od siedziby

Zamawiajgcego.
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Swiadczenie ustug medycznych na rzecz pracownikéw Gminy Miasto Marki
Yj. Urzedu Miasta Marki i gminnych jednostek organizacyjnych
oraz ich rodzin

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do udzielania oraz do utrzymywania stanu
gotowosci do udzielania nastepujgcych swiadczen medycznych:

1) Swiadczenia zdrowotne — zgodnie z Zatacznikiem nr 1 - szczegdtowy
zakres ustug konsultacji, badan specjalistycznych i laboratoryjnych
wykonanych w przychodni.

2) Osoby, ktérym przystugujg $wiadczenia medyczne bedg wskazane przez
Zleceniodawce w odrebnej liscie.

3) Swiadczenia dla pracownikéw wchodzace w zakres $wiadczeh medycznych —
pakiet dla pracownika.

4) Swiadczenie medyczne objete szczegétowym zapisem Zatgcznika nr 1
przystuguje tez w ramach:

a) pakietu partnerskiego — jedynie matzonek/ka lub partner/ka zyciowy/a;
lub 1 dziecko* pozostajgce na utrzymaniu pracownika;

b) pakietu rodzinnego - cztonkom rodzin (jedynie matzonek/-a oraz dzieci*
pozostajgce na utrzymaniu do 25 roku zycia) pracownikow;
*dziecko — dziecko wtasne pracownika, wspotmatzonka albo jego
partnera a takze dzieci przez nich przysposobione do ukonczenia 25-go
roku zycia. Dziecko z orzeczong niepetnosprawnoscig-bez ograniczen
wiekowych.
pakietu dla seniora — rodzica pracownika (osoba 60+).

2. Szczegobtowy zakres ustug konsultacji, badan specjalistycznych i laboratoryjnych
wykonanych w przychodni, okresla zatgcznik nr 1 do umowy.

3. Swiadczenia medyczne, nie wymienione w zatgczniku nr 1 do umowy nie beda
brane pod uwage przy wyborze oferty. Jezeli oferowany zakres Swiadczen nie
bedzie zgodny z wymaganiami zamawiajgcego, oferta zostanie odrzucona.

4. Mozliwos¢ wykupienia pakietu:

a) dla jednego czionka rodziny po stawce pracownika maksymalnie 170%
(pakiet partnerski),

b) dla wszystkich uprawnionych cztonkéw rodziny — maksymalnie 220% stawki
pakietu pracownika (pakiet rodzinny),

c) dla seniora (osoba 60+) — maksymalnie 220% stawki pakietu pracownika
(pakiet senior).

5. Zamawiajgcy wymaga aby uprawnione osoby mogty korzysta¢ z placowek
medycznych wykonawcy oraz placéwek wspétpracujgcych na terenie catej Polski.

6. Wykonawca musi zapewni¢ mozliwos¢ indywidualnego rozszerzenia opieki
medycznej przez samego pracownika, dla niego oraz dla jego rodziny.

7. Aktualna liczba pracownikéw ogétem to 888 os6b. Zamawiajgcy zastrzega sobie
mozliwos¢ zmiany liczby pracownikéw + 20%.

8. Wykonawca zobowigzuje sie udostepni¢ co najmniej jedng linie telefoniczng ,za
posrednictwem, ktérej uprawnionym bedzie udzielana informacja co najmniej o
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danych adresowych i telefonicznych dostepnych placowek, zakresie ustug
medycznych Swiadczonych w danej placowce. Wskazana linia powinna byc¢
dostepna 24 godziny na dobe przez 7 dni w tygodniu.

9. Wymagania dotyczgce dostepnosci ustug, zgodnie z terminami okreslonymi w
umowie.

10. Ponadto:

a)

b)

Zamawiajgcy wymaga, aby byta dostepna co najmniej na terenie miasta
Warszawy przez 7 dni w tygodniu dorazna pomoc ortopedyczna dla
dorostych oraz ortopedyczna i chirurgiczna dla dzieci.

W ramach dyzuru specjalisci udzielg pomocy m.in.. w przypadku
koniecznosci zszycia rany, zmiany opatrunku, usuniecia ciata obcego,
poparzenia, a takze zwichniecia i ztamania.

Zamawiajgcy dopuszcza korzystanie z placowek witasnych Zleceniobiorcy i
placowek z nim wspotpracujgcych na terenie catej Polski,

Wykonawca udostepnia system umozliwiajgcy sprawdzenie przez pacjenta
za pomocg Internetu wynikéw badan,

Wykonawca zapewnia mozliwos¢ zamawiania recept przez system,
Wykonawca zapewni mozliwos¢ wyboru sposobu konsultacji w sposob
bezposredni lub za pomocg srodkéw komunikaciji elektronicznej — teleporady.

Szczegobtowe informacje o Zamawiajacym

1. Stan zatrudnienia w Urzedzie Miasta Marki i gminnych jednostkach organizacyjnych
na dzien 31 pazdziernika 2020r. wynidst 888 pracownikdéw.

2. Struktura wiekowo —zawodowa zostata przedstawiona w tabeli stanowigcej
zatgcznik nr 2 do ogtoszenia.

3. Struktura wiekowo-ptciowg pracownikow Gminy Miasto Marki przedstawiono w
ponizszej tabeli:

Wiek Kobiety Mezczyzni Suma
20-30 70 16 86
31-40 224 36 260
41-50 265 30 295
51-64 lat 175 50 225
powyzej 65 r.z. 14 8 22
Suma 748 140 888

Podane powyzej wartosci majg jedynie charakter szacunkowy i nie stanowig zakresu
minimalnego zobowigzania Zamawiajgcego.
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VIl. Podwykonawstwo

Zamawiajgcy nie zastrzega obowigzku osobistego wykonania przez wykonawce prac
objetych przedmiotem zamdwienia.

VIlI. Warunki udziatlu w postepowaniu

1. O udzielenie zamowienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy:

1)

2)

3)

4)

nie podlegaja wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy

Pzp,

spetniajg warunki udzialu w postepowaniu w zakresie kompetenciji lub

uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o ile wynika

to z odrebnych przepisow: Wykonawca spetni ten warunek jezeli jest wpisany

do rejestru zaktadéw opieki zdrowotnej prowadzonego przez wiasciwego

wojewode zgodnie z przepisami ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci

leczniczej (Dz.U. Nr 112 poz. 654),

spetniajg warunki udzialu w postepowaniu w zakresie sytuacji

ekonomicznej lub finansowej. Wykonawca spetni te warunki jezeli wykaze,

ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej na minimum 1.000 000,00

zt (stownie: jeden milion) w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z

przedmiotem zamdwienia;

spetniaja warunki udzialu w postepowaniu w zakresie zdolnosci

technicznej lub zawodowej. Wykonawca spetni te warunki jezeli:

a) wykonat lub wykonuje nalezycie w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem
terminu sktadania ofert (jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy —

w tym okresie) przynajmniej 2 (dwie) ustugi medyczne dla dwdch réznych

podmiotéw, posiadajgcych minimum 300 pracownikow kazdy, oraz zatgczy

dokumenty potwierdzajgce, ze ustugi te zostaty lub sg wykonane nalezycie,
b) posiadania nizej wymieniony potencjat techniczny:

v dysponuje minimum 8 placéwkami wiasnymi $wiadczgcymi ustugi
medyczne, w tym 2 placéwki medyczne wtasne z rehabilitacjg, oraz 1
placbwke medyczng dziatajgcg 24h/7 dni w tygodniu na terenie
Warszawy,

v' posiada zintegrowany, elektroniczny system obstugi dokumentaciji
pacjenta (zawierajacy co najmniej: historie chordb pacjenta, wykaz
wszystkich konsultacji lekarskich, wykaz stosowanych lekarstw, wyniki
badan laboratoryjnych i diagnostycznych oraz inne wazne informacje o
pacjencie) dostepnym we wszystkich placowkach wykonawcy,

v' posiada zintegrowany, elektroniczny systemem rejestracji wizyt
lekarskich (w tym obstuga on-line powinna obejmowaé: mozliwos¢
rezerwacji wizyt przez pacjenta, mozliwos¢ sprawdzenia dostepnosci do
poszczegodlnych specjalistow, mozliwosé sprawdzenia wynikow badan,
mozliwos¢ zamowienia recepty, przypominanie drogg elektroniczng —
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4.

sms lub emailami o wizytach oraz mozliwos¢ rezerwacji wizyt lekarskich
i badan pod ogodlnodostepnym nr telefonu przez 24 h dobe/7 dni w
tygodniu) dostepnym we wszystkich placowkach Wykonawcy,

. Zamawiajgcy moze, na kazdym etapie postepowania, uznaé¢, ze Wykonawca nie

posiada wymaganych zdolnosci, jezeli zaangazowanie zasobdw technicznych lub
zawodowych Wykonawcy w inne przedsiewziecia gospodarcze Wykonawcy moze
mieC negatywny wptyw na realizacje zamowienia.

Ztozenie przez wykonawcéw w ofercie dokumentow i oswiadczen wymienionych w
rozdziale X bedzie stanowito podstawe do oceny spetniania warunkow udziatu w
postepowaniu oraz braku podstaw do wykluczenia z postepowania.

Oferte wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucona.

IX. Podstawy wykluczenia wykonawcy z postepowania
Dodatkowo Zamawiajgcy przewiduje wykluczenie Wykonawcy:

1.

X.

w stosunku do ktérego otwarto likwidacje, w zatwierdzonym przez sad uktadzie w
postepowaniu restrukturyzacyjnym jest przewidziane zaspokojenie wierzycieli przez
likwidacje jego majatku lub sad zarzadzit likwidacje jego majgtku w trybie art. 332
ust. 1 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. — Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. z 2015 r.
poz. 978 ze zm.) lub ktérego upadtos¢ ogtoszono, z wyjgtkiem Wykonawcy, ktory
po ogtoszeniu upadtosci zawart uktad zatwierdzony prawomocnym postanowieniem
sadu, jezeli uktad nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidacje majatku
upadtego, chyba ze sad zarzadzit likwidacje jego majatku w trybie art. 366 ust.1
ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadtosciowe (Dz. U. z 2015 r. poz. 233
ze zm.),

. ktéry naruszyt obowigzki dotyczgce ptatnosci podatkéw, optat lub sktadek na

ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, co Zamawiajacy jest w stanie wykazac¢ za
pomocg stosownych srodkéw dowodowych, z wyjatkiem przypadku, o ktérym mowa
w art. 24 ust. 1 pkt 15 ustawy Pzp, chyba ze Wykonawca dokonat ptatnosci
naleznych podatkéw, optat lub sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne
wraz z odsetkami lub grzywnami lub zawart wigzgce porozumienie w sprawie spfaty
tych naleznosci.

Dokumenty i oswiadczenia potwierdzajace spetnianie warunkéw udziatu

w postepowaniu

1.

Do oferty kazdy Wykonawca musi dotgczy¢:

1) aktualne na dzien sktadania ofert oswiadczenie w zakresie wskazanym w
zatgczniku nr 2 do Ogtoszenia. Informacje zawarte w oswiadczeniu bedg
stanowiC potwierdzenie, ze Wykonawca nie podlega wykluczeniu oraz spetnia
warunki udziatu w postepowaniu, zawart wigzgce porozumienie w sprawie
spfaty tych naleznosci.

. W celu wykazania spetniania przez wykonawce warunkdéw udziatu w postepowaniu,

Zamawiajgcy zgda nastepujgcych oswiadczen i dokumentéw:
1) oswiadczenia o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu (zgodnego
w tresci z zatgcznikiem nr 2 do Ogtoszenia),
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2)

3)

4)

5)

6)

kopii wpisu do rejestru zaktadéw opieki zdrowotnej prowadzonego przez
wiasciwego wojewode zgodnie z przepisami ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112 poz. 654),

wykazu ustug wykonanych w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym
okresie (zgodnego w tresci z zatgcznikiem nr 3 do Ogtoszenia), wraz z
podaniem ich rodzaju, wartosci, daty, miejsca wykonania i podmiotow, na rzecz
ktorych ustugi te zostaty wykonane, z zatgczeniem dowoddw okreslajgcych czy
zostaty wykonane nalezycie, w szczegdlnosci dowodami, o ktérych mowa, sg
referencje bgdz inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktérego
ustugi byly wykonywane, a jezeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym
charakterze Wykonawca nie jest w stanie uzyskaé¢ tych dokumentéw — inne
dokumenty;

wykazu narzedzi wyposazenia zaktadu lub urzgdzen technicznych dostepnych
wykonawcy w celu wykonania zamdwienia publicznego wraz z informacjg o
podstawie do dysponowania tymi zasobami (zgodnego w tresci z zatgcznikiem
nr 4 do Ogtoszenia);

dokumentéw potwierdzajgcych, ze Wykonawca jest ubezpieczony od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwigzanej z
przedmiotem zamdwienia na sume gwarancyjng okreslong przez
Zamawiajgcego,

zobowigzanie innych podmiotéw do udostepnienia zasobdw, w przypadku,
gdy Wykonawca wykazuje zasoby innych podmiotow w celu spetnienia
warunkéw.

3. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie
zamowienia, Zamawiajgcy zgda nastepujgcych dokumentow:

1)

2)

3)

oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia (zgodnego w tresci z
zatgcznikiem nr 2 do Ogtoszenia);

zaswiadczenia wilasciwego naczelnika urzedu skarbowego
potwierdzajgcego, ze Wykonawca nie zalega z opftacaniem podatkéw,
wystawionego nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania
ofert lub innego dokumentu potwierdzajgcego, ze Wykonawca zawart
porozumienie z wiasciwym organem podatkowym w sprawie spfat tych
naleznosci wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczegdlnosci
uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty
zalegtych pfatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wlasciwego
organu;

zaswiadczenia wiasciwej terenowej jednostki organizacyjnej Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych Ilub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego albo innego dokumentu potwierdzajgcego, ze Wykonawca nie
zalega z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,
wystawionego nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania
ofert lub innego dokumentu potwierdzajgcego, ze Wykonawca zawart
porozumienie z wtasciwym organem w sprawie sptat tych naleznosci wraz z
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4)

ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczegdlnosci uzyskat przewidziane
prawem zwolnienie, odroczenie lub roztozenie na raty zalegtych ptatnosci lub
wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wkasciwego organu;

odpisu z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o
dzialalnosci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do
rejestru lub ewidencji, w celu potwierdzenia braku podstaw wykluczenia na
podstawie art. 24 ust. 5 pkt 1 ustawy Pzp. W przypadku wskazania przez
wykonawce w oswiadczeniu (zatgcznik nr 2 do Ogtoszenia) dostepnosci tych
dokumentow w formie elektronicznej pod okreslonymi adresami internetowymi
ogolnodostepnych i bezptatnych baz danych, Zamawiajgcy pobierze
samodzielnie z tych baz danych Wskazane przez wykonawce dokumenty.

Xl. Termin zwigzania oferta

1.
2.

Wykonawca jest zwigzany ztozong ofertg przez 30 dni.
Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu
sktadania ofert.

Xll. Sposoéb przygotowywania ofert

1.

2.

W

Oferta musi obejmowac catos¢ przedmiotu zamowienia i by¢ zgodna z
wymaganiami zawartymi w ogtoszeniu oraz ustawy.

Do oferty, ktérej wzoér stanowi zatgcznik nr 1 do ogtoszenia - Formularz
ofertowy, muszg by¢ zatgczone:

a) oswiadczenia i dokumenty wymienione w rozdziale X niniejszego
ogtoszenia,

b) petnomocnictwo do ztozenia oferty w przypadku, gdy uprawnienie
do reprezentacji wykonawcy nie wynika z dokumentow
rejestrowych. Petnomocnictwo powinno zosta¢ ztozone w oryginale
lub kopii poswiadczonej notarialnie za zgodnosc¢ z oryginatem.

. Wykonawca ma prawo ztozy¢ tylko jedng oferte.
. Oferta musi by¢ sporzgdzona w formie pisemnej.
. Oferte wraz z dokumentami nalezy ztozy¢ w jezyku polskim. Dokumenty

sporzgdzone w jezyku obcym sg sktadane wraz z ttumaczeniem na jezyk polski,
poswiadczonym przez wykonawce.

. Wszystkie dokumenty wiasne i zatgczniki muszg byé podpisane przez

wykonawce lub przez nalezycie umocowanego jego przedstawiciela w sposob
umozliwiajgcy identyfikacje podpisu.

. Zmiany lub poprawki w tresci oferty i zatgcznikdw muszg by¢ podpisane lub

parafowane przez osobe podpisujgcg oferte (w sposéb umozliwiajgcy
identyfikacje podpisu).

. Oferte wraz z zatgcznikami nalezy skfadaé w nieprzejrzystej i zamknietej

kopercie lub innym opakowaniu, trwale zabezpieczonym, uniemozliwiajgcym
otwarcie i zapoznanie sie z trescig oferty przed uptywem terminu otwarcia ofert.
Na kopercie lub innym opakowaniu powinny by¢ umieszczone:

a) nazwa i adres zamawiajgcego:
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9.

10.

11.

12.

,Urzad Miasta Marki Aleja Marszatka Jozefa Pitsudskiego 95, 05-270
Marki”,

b) nazwa i adres Wykonawcy,

c¢) hasto przetargu: ,MEDYCYNA .”

d) napis o tresci ,,Nie otwieraé przed godz. 12:20 dnia 28 stycznia 2021r.”
jezeli termin otwarcia ofert w toku procedury przetargowej zostanie
zmieniony, powinna by¢ umieszczona zmieniona data.

Zamawiajacy nie bierze odpowiedzialnosci za nieprawidtowe skierowanie lub
przedwczesne otwarcie oferty, jezeli koperta lub inne opakowanie nie bedag
trwale zabezpieczone przed przypadkowym ich otwarciem lub wiasciwie
oznakowane.

Wykonawca moze, przed uptywem terminu do skfadania ofert, zmieni¢ lub
wycofac oferte.

Wykonawca moze zastrzec, ze zatgczone do oferty dokumenty zawierajgce
informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisow o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji nie mogg by¢ udostepniane innym
uczestnikom postepowania. Zastrzezone dokumenty powinny by¢ opatrzone
napisem  nastepujgcej tresci:  ,Informacje  stanowigce  tajemnice
przedsiebiorstwa”. Do oferty nalezy takze dotgczyé uzasadnienie, w
ktérym  Wykonawca wykaze, ze zastrzezone informacje stanowig
tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 16
kwietnia 1993 r. 0 zwalczaniu nieuczciwe] konkurencji (Dz.U. z 1993, Nr
47 poz. 211 z pdzn . zm.).

Wszystkie koszty zwigzane ze sporzgdzeniem i ztozeniem oferty ponosi
Wykonawca.

Xlll. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert

1.
2.
3.

Termin sktadania ofert uptywa w dniu 28 stycznia 2021 roku o godzinie 12:00.
Oferty nalezy sktada¢ w siedzibie Zamawiajgcego w Kancelarii (parter).
Ztozone oferty zostang pisemnie zarejestrowane, z uwzglednieniem daty i
godziny ich wptywu, a poszczegdlnym ofertom nadane zostang kolejne numery,
zgodne z kolejnoscig ich wptywu.

. Otwarcie ofert nastgpi w dniu 28 stycznia 2021 roku o godzinie 12:20, w

siedzibie zamawiajgcego w pokoju nr 8 (parter).

. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajgcy poda kwote, jakg zamierza

przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia.

. Oferty zostang otwarte w kolejnosci, w jakiej zostaty ztozone u zamawiajgcego.
. Zamawiajacy nie bierze odpowiedzialnosci za termin dostarczenia ofert

wystanych za pos$rednictwem poczty lub kuriera.
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XIV. Kryteria oceny ofert

1. Przy wyborze oferty Zamawiajgcy kierowat sie bedzie nastepujgcym kryterium i

jego waga:

Kryterium

Waga

1 | Cena brutto (C)

60 %

w odlegtosci

2 | Liczba wiasnych placéwek medycznych zlokalizowanych
nie wiekszej niz 25 km od siedziby
zamawiajgcego (powyzej 5 wymaganych w warunku) (P)

20%

w kraju (PK)

3 | taczna liczba placéwek wiasnych Wykonawcy oraz
wszystkich placéwek bedgcych w dyspozycji wykonawcy

5%

pracy w formie elektronicznej (S)

4 | Mozliwos¢ przesytania skierowan na badania medycyny

8%

lekarskich (OL)

5 | Posiadanie systemu do sprawdzania waznosci orzeczen

1%

6 | Udostepnianie

odbytych wizyt lekarskich (H)

systemu/aplikacji
sprawdzenie przez pacjenta za pomocg Internetu historii

umozliwiajgcego 3%

7 | Mozliwos¢ pobrania na telefon

umozliwiajgcej m.in. rezerwacje podglad i odwotywanie
umowionych wizyt, przeglgdanie historii wizyt (AM)

aplikacji mobilnej 3%

KRYTERIUM nr 1 - cena oferty brutto C - waga 60

W trakcie oceny ofert kolejno ocenianym ofertom, zostang przyznane punkty. Oferta w
kryterium nr 1 moze uzyska¢ maksymalnie - 60 punktéw, wedtug nastepujgcego

WZzOoru:
C=Cl1+C2
gdzie:
Cln C2n
Cl=----mm-- x 30 C2 = - x 30
_ Clo C2p
gdzie: gdzie:

C 1- liczba uzyskanych punktow w
zakresie ceny za medycyne pracy 1
pracownika

C1 n - najnizsza cena brutto sposrod ofert
nieodrzuconych

C 2b - cena brutto oferty badanej

C 2- liczba uzyskanych punktow w
zakresie pakietow medycznych

C2 n - najnizsza cena brutto sposrod ofert
nieodrzuconych ( liczona jako tgczna
cena w zakresie pakietow medycznych)
C2 b - cena brutto oferty badanej
nieodrzuconych ( liczona jako tgczna
cena w zakresie pakietow medycznych)
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KRYTERIUM nr 2 — Liczba placéwek powyzej wymaganych 5 - waga 20
W trakcie oceny ofert kolejno ocenianym ofertom, zostang przyznane punkty. Oferta w
kryterium nr 2 moze uzyska¢ maksymalnie - 20 punktéw, wedtug nastepujgcego
wzoru:

Pp-5
Pb = - x 20

Pn-5

gdzie:

P - liczba uzyskanych punktow w kryterium nr 2

Pb — liczba placowek z oferty badanej

Pn — liczba palcowek z oferty z najwyzszg liczbg placowek sposrod ofert
nieodrzuconych

KRYTERIUM nr_ 3 — kaczna liczba placéwek witasnych Wykonawcy oraz
wszystkich placowek bedacych w dyspozycji wykonawcy w kraju —waga 5

W trakcie oceny ofert kolejno ocenianym ofertom, zostang przyznane punkty. Oferta w
kryterium nr 3 moze uzyska¢ maksymalnie - 5 punktow, wedtug nastepujgcego wzoru:

gdzie:

PK - liczba uzyskanych punktow w kryterium nr 3

PKn - liczba placowek z oferty badanej

PKb - liczba palcowek z oferty z najwyzszg liczbg placowek sposrod ofert
nieodrzuconych

Do ztozonej oferty Wykonawca zatgczy spis powyzszych punktowanych placowek,
badz wskaze ogolnodostepny wykaz tychze placéwek (np. strona internetowa).

KRYTERIUM nr 4 — Mozliwos¢ przesylania skierowan na badania medycyny
pracy w formie elektronicznej — waga 8
W tresci formularza ofertowego Wykonawca zaznacza odpowiedz ,TAK” lub ,NIE”.

TAK — 8 pkt
NIE — 0 pkt

KRYTERIUM nr 5 — Posiadanie systemu do sprawdzania waznosci orzeczen
lekarskich —waga 1
W tresci formularza ofertowego Wykonawca zaznacza odpowiedz ,TAK” lub ,NIE”.

TAK — 1 pkt

NIE — 0 pkt
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KRYTERIUM nr 6 — Udostepnianie systemu/aplikacji _umozliwiajgcego
sprawdzenie przez pacjenta _za pomoca Internetu historii_odbytych wizyt
lekarskich —waga 3

W tresci formularza ofertowego Wykonawca zaznacza odpowiedz ,TAK” lub ,NIE”.

TAK — 3 pkt

NIE - 0 pkt

KRYTERIUM nr_ 7 — Mozliwosé pobrania na telefon aplikacji mobilnej
umozliwiajgcej m.in. rezerwacje podglad i odwolywanie uméwionych wizyt,
przeqgladanie historii wizyt —waga 3

W tresci formularza ofertowego Wykonawca zaznacza odpowiedz ,TAK” lub ,NIE”.

TAK — 3 pkt
NIE — 0 pkt

2. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyzszg liczbe
punktéw wg wzoru: (Pkt = C+P+PK+S+OL+H+AM).

3. Liczba punktow za poszczegdlne kryteria zostanie zsumowana i bedzie
stanowi¢ koncowg ocene ofert.

4. Obliczenia bedg dokonywane z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

5. Zamawiajgcy nie przewiduje wyboru oferty najkorzystniejszej przy
wykorzystaniu aukcji elektroniczne;.

XV. Opis sposobu obliczenia ceny

1. Wykonawca jest zobowigzany obliczy¢ cene oferty z uwzglednieniem warunkow
zawartych w ogtoszeniu oraz wzorze umowy.

2. Cene oferty nalezy okresli¢ w ztotych polskich (PLN) z doktadnoscig do dwéch
miejsc po przecinku. llekro¢ mowa o cenie nalezy przez to rozumie¢ cene w
rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 9 maja 2014 r. o informowaniu
o cenach towarow i ustug (Dz.U. z 2019r. poz. 178) - dla Wykonawcdw majgcych
siedzibe lub miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.
Cena w przypadku Wykonawcow nie majgcych siedziby lub miejsca
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest ceng netto.

3. Wykonawca podaje w Ofercie catkowitg cene netto i brutto za wykonanie
zamowienia.

4. Cena podana przez Wykonawce nie bedzie podlega¢ zadnym negocjacjom.

5. Cena podana przez Wykonawce musi zawiera¢ wszelkie koszty zwigzane z
realizacjg zamowienia i obowigzywaé bedzie przez caty okres zwigzania oferta.
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6. Wykonawca sporzadzajgc oferte powinien okresli¢ ceny w sposob rzetelny, tj.

w taki, zeby wybdr jego oferty gwarantowat Zamawiajgcemu realizacje
zamowienia.

. Jezeli ztozono oferte, ktorej wybér prowadzitby do powstania u Zamawiajgcego

obowigzku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towardw i ustug,
Zamawiajgcy w celu oceny takiej oferty dolicza do przedstawionej w niej ceny
podatek od towarow i ustug, ktory miatby obowigzek rozliczy¢ zgodnie z tymi
przepisami. Wykonawca, sktadajgc oferte, informuje zamawiajgcego, czy wybor
oferty bedzie prowadzic do powstania u zamawiajgcego obowigzku
podatkowego, wskazujgc nazwe (rodzaj) towaru lub ustugi, ktérych dostawa lub
Swiadczenie bedzie prowadzi¢ do jego powstania oraz wskazujgc ich wartosc
bez kwoty podatku.

XVI. Kwalifikacja wykonawcéw, ocena i badanie ofert

1.

2.
3.

Za najkorzystniejszg, zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyzszg liczbe
punktow w kryteriach opisanych w rozdziale XIV i nie zostanie odrzucona.
Obliczenia bedg dokonywane z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.
Zamawiajgcy zastrzega, iz w przypadku, gdy dokumenty i oswiadczenia
ztozone na potwierdzenie spetniania warunkow udziatu w postepowaniu oraz
brak podstaw do wykluczenia oraz wymagane petnomocnictwa bedg zawieraé
braki lub btedy lub ich tres¢ bedzie budzita watpliwosci, Zamawiajgcy wezwie
Wykonawce, ktérego oferta zostata najwyzej oceniona wedtug kryteridw
wskazanych w niniejszym ogtoszeniu, do uzupetnienia lub wyjasnienia
dokumentow lub oswiadczen w terminie przez siebie wskazanym, chyba ze
mimo ich ztozenia, uzupetnienia lub wyjasnienia oferta wykonawcy podlega
odrzuceniu albo konieczne bytoby uniewaznienie postepowania. Zamawiajgcy
wezwie do uzupetnienia dokumentu lub oswiadczenia takze w przypadku
niedotgczenia go do oferty. Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana
za najkorzystniejszg, uchyla sie od zawarcia umowy w sprawie zamowienia
publicznego, Zamawiajgcy wybierze oferte najkorzystniejszg sposréod
pozostatych ofert. W takim przypadku nastepny w kolejnosci Wykonawca,
ktérego oferta zostata najwyzej oceniona, bedzie podlegat wskazanym wyzej
uzupetnieniom lub wyjasnieniom.

W uzasadnionych przypadkach, gdy jest to niezbedne do oceny ofert,
Zamawiajgcy moze wezwac¢ do wyjasnienia lub uzupetnienia dokumentow lub
oswiadczen, o ktérych mowa w ust. 3, takze wykonawce, ktdérego oferta nie jest
ofertg najwyzej oceniong.

W przypadku, gdy nie bedzie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi
na to, ze dwie lub wiecej ofert przedstawia¢ bedzie taki sam bilans ceny i innych
kryteriw oceny ofert, Zamawiajgcy sposrod tych ofert wybierze oferte z
najnizszg ceng, a jezeli zostaly ztozone oferty o takiej samej cenie,
Zamawiajgcy wezwie Wykonawcow, ktérzy ztozyli te oferty do zlozenia w
terminie okreslonym przez Zamawiajgcego ofert dodatkowych.
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6. Zamawiajgcy poprawia w ofercie wykonawcy oczywiste omyiki pisarskie,
oczywiste omyiki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek, a takze inne omytki polegajgce na niezgodnosci oferty
z SIWZ, nie powodujgce istotnych zmian w tresci oferty i niezwiocznie
zawiadamia o tym Wykonawce, ktorego oferta zostata poprawiona.

7. Zamawiajacy moze zgda¢ od Wykonawcy w toku badania i oceny ofert,
udzielenia wyjasnien dotyczgcych tresci ztozonych ofert. Niedopuszczalne jest
jednak prowadzenie pomiedzy Zamawiajagcym a Wykonawcg negocjacji
dotyczgcych ztozonej oferty.

8. W zakresie badania razgco niskiej ceny zastosowanie majg regulacje art. 90
ustawy Pzp, z wylgczeniem ust. 1a i 4 tego artykutu.

XVII. Informacje o formalnosciach dotyczacych zawarcia umowy

1. Osoby reprezentujgce wykonawce przy podpisywaniu umowy powinny
posiada¢ ze sobg dokumenty potwierdzajgce ich umocowanie do podpisania
umowy, o ile umocowanie to nie bedzie wynika¢ z dokumentoéw zatgczonych do
oferty.

2. Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamodwienia, ktérych oferta
zostata wybrana, bedg obowigzani przedstawi¢ zamawiajgcemu umowe
regulujgcg wspotprace tych wykonawcow, przed zawarciem umowy w sprawie
zamowienia publicznego.

3. Zamawiajgcy przewiduje zawarcie dwoch odrebnych uméw.

4. Wzor umowy stanowi zatgcznik nr 5a oraz 5b do ogtoszenia.

XVIIl. Srodki ochrony prawnej przystugujace wykonawcy w toku postepowania
o udzielenie zamoéwienia
1. W przypadku postepowan prowadzonych w oparciu o art. 1380 ustawy Pzp,
zamawiajgcego nie wigzg przepisy ustawy Pzp, z wyjgtkiem regut wskazanych
w ust. 2-4 powyzszego artykutu, a co za tym idzie wykonawcom nie przystuguja
Srodki odwotawcze przewidziane w dziale VI ustawy Pzp.
2. Uczestnikom postepowania stuzg srodki ochrony prawnej przewidziane w
przepisach Kodeksu cywilnego.
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