
Zarz~dzenie nr 112012 
Dyrektora Zespolu Obslugi Placowek Oswiatowych w Markach 

z dnia 04 stycznia 2012 roku 
w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania 

Na podstawie art. 39 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku 0 pracownikach 
samorz,!dowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) zarz'!dzam, co nastypuje: 

§1 
W "Regulaminie Wynagradzania Pracownikow Zespolu Obslugi Placowek O§wiatowych 
w Markach" stanowi,!cym zal,!cznik do Zarz,!dzenia nr 0161/04/2009 Dyrektora Zespolu 
Obslugi Plac6wek Oswiatowych w Markach z dnia 01 kwietnia 2009 roku wprowadza siy 
nastypuj,!c,! zmiany: 
- zal,!cznik nr 2 Regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zal,!czniku do niniejszego 

zarz,!dzenia. 

§2 

Zarz,!dzenie wchodzi w Zycie z dniem podjycia. 
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Zalqcznik do 
Zarzqdzenia nr 112012 
Dyrektora Zespolu Obslugi Placowek Oswiatowych 
w Markach z dnia 04 stycznia 2012 roku 

Tabela maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego pracownikow 
zatrudnionych na podstawie umowy 0 prac~ 

w Zespole Obslugi Placowek O§wiatowych w Markach 

Kategoria Maksymalna kwota 
zaszeregowania w zl 

I 1 800 

II 1 900 

III 2 000 

IV 2 100 

V 2300 

VI 2400 

VII 2500 

VIII 2600 

IX 2800 

X 2900 

XI 3 000 

XII 3200 

XIII 3500 

XIV 3700 

XV 3900 

XVI 4100 

XVII 4400 

XVIII 4700 

XIX 5 100 


