Zarzadzenie nr 1/2012
Dyrektora Zespotu Obstugi Placowek Oswiatowych w Markach
z dnia 04 stycznia 2012 roku
W sprawie zmiany regulaminu wynagradzania

Na podstawie art. 39 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) zarzadzam, co nastepuje:

§1
W ,,Regulaminie Wynagradzania Pracownikow Zespotu Obstugi Placowek Oswiatowych
w Markach” stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia nr 0161/04/2009 Dyrektora Zespotu
Obstugi Placéwek Oswiatowych w Markach z dnia 01 kwietnia 2009 roku wprowadza si¢
nastepujaca zmiang:
- zalgeznik nr 2 Regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zalgcznik do

Zarzgdzenia nr 1/2012

Dyrektora Zespolu Obstugi Placowek Oswiatowych
w Markach z dnia 04 stycznia 2012 roku

Tabela maksymalnego poziomu wynagroedzenia zasadniczego pracownikéw
zatrudnionych na podstawie umowy o prace
w Zespole Obstugi Placowek Oswiatowych w Markach

Kategoria Maksymalna kwota
zaszeregowania w zl
I 1 800
11 1900
11 2 000
v 2100
A% 2300
V1 2400
VII 2500
VIII 2 600
IX 2 800
X 2900
X1 3000
XII 3200
XIII 3500
X1v 3700
XV 3900
XVI 4100
XVII 4 400
XVIII 4700
XIxX 5100




