Zafacznik Nr 1

do Zaradzenia Nr 0161/05/08
Dyrektora ZOPO w Markach
z dnia 04 marca 2008 roku

Ogtoszenie o naborze kandydatow
na stanowisko urzdnicze

Na podstawie art. 3 a ust. 2 ustawy z dnia 22 ma&20 roku o pracownikach
samoradowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zorgz Rozporzdzenia Rady
Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie athswynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnygdnostek samosdu
terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 ze zm.)

Zespot Placowek Gwiatowych w Markach, ul. Duza 3
ogtasza otwarty nabdr kandydatéw na stanowiskedmizze okrélone w Il Tabeli stanowisk
pracowniczych zamieszczonej w Zetniku Nr 3 do rozpoeglzenia Rady Ministrow z dnia
2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzaniacownikdbw samorgowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jedslosamorzdu terytorialnego (Dz. U. Nr
146 poz. 1222 z gd. zm.): tj. - Inspektor ds. ksikgowdci i administracji

Wymiar etatu: petny etat

Wymagania niezledne:

Wyksztalcenie o odpowiedniej specjadob umazliwiajace wykonywane zadana
stanowisku Inspektora ds. kgowcasci i administracji . W przypadku posiadania
wyksztalcenia wyszego wymagany jest stgpracy — 2 lata , a w przypadku posiadania
wyksztatcenigredniego — stapracy 4 lata.

Wymagania pazadane:

1) doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej taamewisku ksigowego,
2) umiegtnos¢ obstugi programow finansowo-kgjowych,

3) umiegtnosé analitycznego mifenia,

4) umiejtnos¢ wspotpracy w zespole,

5) odpowiedzialnéc, rzetelndé¢, samodzielngs,

Zakres zadai na stanowisku:

1) prowadzenie rachunkoéa placowek éwiatowych

2) rozliczanie wyptat wynagrodigesktadek ZUS, podatku, list ptac i innych dowodow
kskgowych,

3) sporadzanie sprawozdawcgd,

4) biezaca realizacja bugktu obstugiwanych placowek,

5) rozliczanie dotacji dla niepublicznych placowskviatowych,

6) obstuga administracyjna Zespotu.

Oferty kandydatow przystepujacych do konkursu powinny zawier&:
1) CV i list motywacyjny.
2) Kopi¢ $wiadectw pracy i ew. opinie o dotychczasowej praaywodowej.



3) Kopie dyplomu ukaéczenia szkoty lub studiow wgzych oraz kopie dokumentéw o
ukonczonych kursach podnasz/ch kwalifikacje.

4) Oswiadczenie o korzystaniu w petni z praw publicznychniekaralnéci za przesfpstwa
popetnione uméinie.

5) Oswiadczenie o braku przeciwwskazazdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku, o ktére kandydat sibiega.

6) Kserokop¢ dowodu osobistego.

7) Adres i telefon kontaktowy.

8) Pisemne fwiadczenie o przysgpieniu do konkursu i klauzula o #@: wyrazam zgo@ na
przetwarzanie moich danych osobowych, zawartychfesce pracy dla potrzeb procesu
rekrutacji zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danycthogagch
(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 i Nr 153, po271).

Termin skladania wymaganych dokumentow - do dni@21 marca 2008 roku
Miejsce sktadania dokumentow— Zespo6t Obstugi Placoweks@iatowych w Markach ul.
Duza 3 (budynek SP nr 4 w Markach) w godz. 8.00 d6Q.6.

Dokumenty nalgy sktad& w zamkngtej kopercie, opatrzonej napisem :

.Nabor kandydatéw na stanowisko urzdnicze — Inspektor ds. ksiggowasci i

administracji w Zespole Obstugi Placéwek ®@wiatowych w Markach”

Inne informacje
Oferty ziazone po terminie nie dola rozpatrywane i zostan odrzucone. Kandydaci
zakwalifikowani zostam powiadomieni o terminie rozmowy wsginej. Oferty odrzucone
zostam komisyjnie zniszczone.
Lista kandydatow, ktorzy spetnigjvymagania formalne okéwne w ogtoszeniu o naborze
zostanie podana w Biuletynie Informacji PubliczBgPO.
Informacja o wyniku naboru podanadzie do publicznej wiadonsoi na stronie internetowej
www.marki.pl , w Biuletynie Informacji Publicznej ZOPO oraz mablicy ogtoszé w
terminie 14 dni od dnia zatrudnienia wybranego kalath albo zakiczenia procedury
naboru, w przypadku gdy w jego wyniku nie dosztadtrudnieniazadnego kandydata.

Marki, dnia 04 marca 2008 roku
/-

Andrzej Motyka
Dyrektor ZOPO w Markach



