Zafacznik Nr 1

do Zaradzenia Nr 0161/04/08
Dyrektora ZOPO w Markach
z dnia 31 stycznia 2008 roku

Ogtoszenie o naborze kandydatow
na stanowisko urzdnicze

Na podstawie art. 3 a ust. 2 ustawy z dnia 22 ma&20 roku o pracownikach
samoradowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zorgz Rozporgdzenia Rady
Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie athswynagradzania pracownikéw
samoradowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnygdnostek samogeu
terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 ze zm.)

Zespot Placowek Gwiatowych w Markach, ul. Duza 3
ogtasza otwarty nabo6r kandydatéw na stanowiskedmizze okrélone w | Tabeli stanowisk
pracowniczych zamieszczonej w Zetniku Nr 3 do rozporglzenia Rady Ministrow z dnia
2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzaniacownikéw samorgowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jedelosamorzdu terytorialnego (Dz. U. Nr
146 poz. 1222 z pgd. zm.): tj. - Glowny ksiegowy

Wymiar etatu: pelny etat

Wymagania niezlgdne:

Wyksztatcenie o odpowiedniej specjadnoumazliwiajace wykonywane zadana stanowisku
Gitéwnego ksigowego. Zgodnie z art. 45 ust. 2 ustawy z dnia 36rweca 2005 roku
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 210dGzn. zm.) Gtdwnym ksigowym mae
by¢ osoba, ktéra:

1) ma obywatelstwo mpatwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lubrséwa cztonkowskiego
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA$trony umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, chyba przepisy odibne uzaleniaja zatrudnienie w jednostce
sektora finansoéw publicznych od posiadania obywbiel polskiego;

2) ma petn zdolna¢ do czynnéci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3) nie byla prawomocnie skazana za prgestiva: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatadop instytucji pastwowych oraz samaogdu
terytorialnego, przeciwko wiarygodém dokumentow lub za przegistwo karne skarbowe;
4) spetnia jeden z pargzych warunkow:

a) ukaczyla ekonomiczne jednolite studia magisterski@nekniczne wysze studia
zawodowe, uzupeligge ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomicztedia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-latpraktyke w ksiggowasci,

b) ukaczyta srednh, policealn lub pomaturala szkok ekonomiczn i posiada co
najmniej 6-letm praktylke w ksicgowdsci,

c) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentovpadstawie odibnych przepisow,

d) posiadaswiadectwo kwalifikacyjne uprawnigge do ustugowego prowadzenia
ksiag rachunkowych lub certyfikat kgjowy, wydane na podstawie @ddnych przepisow.



Wymagania pazadane:

1) doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej ndgbnym stanowisku,

2) umiektnos¢ obstugi programoéw — budt- Groszek, ptace —Vulcan Optiva, Platnik,
3) umiektnos¢ analitycznego mifenia,

4) umiejgtnos¢ wspotpracy w zespole,

5) odpowiedzialnéc, rzetelng¢, samodzielng,

Zakres zadai na stanowisku:

1) petnienie funkcji gldbwnego kgjowego Zespotu i obstugiwanych
placéwek éwiatowych,

2) prowadzenie rachunkowm Zespotu

2) wykonywanie dyspozycfrodkami piengznymi,

3) rozliczanie wyptat wynagrodigesktadek ZUS, podatku, list ptac i innych dowodow
ksiegowych,

4) sporzdzanie sprawozdawcgd,

5) sporadzanie projektu rocznego planu,

6) biezaca realizacja buabtu Zespotu i obstugiwanych placowek;

7) dokonywanie kontroli zgodioi operacji gospodarczych i finansowych z planem

finansowym,

8) dokonywanie kontroli kompletdoi i rzetelngci dokumentoéw dotycych operacii

gospodarczych i finansowych.

Oferty kandydatow przystepujacych do konkursu powinny zawier&:

1) CV i list motywacyjny.

2) Kopig swiadectw pracy i ew. opinie o dotychczasowej praawodowe)j.

3) Kopie dyplomu ukaéczenia szkoty lub studiow wgzych oraz kopie dokumentéw o
ukonczonych kursach podnasz/ch kwalifikacje.

4) Oswiadczenie o korzystaniu w petni z praw publicznychniekaralnéci za przesfpstwa
popetnione uménie.

5) Oswiadczenie o braku przeciwwskazazdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku, o ktére kandydat sibiega.

6) Kserokop¢ dowodu osobistego.

7) Adres i telefon kontaktowy.

8) Pisemne fwiadczenie o przysgpieniu do konkursu i klauzula o #@: wyrazam zgo@ na
przetwarzanie moich danych osobowych, zawartychfescie pracy dla potrzeb procesu
rekrutacji zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danycthogagch
(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 i Nr 153, po271).

Termin sktadania wymaganych dokumentow - do dni&2 lutego 2008 roku
Miejsce sktadania dokumentow— Zespo6t Obstugi Placoweks@iatowych w Markach ul.
Duza 3 (budynek SP nr 4 w Markach) w godz. 8.00 d6Q.6.

Dokumenty nalgy sktad& w zamkngtej kopercie, opatrzonej napisem :
.Nabor kandydatéw na stanowisko urzdnicze — Gtéwny ksggowy Zespotu
Obstugi Placowek Gwiatowych w Markach”
Inne informacje
Oferty zia@zone po terminie nie dola rozpatrywane i zostan odrzucone. Kandydaci
zakwalifikowani zostam powiadomieni o terminie rozmowy wsginej. Oferty odrzucone
zostam komisyjnie zniszczone.



Lista kandydatow, ktorzy spetnigjvymagania formalne okéwne w ogtoszeniu o naborze
zostanie podana w Biuletynie Informacji PubliczBgPO.

Informacja o wyniku naboru podanadzie do publicznej wiadonsoi na stronie internetowej
www.marki.pl , w Biuletynie Informacji Publicznej ZOPO oraz mablicy ogtoszé w
terminie 14 dni od dnia zatrudnienia wybranego kalath albo zakiczenia procedury
naboru, w przypadku gdy w jego wyniku nie dosztadtrudnieniazadnego kandydata.

Marki, dnia 31 stycznia 2008 roku
/-1

Andrzej Motyka
Dyrektor ZOPO w Markach



