
ZAKLAD USlUG KOMUNALNYCH 
WMARKACH 

05-270 l\1arl<.i U:, L, lisa-Kuii 3 
tel. 22 781. ~ i -01 

NIP: 125-147.15-88 

ZARZ1\DZENIE NR 0631/5/2015 

DYREKTORA 
ZAKLADU USLUG KOMUNALNYCH 

MARKACH 
z dnia 29 lipca 2015 roku 

w sprawie ogloszenia konkursu ofert na urzftdnicze stanowisko pracy 
- referent ds. ksiftgowosci zobowhlzan - w dziale ksiftgowosci 

w Zakladzie Uslug Komunalnych. 

N a podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku 0 pracownikach samorzCl-dowych 
(t.j. Dz. U. z 2014 roku, poz. 1202) zarzCl-dzam co nastypuje: 

§1. 
Oglaszam nab6r na stanowisko urzydnicze - referent ds. ksiygowosci zobowi¥an w dziale 
ksiygowosci. 
Trese ogloszenia 0 niniej szym konkursie okresla zalCl-cznik do niniej szego ZarzCl-dzenia. 

§ 2. 
Ustala siy nastypujCl-ce kryteria wyboru najkorzystniejszej oferty kandydata na stanowisko 
urzydnicze: 

1. wyksztalcenie wyzsze - kierunekekonomiczny, umozliwiajCl-ce wykonywanie zadan na 
stanowisku, 

2. znajomose zagadnien 'w zakresie danego stanowiska poparte listem motywacyjnym, 
3. spelnienie warunk6w okreslonych wart. 6 ust. 1, 3 i 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku 

o pracownikach samorzCl-dowych (t.j. Dz. U. z 2014 roku, poz. 1202), 
4. znajomose zagadnien w zakresie danego stanowiska. 

§ 3. 
Powolujy komisjy rekrutacyjnCl- do rozpatrzenia ofert zlozonych w ogloszonym naborze na 
stanowisko urzydnicze, w skladzie: ' 

1. Bozena Dobkowska - przewodniczCl-ca Komisji, 
2. Aneta Boczon, 
3. Iwona Karpinska. 

§ 4. 
1. Komisja po analizie wszystkich zlozonych ofert, ustali oferty, kt6re spelniajCl- wymagania 

formalne okreslone w ogloszeniu 0 naborze. Dokona se1ekcji kandydat6w ~ uszeregowania 
kandydat6w (nie wiycej niz 5 najlepszych) wedlug spelnienia przez nich poziomu wymagan 
okreslonych w ogloszeniu 0 naborze. Tak ustalonCl- listy przedstawi Dyrektorowi Zakladu 
U slug Komunalnych w Markach, kt6ry moze z niej wybrae dowolnego kandydata lub nie 
wybrae zadnego. Wyb6r moze bye poprzedzony testem lub rozmowCl- kwalifikacyjnCl-. 

2. Z posiedzenia komisji sporzCl-dza siy protok61, kt6ry podpisujCl- przewodniczCl-cy Komisji oraz 
jej czlonkowie. 

§ 5. 

ZarzCl-dzenie wchodzi w zycie z dniem podjycia. 



ZAKtAD USt.UG KOMUNALNYCH 
WMAR KACH 

05·270 Mari<,i ul. L. Lisa-Kuli 3 
tel. 22/8 1 -~1-01 

NIP: 125-- 147. 15-88 

Dyrektor Zakladu Uslug Komunalnych 

Zal'lcznik do ZarZ<J:dzenia 
Nr063115/2015 Dyrektora 
Zakladu U slug Komunalnych . 
wMarkach 
z dnia 29 lipca 2015 roku 

oglasza otwarty nabor kandydatow na stanowisko urzftdnicze 
- referent ds. ksiftgowosci zobowi~zait - w dziale ksiftgowosci . ZUK. 

Wymiar etatu: pelny etat. 

Wymagania niezb~dne: 
1. wyksztalceniewyzsze 0 kierunku ekonomicznym umozliwiaj,!ce wykonywanie zadan na 

stanowisku, 
2. co najmniej dwuletni staz pracy w administracji publicznej. 
3. znaj omosc przepis6w ustawy 0 podatkach i oplatach lokalnych. 
4. znajomosc przepis6w ustawy 0 finansach publicznych, 
5. znajomosc przepisow ustawy 0 rachunkowosci, w tyro rachunkowosci budzetowej , 
6. umiejytnosc bieglej obslugi komputera w pakiecie Office, mile widziana znajomosc obslugi 

systemu ksiygowosci zobowi,!zan w wersji Windows. 

Wymagania dodatkowe: 
1. doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej na podobnym stanowisku, 
2. umiejytnosc wspolpracy w zespole, 
3. dyspozycyjnosc i elastycznosc, 
4. szkolenia i kursy w zakresie zwi(}Zanym z prac,! na stanowisku, 0 ktore kandydat siy ubiega. 

Zakresy wykonywanych zadan na stanowisku: 
1. Ewidencja analityczna czynszow mieszkaniowych, czynsz6w dzierzawnych, oplat lokalnych 

i innych dochodow budzetowych. 
2. Uzgadnianie ewidencji analitycznej z ksiyg,! syntetyczn,! i przygotowywanie danych dla 

budzetu. 
3. Wsp6lpraca ze stanowiskami powi,!zanymi z zakresem obowi(}Zkow. 

Oferty kandydatow przyst~puj~cych do konkursu powinny zawierac: 
1. CV i list motywacyjny i kwestionariusz osobowy (zal,!cznik Nr 1). 
2. Kopie dokumentow potwierdzaj,!cych doswiadczenie zawodowe. 
3. Kopie dokumentow potwierdzaj,!cych wyksztalcenie. 
4. Kopie dokument6w 0 ukonczonych kursach podnosz'!cych kwalifikacje. 
5. Oswiadczenie 0 korzytaniu w pelni z praw publicznych i 0 niekaralnosci za umyslne 

przestypstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestypstwo skarbowe 
(zal,!cznik N r 2). 

6. Oswiadczenie kandydata 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do cel6w 
rekrutacji (zal,!cznik Nr 3). 

Termin skladania wymaganych dokumentow - do dnia 7 sierpnia 2015 roku do godz. 14.30 
Miejsceskladania dokumentow - Zaklad Uslug Komunalnych Marki, ul. Lisa Kuli 3 

(pokoj Nr 3). 
Dokumenty nalezy skladac w zamkniytej kopercie z podanym adresem, opatrzonej napisem: 

"N abor kandydatow na stanowisko urz~dnicze - referent ds. ksi~gowosci 
zo bowi~zan" . 



Informacje uzupelniaj~ce: 

Oferty po terminie nie bydCl rozpatrywane. Zostan<l- odrzucone i komisyjnie zniszczone. 
Kandydaci zakwalifikowani zostanCl powiadomieni 0 terminie rozmowy wstypnej. 
Informacja 0 wyniku naboru podana bydzie do publicznej wiadomosci na stronie www.bip.nlarki.pl 
w Biuletynie Informacji Publicznej Zakladu Uslug Komunalnych oraz na tablicy ogloszen w 
siedzibie ZUK, zgodnie z ustawCl z dnia 21 listopada 2008 roku 0 pracownikach samorzCldowych 
(t.j. Dz. U. z 2014 roku, poz. 1202). 



Zal~cznik N r 1. 

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY 
DLA OSOBY UBIEGAJ1\CEJ SIFt 0 ZATRUDNIENIE 

1. Imiy i nazwisko ............................................................................................................................. . 

2. Imiona rodzicow ............................................................................................................................ . 

3. Data urodzenia .............................................................................................................................. . 

4. Obywatelstwo ........................................................ . 

5. Miejsce zamieszkania ................................................................................................................... . 

6. Wyksztalcenie ................................................................................................................................ . 

(zawod, specjalnosc, stopien naukowy,tytul zawodowy, tytul naukowy) 
7. Wyksztalcenie uzupelniaj~ce ........................................................................................................ . 

(kUfSY, studia podyplomowe, data ukonczenia lub rozpoczycia nauki w przypadkujej trwania) 

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ...................................................................................... . 

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy) 

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejytnosci, zainteresowania 

10 Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 s~ zgodne z dowodem osobistym seria ...................... . 
nr .......................... : ......... wydanym przez .................................................................................. . 
lub innym dowodem tozsamosci .................................................................................................. . 

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegaj~cej siy 0 zatrudnienie) 



imiy i nazwisko osoby 
skladaj£!cej oswiadczenie 

adres zamieszkania 

OSWIADCZENIE 

Zal£!cznik nr 2 

miejscowosc i data 

Ja nizej podpisany/a, ubiegaj~cy/a sitt - w trybie okreslonym wart. 11 ustawy z dnia 
21listopada 208 roku 0 pracownikach samorzqdowych (Dz. U Nr 223, poz. 1458 z pain. 
zm.) - 0 zatrudnienie w Zakladzie U slug Komunalnych w Markach na stanowisku referenta. 

Swiadomy/a odpowiedzialnosci kamej i wynikaj~cej z art. 233 § 1 Kodeksu kamego 
oswiadczam, ze posiadam peln~ zdolnosc do czynnosci prawnych, korzystam z pelni praw 
publicznych oraz nie bylemlam skazany/a prawomocnym wyrokiem s~du za umyslne 
przestttpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestttPstwo skarbowe. 

podpis osoby skladaj £!cej oswiadczenie 



imiy i nazwisko osoby 
skladaj ~cej oswiadczenie 

adres zamieszkania 

OSWIADCZENIE 

Zal~cznik nr 3 

miej scowosc i data 

Wyrazam zgody na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie 
pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997 roku 0 ochronie 
danychosobowych (Dz. U. z 2002 roku, nr 101, poz. 926 z pom. zm.) 

podpis osoby skladaj~cej oswiadczenie 
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