Zatgcznik nr 1 do Statutu
Szkoty Podstawowej nr 4

im. Stefana Roweckiego "Grota”
Marki ul. Duza 3

REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ PRZY SZKOLE
PODSTAWOWEJ NR 4 IM. STEFANA ROWECKIEGO ,,GROTA”

W MARKACH

Na podstawie art. 43 ust. 2 w zwigzku z art. 41 i 42 ustawy z dnia 7. 09. 1991 roku o systemie o$wiaty/ Dz. U. z 1991 Nr. 95
pozycja 425 ze zmianami/oraz art. 25 pkt. 3 znowelizowanego jednolitego tekstu Statutu Szkoty Podstawowej Nr 4 w Markach
ul. Duza 3, postanawia sie, co nastepuje:
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Rada jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym zadania wynikajgce ze Statutu szkoty.
Rada w formie uchwat - zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach zwigzanych z
dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i organizacyjng szkoty.
W skfad rady wchodzg: dyrektor jako przewodniczacy i nauczyciele jako jej cztonkowie.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z
inicjatywy Dyrektora szkoty lub placowki, rady szkoty lub placoéwki, organu prowadzgcego
szkote lub placéwke albo co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogiczne;.”;
W zebraniach rady mogg uczestniczy¢:
a. Lekarz szkolny
b. Pielegniarka szkolna
c. Przedstawiciele samorzadu uczniowskiego
d. Przedstawiciele rady rodzicow
Do podstawowych zadan rady nalezy:
a. planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
b. okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki
oraz organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy szkoty,
C. organizowanie wewnetrznego samoksztatcenia i upowszechnienia nowatorstwa
pedagogicznego
d. wspotpraca z rodzicami i opiekunami uczniéw.
Rada zatwierdza:
a. wyniki klasyfikacji i promocji uczniéw,
b. roczny plan pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,
c. wnioski komisji powotanych przez rade,
d. wnioski wychowawcéw klas w sprawie przyznawania uczniom nagréd i wyréznien
oraz udzielania Kar,
e. szkolne regulaminy o charakterze wewnetrznym,
f.  Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.
Rada opiniuje:
a. organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych
powierzanie funkcji kierowniczych,
whnioski w sprawach nagrdd i odznaczeh nauczycieli,
projekt planu finansowego szkoty,
propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.
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Rada ma prawo:

a. wystepowania z wnioskami w sprawach doskonalenia organizacji nauczania i
wychowania oraz w sprawach oceny pracy hauczycieli,

b. wprowadzania zmian w tygodniowym rozkfadzie zaje¢ dotyczacych realizaciji tresci
ksztatcenia danego przedmiotu przez odpowiednie zwigkszenie lub zmniejszenie
tygodniowego wymiaru godzin z tego przedmiotu, gdy jest to podyktowane np.
okresowg nieobecnoscig nauczyciela, przy czym ogélny tygodniowy wymiar godzin
nauczania w danej klasie musi by¢ zgodny z obowigzujgcym planem nauczania w
cyklu okresowym.

10. Rada moze zgtosi¢ sposrod swoich cztonkdéw kandydatéw do powierzenia funkciji
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kierowniczych w szkole.
Przewodniczgcy rady zobowigzany jest do:
a. realizacji uchwat rady,
b. analizowania stopnia realizacji uchwat rady,
c. tworzenie atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspétdziatania wszystkich czionkéw rady
w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego szkoty,
d. zapoznania rady z obowigzujgcymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania trybu
i form ich realizaciji,
e. oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzanie ich do twoérczej pracy i
podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
Cztonek rady zobowigzany jest do:
a. wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgody wspotdziatania wszystkich
cztonkéw rady,
b. przestrzegania postanowieh prawa szkolnego oraz wewnetrznych zarzadzen
dyrektora,

czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach rady i jej komisji, do

ktérych zostat powotany

realizowania uchwat rady, takze wtedy, kiedy zgtosit do nich swoje zastrzezenia

sktadania przed radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan,

kierowania sie dobrem ucznia, troskg o jego zdrowie, poszanowania godnosci,

odpowiedzialnosci za prawidtowy przebieg procesu dydaktyczno-wychowawczego,

za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznia,

wspierania rozwoju psychofizycznego, ich zdolnosci i zainteresowan,

udzielania uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

bezstronnos$¢ i obiektywizm w ocenianiu ucznia,

informowania rodzicow o biezgcych i okresowych wynikach w nauce ich dzieci,

zapoznania uczniéw i rodzicéw z regulaminem oceniania, klasyfikowania i

promowania uczniéw na pierwszym w roku szkolnym spotkaniu z rodzicami,

m. informowania uczniéw i rodzicow na piSmie na miesigc przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej o przewidywanych ocenach niedostatecznych,

n. informowania uczniéw o przewidywanych dla nich ocenach semestralnych /rocznych/
na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej,

0. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszaé¢ dobra
osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty
lub placéwki,
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Rada wykonuje swoje zadania z rocznym planem pracy szkoty. Zebrania rady organizuje sie
po zajeciach lekcyjnych. Zebrania rady mogg by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora, organu
co najmniej Y2 cztonkow rady.

Rada podejmuje uchwaty na zebraniach plenarnych.

Uchwaty rady zapadajg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym w obecnosci co najmniej
2/3 cztonkdw rady.

Czlonek rady, ktéry w gtosowaniu rad uchwatg byt przeciwny lub wstrzymat sie od gtosu,
podporzadkowuije sie podjetej uchwale /wiekszosci/.

Uchwaty rady obejmujg wszystkich pracownikéw i uczniow.

Dyrektor ma prawo zawiesi¢ uchwate rady podjetg niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Dyrektor szkoty zobowigzany jest w ciggu tygodnia przedstawi¢ radzie umotywowanie
zawieszenia uchwaty.
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O zawieszeniu uchwaly dyrektor powiadamia organ bezposrednio nadzorujgcy szkote, celem
zajecia przez ten organ stanowiska.
Z posiedzenia rady sporzadza sie protokot.
W terminie 7 dni od daty zebrania protokolant wpisuje protokoty do ksiegi protokotow.
Protokét z posiedzenia Rady, wraz z listg obecnosci jej cztonkdéw, Rada zatwierdza na
nastepnym posiedzeniu.
Cztonkowie Rady zobowigzani sg w terminie 14 dni od sporzadzenia protokétu do zapoznania
sie z jego trescig i zgloszenia ewentualnych poprawek lub uzupetnien na pismie
przewodniczgcemu obrad. Rada na nastepnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu
zgtoszonych poprawek do protokotu.
Podstawowym dokumentem dziatalno$ci Rady s ksigzki protokotow.
Zasznurowana, opieczetowang i podpisang przez dyrektora ksiege zaopatruje sie w klauzule:
.,Ksiega protokotow zawiera stron..... i obejmuje okres pracy Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej Nr 4 im. Stefana Roweckiego ,Grota” w Markach od dnia ........ do dnia..... .......
Ksiegi protokotow nalezy udostepni¢ na terenie szkoty nauczycielom, osobom zatrudnionym w
organach nadzorujgcych Szkote.
Zwolnien z posiedzeh Rady dokonuje Dyrektor Szkoty w nastepujgcych przypadkach:

a. choroby pracownika,

b. opieki nad dzieckiem z powodu choroby,

c. wykonywaniem przez cztonkéw rady czynnosci stuzbowych,

d. nieobecnosci z powodu ksztatcenia zawodowego,

e. innych nieobecnos$ci zwigzanych z Kodeksem Pracy.
Nowelizacje w regulaminie Rady Pedagogicznej mogg by¢ dokonywane poprzez aneksy lub
jednolity znowelizowany tekst.
Niniejszy regulamin moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty Rady Pedagogiczne;.

Jednolity znowelizowany tekst Regulaminu uchwalita Rada Pedagogiczna
W ANIUe e, roku po skonsultowaniu z Radg Rodzicow i Samorzgdem
Uczniowskim.

Za Rade Rodzicéw Za Samorzgd Uczniowski

Za Rade Pedagogiczng



