Elektronicznie podpisany przez:
Dariusz Sylwester Pietrucha
dnia 3 kwietnia 2020 r.

ZARZADZENIE NR 0050.066.2020
BURMISTRZA MIASTA MARKI

z dnia 3 kwietnia 2020 r.

w sprawie wprowadzenia prewencyjnych dzialan majacych na celu zapobieganie rozprzestrzeniania si¢
wirusa SARS-CoV-2 wsrod pracownikow Urzedu Miasta Marki

Dziatajac na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy zdnia zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2019 poz. 506, 1309, 1571, 16961 1815), art 19 ust. 1 12 pkt 1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r.
o zarzadzaniu kryzysowym (Dz.U. z2019r., poz. 1398, Dz.U. z2020r. 148, 284, 374) wzwiazku
z art. 207 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040, 1043 i 1495) zarzadzam
co nastgpuje:

§ 1. 1. W celu przeciwdzialania rozprzestrzenianiu si¢ zakazen wirusem SARS-CoV-2 oraz zapewnienia
bezpieczenstwa pracownikéw Urzedu Miasta Marki wprowadzam pomiar temperatury pracownikéw Urzedu
Miasta Marki , na zasadach okre§lonych w niniejszym zarzadzeniu.

2. Jednocze$nie w przypadku zaobserwowania przez pracownika Urzedu Miasta Marki niepokojacych
objawdw zwigzanych ze stanem zdrowia (zte samopoczucie, wystgpienie goragczki, kaszlu, itp.) zobowigzuje
pracownikéw do powstrzymania si¢ od swiadczenia pracy w Urzgdzie Miasta Marki, do pozostania w miejscu
zamieszkania i poinformowania o tej okolicznos$ci bezposredniego przetozonego oraz sekretariatu Urzedu
Miasta Marki (telefonicznie lub za posrednictwem wiadomosci e-mail).

§ 2. 1. Pomiar temperatury pracownikow obejmuje wszystkich pracownikéw wykonujacych prace w danym
dniu w siedzibie Urzedu Miasta Marki.

2. Pomiaru temperatury dokonuje si¢ za zgoda pracownika przed jego wykonaniem.

3. Informacje pozyskane w zwiazku zczynno$ciami dotyczacymi wykonywania czynno$ci pomiaru
temperatury nie beda przetwarzane.

4. Pomiar temperatury dokonywany jest w miejscu pracy, za pomocg bezdotykowego urzadzenia
elektronicznego (termometru).

5. Pomiaru temperatury dokonuje wyznaczony pracownik ds. kadr lub pracownik wydziatu
organizacyjnego wskazany przez Sekretarza Miasta, wedlug ustalonego porzadku, przed przystgpieniem
pracownikéw do wykonywania obowigzkow stuzbowych w danym dniu.

6. W sytuacji gdy pomiar temperatury wykaze u pracownika temperatur¢ powyzej 37,0 C. pracownik
zostanie odestany do miejsca zamieszkania z zaleceniem kontaktu z lekarzem.

7. Niezaleznie od postanowien ust. 1 i 2, kazdy pracownik Urzedu Miasta Marki na swojg wyrazng prosbe
ma mozliwo$¢, w kazdym czasie w godzinach pracy w Urzg¢dzie Miasta Marki, przeprowadzenia kontroli
pomiaru temperatury. Do kontroli pomiaru temperatury stosuje si¢ odpowiednio postanowienia ust. 3-5.

8. W sytuacji podejrzenia zachorowania pracownika spowodowanego wirusem SARS-CoV-2 stosuje si¢
obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa, wtym przepisy dotyczace zapobiegania, przeciwdziatania
i zwalczania COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz regulacje
obowiazujace u pracodawcy w powyzszym zakresie.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.
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§ 4. Zarzadzenia wchodzi w zycie z dniem 6 kwietnia 2020 r. i obowigzuje do dnia odwolania stanu
epidemii na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwiazku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2.

z up. Burmistrza Miasta
Marki

Dariusz Pietrucha
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