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Al ]. Pitsudskiego 95

Zarzadzenie Nr 0050.012.2018
Burmistrza Miasta Marki

z dnia 18 stycznia 2018 roku
W sprawie powolania Zespohu ds. Oceny Ryzyka Zawodowego w Urzedzie Miasta Marki

Na podstawie art. 226 ustawy z dnia 26 kwietnia 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2018r.,
poz.108) oraz §39 ust.1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalne;j
z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy
(Dz.U. z 2003r., Nr. 169, poz.1650) zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1.
Powotuje si¢ Zespot ds. przeprowadzenia postepowania majacego na celu opracowanie
1 wdrozenie dokumentaciji Oceny Ryzyka Zawodowego, zwany dalej ,,Zespolem?”,
W nastepujacym skladzie:
1) Przewodniczacy — Jacek Zgorzalek
2) Cztonek — Nina Roguska-Kobeszko
3) Cztonek — Alicja Materla-Paciorek — przedstawiciel pracownikow

§ 2.
Do zadan Zespotu nalezy:

1) identyfikacja zagrozen wystepujacych w zakladzie pracy oraz okreslenie niezbgdnych
srodkow profilaktycznych zmniejszajacych zdiagnozowane ryzyko,

2) przygotowywanie kompletu dokumentacji Oceny Ryzyka Zawodowego dla oséb
zatrudnionych w Urzedzie Miasta Marki.

3) Zapoznanie pracownikéw z dokumentacjg Oceny Ryzyka Zawodowego
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