Uchwala nr XXXV/253/2005
Rady Miasta Marki
z dnia 30 listopada 2005 roku
w sprawie programu wspolpracy Miasta Marki
Z organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w roku 2006.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591
z pOzniejszymi zmianami) oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. Nr 96,
poz. 873 z pdzniejszymi zmianami) uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Uchwala si¢ program wspolpracy Miasta Marki z organizacjami
pozarzadowymi oraz z innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku
publicznego w roku 2006, stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Marki.
§3

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa
Mazowieckiego.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczaca Rady Miasta Marki
dr Maria Przybysz-Piwko



Zakacznik

do uchwaty nr XXXV/253/2005
Rady Miasta Marki

z dnia 30 listopada 2005 roku

Program wspoélpracy
Miasta Marki z organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego
w roku 2006

Postanowienia ogodlne

1.

Program wspotpracy Miasta Marki z organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2006, zwany dalej
»Programem wspoOtpracy”, jest elementem lokalnego systemu polityki spoteczno-
finansowej miasta.

Program wspolpracy okresla podmioty, cele, formy wspdlpracy, priorytetowe zadania
publiczne, ktérych realizacja bedzie zwiazana z udzieleniem pomocy ze S$rodkow
publicznych oraz kryteria oceny wnioskow.

Podmioty programu wspélpracy
Podmiotami Programu wspotpracy sa:

1))

2)

3)

Rada Miasta Marki, ktéra ustala zadania publiczne, ktére moga by¢ wykonywane przy
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz wielkos$¢ srodkéw przeznaczonych na
realizacj¢ tych zadan w budzecie miasta,

Burmistrz Miasta Marki, ktéry koordynuje realizacje Programu wspotpracy, podejmuje
wspotprace z organizacjami pozarzadowymi, dysponuje srodkami w ramach budzetu,
decyduje o przyznaniu dotacji i innych form pomocy poszczegdlnym organizacjom
zgodnie z Programem wspotpracy i przedstawia roczne sprawozdanie z jego realizacji,
organizacje pozarzadowe i inne podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 ustawy prowadzace
swoja dzialalno$¢ na terenie miasta Marki lub dla jego mieszkancow, bez wzgledu na
siedzib¢ danej organizacji, ktore poinformowaty o swojej gotowosci do wspdipracy i
dzialan na rzecz spotecznosci lokalne;.

Cele wspolpracy
Celami Programu wspotpracy miasta Marki z organizacjami pozarzadowymi sa:

1))
2)

3)

stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spolecznej mieszkancow i ich udziatu
w rozwiazywaniu lokalnych problemow,

umocnienie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje
otoczenie, wspoOlnote lokalna oraz jej tradycje,

wprowadzenie nowatorskich 1 bardziej efektywnych metod realizacji zadan publicznych
oraz zaspokajanie potrzeb spotecznos$ci lokalnej,



4) wykorzystanie mozliwosci  merytorycznych, ktorymi  dysponuja  organizacje
pozarzadowe,

5) uzupehienie dziatah miasta w zakresie nie obejmowanym przez struktury
samorzadowe,

6) odciazenie budzetu miasta poprzez wspieranie pozyskiwania srodkdw zewngtrznych na
realizacj¢ zadan publicznych,

7) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

8) otwarcie na innowacyjnos¢ 1 konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z oferta realizacji konkretnych zadan
publicznych.

Formy wspélpracy
1. Wspotpraca miasta Marki z podmiotami Programu wspétpracy odbywaé si¢ bedzie w
szczegoOlnosci w formach okreslonych w art. 5 ustawy.
2. Wspoélpraca moze rdwniez przybiera¢ formy wsparcia dziatalnosci organizacji
pozarzadowych poprzez:
1)pomoc w uzyskaniu lokalu na preferencyjnych warunkach,
2)udostepnianie lokali na spotkania,
3)wspotprace w pozyskiwaniu srodkdéw z innych zrodetl poprzez:
a) opiniowanie wnioskOw o granty 1 dotacje,
b) promowanie cickawych programéw mogacych uzyskac srodki ze zrédet trzecich,
¢) udzielanie rekomendacji, wystawiania listow intencyjnych,
4)promocjg¢ dzialalno$ci w mediach,
5)pomoc rzeczowa.
3. Srodki finansowe uzyskane od miasta w ramach programu wspélpracy nie moga by¢
wykorzystywane na:
a) budowe, zakup budynkéw lub gruntéw, jesli nie sa to elementy niezbedne w realizacji
projektu,
b) pokrycie kosztéw utrzymania biura organizacji (chyba, ze stanowi niezbedny element
w realizacji projektu),
¢) dziatalno$¢ polityczna, religijna i $wiatopogladowa,
d) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewziec,
e) prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j.

Priorytetowe zadania publiczne

1. Program wspotpracy obejmuje sfer¢ zadan publicznych, ktére naleza do wiasciwosci
samorzadu miasta Marki i s wymienione w art. 4 ustawy.

2. Priorytetowymi zadaniami miasta mozliwymi do realizacji przez organizacje
pozarzadowe sa:

z zakresu pomocy spotecznej:

1) zapewnienie opieki i wychowania dzieciom czg¢$ciowo pozbawionym opieki rodzicow
oraz dzieciom niedostosowanym spolecznie, w szczegdlnosci poprzez prowadzenie i
organizowanie $§wietlic srodowiskowych,

2) udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym, w
tym osobom bezdomnym, w szczegolnosci poprzez prowadzenie osrodkow dla osob
bezdomnych,

3) realizacja programéw stuzacych aktywizacji 1 integracji spotecznej os6b w podesztym
wieku,



4) udzielanie pomocy rzeczowej, w tym zywnos$ciowej, rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob,

z zakresu przeciwdziatania patologiom spotecznym:
1) prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie

rozwiazywania problemow alkoholowych, narkomanii oraz nikotynizmu,

2) realizacja programéw profilaktycznych dla dzieci, mlodziezy oraz rodzicow,

3) prowadzenie dzialalno$ci promujacej trzezwosc¢,

4) organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z rodzin z problemem alkoholowym
1 narkomanii,

z zakresu ochrony i promocji zdrowia:
1) wspodtpraca w zakresie domowej opieki hospicyjnej nad terminalnie chorymi na choroby

nowotworowe,

2) opieka profilaktyczno-zdrowotna,

3) organizowanie dla dzieci $rodowisk zagrozonych problemem alkoholizmu wycieczek,
zaje¢ z elementami socjoterapii, obozow, kolonii i potkolonii,

z zakresu o$wiaty i wychowania:
1) prowadzenie $wietlic sSrodowiskowych,

2) organizowania wypoczynku dzieci i mtodziezy,

z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
1) prowadzenie zaje¢ sportowych dla dzieci, mlodziezy i dorostych,

2) prowadzenie szkolenia sportowego dla dzieci, mlodziezy i dorostych w roznych
dyscyplinach sportu w klubach sportowych 1 uczniowskich klubach sportowych,
3) organizowanie zaj¢¢ rekreacyjnych ogélnie dostgpnych dla mieszkancow miasta,

4) organizacja otwartych imprez sportowych, rekreacyjnych, festynéw dla mieszkancow
miasta,

5) uczestnictwo zawodnikow z klubow, ognisk 1 sekcji sportowych, reprezentantow miasta
w rozgrywkach sportowych, turniejach, olimpiadach i1 zawodach o zasiggu regionalnym,
ogolnopolskim 1 migdzynarodowym,

6) utrzymanie, remonty, konserwacja miejskiego obiektu sportowego,

z_zakresu kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i tradycji, podtrzymywania tradycji
narodowej, pielegnowania polsko$ci, rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i

kulturowej:
1) organizowanie wydarzen (przedsigwzi¢¢) kulturalnych, edukacyjnych, promocyjnych w

szczegOlnosci: wystaw, koncertow, spektakli, wystgpow artystycznych, konkursow,
prelekeji, dyskusji, festiwali, przegladow, prezentacji, plenerdéw, warsztatdow, masowych
imprez kulturalnych o charakterze festynow rodzinnych,

2) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, udostgpnianie i ochrona doébr kultury,
zwlaszcza dokumentowanie historit Marek, Mazowsza, dokonan upowszechniajacych
wiedzg historyczna, tradycje, kulture,

3) wydawanie publikacji zwiazanych z kultura dawnych 1 wspotczesnych Marek oraz z ich
historia,

4) organizowanie uroczystosci obchodow $wiat panstwowych i lokalnych rocznic.



Kryteria oceny wnioskow
1. Podstawowym kryterium, decydujacym o udzieleniu wsparcia dla organizacji, jest
zgodnos¢ dziatalnosci statutowej z dziedzing zlecanego zadania oraz dzialalnos$¢ na rzecz
miasta i jego mieszkancow.
2. Pozostate kryteria oceny projektow:
a) priorytet dziatalnosci,
b) koszty projektu,
¢) perspektywy kontynuacji programu i zrédta jego finansowania,
d) dokonania organizacji,
e) dotychczasowa wspotpraca z samorzadem,
f) wspodlpraca z innymi instytucjami publicznymi.



