Podpisany przez:
Dariusz Sylwester Pietrucha
dnia 7 grudnia 2021 r.

ZARZADZENIE NR 0050.240.2021
BURMISTRZA MIASTA MARKI

z dnia 7 grudnia 2021 r.

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego
w zakresie integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym w latach 2022-2024 pod nazwga ,,Prowadzenie programu
integracji spotecznej i zawodowej dla mieszkancow Miasta Marki w Centrum Integraciji

Spotecznej” oraz powotania komisji konkursowej

Na podstawie art. 30 ust. 1 w zwigzku z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o0 samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2021r. poz.1372 i1834) art. 4 ust. 1 pkt 32,
art. 11 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 oraz z 2021 r. poz. 1038 i 1243 i 1535), w zwigzku
z art. 10 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U.

z 2020 r. poz.176) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu
integraciji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym
w latach 2022-2024 pod nazwg ,Prowadzenie programu integracji spotecznej i zawodowej

dla mieszkancow Miasta Marki w Centrum Integracji Spotecznej”.

2. Zadanie, o ktorym mowa wust. 1, miesci sie w zakresie priorytetowych zadan
publicznych wskazanych w § 11 ust. 2 Programu wspotpracy na rok 2022 Gminy Miasto
Marki z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, stanowigcego zatgcznik do uchwaty Nr
XL/489/2021 Rady Miasta Marki z dnia 24 listopada 2021 r.

3. Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert stanowi zatgcznik do zarzgdzenia.

§ 2. 1. Powotuje sie Komisje Konkursowg upowazniong do opiniowania i rekomendacji

Burmistrzowi Miasta Marki ztozonych ofert, w skfadzie:

1) Przewodniczgca Komisji Konkursowej — Ewa Czarkowska, petnomocnik Burmistrza ds.

organizacji pozarzgdowych;
2) Cztonek Komisji Konkursowej — Monika Banaszek, przedstawiciel Urzedu Miasta;

3) Cztonek Komisji Konkursowej — Magdalena Rogalska-Kusarek, przedstawiciel Osrodka

Pomocy Spotecznej;
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4) Cztonek Komisji Konkursowej — Monika Kruczynska-Szymaniak, reprezentant organizacji

pozarzgdowych.

2. Zasady dziatania Komisji Konkursowej okresla Rozdziat 9 Programu wspétpracy Gminy
Miasto Marki z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami  wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, stanowigcego
zatgcznik do uchwaty Nr XL/489/2021 Rady Miasta Marki z dnia 24 listopada 2021 r.

§ 3. Zlecenie realizacji zadania publicznego wymienionego w § 1 ust. 1 nastgpi w formie

wsparcia lub powierzenia wraz z udzieleniem dotacji.

§ 4. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Dyrektorowi Osrodka Pomocy Spotecznej

w Markach.

§ 5. 1. Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Marki,
na stronie internetowej Urzedu Miasta Marki (www.marki.pl), na stronie internetowej Osrodka
Pomocy Spotecznej w Markach (www.ops.marki.pl), w aplikacji Generator eNGO
https://marki.engo.org.pl  oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Marki i Osrodka Pomocy

Spotecznej w Markach.

2. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z up. Burmistrza Miasta
Marki
Zastepca Burmistrza

Dariusz Pietrucha
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Zatgcznik Nr 1 do zarzgdzenia Nr 0050.240.2021
Burmistrza Miasta Marki
z dnia 7 grudnia 2021 r.

Ogtoszenie w sprawie otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego w zakresie integracji ireintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym wlatach 2022-2024 pod nazwa
»Prowadzenie programu integracji spotecznej i zawodowej dla mieszkancéw Miasta

Marki w Centrum Integracji Spotecznej”.

Burmistrz Miasta Marki ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego
w zakresie integracji ireintegracji zawodowej ispotecznej o0sOb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym w latach 2022-2024 oraz zaprasza do sktadania ofert.

§ 1. Rodzaj zadania i wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje

zadania.

1. Prowadzenie programu integracji spotecznej i zawodowej dla mieszkancow Miasta

Marki w Centrum Integracji Spotecznej (CIS).

2. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastgpi w formie wsparcia lub powierzenia

wraz z udzieleniem dotacji.
3. Szczegotowe informacje dotyczgce zadania:
1) Cel zadania:

Odbudowanie i podtrzymanie uoséb uczestniczacych w zajeciach w centrum
integracji spotecznej, umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spoteczno$ci lokalne;
i petnienia rol spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu oraz zdolnosci

do samodzielnego swiadczenia pracy na rynku pracy.
2) Opis zadania:
Adresaci:

Doroste osoby bedgce mieszkancami Miasta Marki, ktére podlegajg wykluczeniu
spotecznemu ize wzgledu na swojg sytuacje zyciowg nie sg w stanie wiasnym
staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajdujg sie w sytuacji
powodujgcej ubdstwo oraz uniemozliwiajgcej lub ograniczajgcej uczestnictwo w zyciu

zawodowym, spotecznym i rodzinnym.

3) Obligatoryjne rezultaty zadania;
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- zapewnienie przez placowke co najmniej dwoch @ rodzajow  warsztatow

przygotowujgcych do aktywnosci zawodowej;
- zapewnienie miejsc dla 12 uczestnikdéw zajec reintegracji spotecznej i zawodowej;

- zapewnienie uczestnikom dostepu do zajec reintegracji spotecznej i zawodowej przez

placéwke przez 5 dni w tygodniu;

- zapewnienie uczestnikom dostepu do zajec reintegracji spotecznej i zawodowej przez

placéwke przez minimum 6 godzin dziennie.
4) Sposob monitorowania rezultatow/ zrédto informacji o osiggnieciu wskaznika:
- liczba miejsc reintegracji spoteczno-zawodowej;
- liczba oso6b uczestniczgcych w dziataniach reintegracji zawodowej;
- liczba oso6b objetych dziataniami reintegracji spotecznej;
- sprawozdania i programy.

5) Oferent moze zaproponowaé dodatkowe rezultaty zadania adekwatne do zatozonych

celdéw oraz realne do osiggniecia wskazniki zaproponowanych rezultatow.
4. Wymagania i rekomendacje dotyczgce realizacji zadania:
1) CIS realizuje reintegracje zawodowg i spoteczng przez nastepujgce ustugi:

a) ksztatcenie umiejetnosci pozwalajgcych na petnienie rol spotecznych i osigganie
pozycji spotecznych;
b) nabywanie umiejetnosci zawodowych oraz przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie

lub podwyzszanie kwalifikacji zawodowych;

c) nauke planowania zycia i zaspokajania potrzeb wlasnym staraniem, zwtaszcza przez
mozliwos¢ osiggniecia witasnych dochoddéw przez zatrudnienie Ilub dziatalnos¢

gospodarczg;
d) uczenie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi  srodkami
pienieznymi.
2) CIS opracowuije i realizuje indywidualne programy zatrudnienia socjalnego (dalej IPZS);

3) dziatania realizowane w ramach IPZS powinny by¢ organizowane przy wspoétudziale
powiatowego urzedu pracy, pracodawcow, lokalnych osrodkéw  wspierania

przedsigbiorczosci, CIS oraz samych uczestnikow reintegracji spotecznej i zawodowej;
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4) CIS zobowigzany jest do rekrutacji uczestnikdw, w szczegdlnosci we wspétpracy
z pracownikami socjalnymi iasystentami rodziny z Os$rodka Pomocy Spotecznej

w Markach;

5)zuwagi na fakt mozliwosci wystgpienia w trakcie realizacji IPZS zmiany liczby
uczestnikéw i koniecznosci ich statego uzupetniania, rekrutacja powinna by¢ prowadzona

W sposob ciggty, w ramach statej wspotpracy w powyzszymi jednostkami i organizacjami;

6) realizacja IPZS powinna przetozyC sie na aktywizacje i poprawe sytuacji zawodowe;j
absolwentéow CIS, dlatego wskazany jest monitoring loséw absolwentéw oraz biezgca

analiza usprawniajgca programy reintegracji spotecznej i zawodowej;

7)w CIS powinny odbywaé sie zajecia majgce na celu uksztattowanie umiejetnosci
z zakresu sposobow iform poszukiwania pracy, przygotowania wtasnej dokumentaciji
zawodowej (CV, list motywacyjny), umiejetnego czytania ofert pracy i odpowiadania na
nie, autoprezentacji (znaczenie ubioru, mowa ciata, kultura osobista), sztuki prowadzenia
rozmowy z pracodawcg (jakich pytan sie spodziewac i jak na nie odpowiadag¢, o co pytac

potencjalnego pracodawce), metod i technik negocjacji;

8)w CIS wskazane sg zajecia dotyczgce rozpoczynania iprowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, ze szczegdélnym uwzglednieniem zasad funkcjonowania spétdzielni
socjalnych, atakze przekwalifikowan zawodowych, nabywania nowych kwalifikaciji

zawodowych (kursy, szkolenia);

9) w ofercie na realizacje zadania publicznego, oferent jest zobowigzany opisa¢ sposéb

rekrutacji uczestnikbw zadania;
10) uczestnictwo w zajeciach CIS jest nieodptatne i dobrowolne;
11) CIS powinno by¢ czynne minimum 5 dni w tygodniu, nie mniej niz 6 h dziennie;

12) celem potwierdzenia zdolnosci do realizacji reintegracji zawodowej przed rozpoczeciem
zaje¢ kazdy uczestnik musi zosta¢ skierowany do lekarza medycyny pracy oraz odby¢
szkolenie z zakresu BHP, przeciwpozarowe i instruktaz stanowiskowy;

13) oferent ubiegajgcy sie o realizacje zadania publicznego musi posiada¢ co najmniej 3-

letnie doswiadczenie w realizacji dziatan, ktorych dotyczy zadanie objete konkursem;
14) oferent w ofercie wskaze miejsce realizacji zadania,;

15) rekomenduje sie zatrudnienie pracownikéw i kierownika na umowy o prace. Informacje

o formie zatrudnienia kadry nalezy zawrze¢ w ofercie;
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16) oferent zapewni kadre posiadajgcg odpowiednie kwalifikacje, potwierdzone stosownymi

dokumentami;
17) realizator ponosi catkowitg odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczestnikow zajec;

18) przed podpisaniem umowy oferent przedktada zleceniodawcy szczegdtowy
harmonogram realizacji zadania oraz aktualizuje go na biezgco i przedktada przed

wprowadzeniem zmian;

19) w ofercie nalezy zawrzec¢ informacje o funkcjonowaniu CIS: tj. ile miesiecy w roku, dni

i godziny otwarcia;

20) nalezy przewidzie¢ przygotowanie zewnetrznej tablicy informujgcej o godzinach

otwarcia oraz finansowaniu CIS ze srodkéw Gminy Miasto Marki;

21) oferent, ktéremu udzielono dotacji na realizacje zadania publicznego bedzie
zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej srodkow otrzymanych

z dotacji na realizacje umowy oraz wydatkéw dokonywanych z tych srodkdéw;

22) oferta moze by¢ ztozona w partnerstwie kilku organizacji, w przypadku sktadania oferty

wspolnej oczekuje sie przedstawienia w ofercie spojnego opisu zarzgdzania projektem;

23) skalkulowanie kosztow realizacji zadania powinno by¢ adekwatnie do zakresu

rzeczowego,

24) w budzecie zadania podmiot moze uwzgledni¢ $rodki finansowe, ktoére bedg
przeznaczone na promocje zadania w tym miedzy innymi ulotki, banery, publikacje, spoty
medialne. Zasieg lub wymiar promocji zadania winien by¢ dostosowany do rodzaju,

zakresu i zasiegu zadania (maksymalnie do 10 % kwoty dotacji);

25) w ofercie nalezy okreslic efektywnos¢ podejmowanych dziatah poprzez wskazanie
wartosci zaktadanych rezultatow oraz wskaznikow do wykonania w ramach realizacji

zadania w odniesieniu do grupy docelowej;

26) sprawozdania czesciowe bedg sktadane w terminie okreslonym w umowie poprzez

aplikacje Generator eNGO https://marki.engo.org.pl ;

27) oferent jest zobowigzany do stosowania przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.

o finansach publicznych (Dz. U. 2021r. poz. 305 ze zm.);

28) w sytuacji trwania stanu epidemii w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2,
dotujgcy uwzglednia mozliwos¢ zastosowania przepisu art. 15 zzl ust. 1 ustawy

0 szczegolnych  rozwigzaniach  zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
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i zwalczaniem COVID-19, innych chordéb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuaciji
kryzysowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2095);

29) w sytuacji trwania stanu epidemii w zwigzku z zakazeniami wirusem SARS-CoV-
2 oferent, jest zobowigzany do informowania o wptywie okolicznoéci, ktére majg wptyw
na nalezyte wykonanie tej umowy. Oferent potwierdza wptyw ww. okolicznosci sktadajgc
oswiadczenie, zawierajgce elementy, o ktérych mowa w art. 15 zzzzzb ustawy
0 szczegolnych  rozwigzaniach  zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuaciji

kryzysowych;

30) w celu ochrony s$rodowiska naturalnego przed negatywnymi skutkami uzywania
przedmiotéw jednorazowych, wskazane jest zastgpienie jednorazowych talerzy,
sztuCcow, kubeczkdéw, mieszadetek, patyczkow, stomek ipojemnikédw na zywnos¢
wykonanych z poliolefinowych tworzyw sztucznych ich wielorazowymi odpowiednikami
lub jednorazowymi produktami ulegajgcymi kompostowaniu lub biodegradacji, w tym
wykonanymi z biologicznych tworzyw sztucznych spetniajgcych norme EN 13432 lub EN
14995, a takze wykorzystywania przy wykonywaniu umowy materiatow, ktdre pochodzg

lub podlegajg procesowi recyklingu;

31) Wymagane jest wypetnienie tabeli w pkt 1l11.6 oferty tj. dodatkowych informacji dot.

rezultatéw realizacji zadania publicznego.
5. Termin realizacji zadania: od dnia podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2024 r.

6. W ramach niniejszego otwartego konkursu ofert kazdy podmiot moze ztozy¢

maksymalnie 1 oferte.
7. Srodki przeznaczone na realizacje zadania:
- 2022 rok - 181 980,00 zt;
- 2023 rok - 181 980,00 zi;
- 2024 rok - 181 980,00 zt.
§ 2. Zasady przyznawania dotacji:

1. Postepowanie konkursowe odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych

w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

2. O przyznanie dotacji w ramach otwartego konkursu ofert mogg sie ubiega¢ organizacje
pozarzgdowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (dalej jako oferenci).
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3. Przy realizacji zadania mozliwa iwskazana jest wspotpraca zinnymi podmiotami
(réwniez z jednostkami organizacyjnymi miasta Marki). Podmioty te mogg uczestniczy¢
w zadaniu oferujgc wsparcie merytoryczne Iub rzeczowe. Informacje o sposobie
zaangazowania takiego podmiotu w realizacje zadania nalezy przedstawi¢ w pkt. I11.3 oferty

tj. ,Syntetycznym opisie zadania”.
§ 3. Warunki realizacji zadania publicznego

1. Warunkami realizacji zadania jest posiadanie przez oferenta odpowiednich zasobow
niezbednych do wykonania zadania, w tym: posiadanie bazy lokalowej, posiadanie zasobdéw

rzeczowych i posiadanie zasobow kadrowych.

2. Zadanie przedstawione w ofercie moze by¢ realizowane wspdlnie przez kilku
oferentdw, jezeli oferta zostata ztozona wspdlnie, zgodnie z art. 14 ust. 2-5 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. W przypadku

realizowania zadania wspolnie oferenci odpowiadajg solidarnie za realizacje zadania.

2. W trakcie realizacji zadania dopuszczalne bedzie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy
poszczegolnymi kosztami okreslonymi w ofercie w zestawieniu kosztéw realizacji zadania.
Dopuszczalne bedzie zwiekszenie poszczegdlnego kosztu nie wiecej niz o0 20% jego
wysokos$ci. Zmiany wykraczajgce ponad wskazany limit dokonywane mogg by¢ wytgcznie za

zgoda Zleceniodawcy po uprzednim aneksowaniu umowy.

3. Nie dopuszcza sie pobierania Swiadczen pienieznych od odbiorcéw zadania

publicznego.

4. Oferent realizujgc zadanie zobowigzany jest do stosowania przepiséw prawa,
w szczegolnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119z 04.05.2016 r.)
oraz wydanych na jego podstawie krajowych przepisach z zakresu ochrony danych
osobowych w tym ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz ustawy

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

5. Oferent realizujgc zadanie zobowigzany jest do stosowania przepisow ustawy z dnia
19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
(Dz.U.2020 poz. 1062 ze zm.)
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6. Na podstawie ustawy zdnia 2marca 2020r. o szczegolnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych iwydanych do niej aktow
wykonawczych, dopuszcza sie aby oferent realizowat zadanie w placowce w formie on-line
z wykorzystaniem komunikatoréw informatycznych np. SKYPE oraz w formie stacjonarnej
stosujgc sie do wytycznych Wojewody Mazowieckiego odnosnie dziatalnosci tego typu
placowek oraz zzachowaniem rezimow sanitarnych okreslonych przez Gtownego

Inspektora Sanitarnego.

7. Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego, w formie o ktérej mowa w ust. 6 bedzie
dopuszczalna wytgcznie w sytuacji trwania stanu epidemii w zwigzku z zakazeniami wirusem
SARS-CoV-2.

8. W przypadku planowania zlecania czesci zadania innemu podmiotowi oferent powinien
uwzgledni¢ takg informacje w sktadanej ofercie. Informacje te oferent umieszcza w planie
i harmonogramie dziatan w kolumnie ,Zakres dziatania realizowany przez podmiot niebedgcy

strong umowy”.
§ 4. Rozliczenie dotacji.

1. Oferent po kazdym roku realizacji zadania bedzie miat obowigzek ztozenia
sprawozdania czesciowego z realizacji zadania (z wyjatkiem ostatniego roku wykonywania

zadania, w ktorym oferent zobowigzany bedzie ztozy¢ sprawozdanie koncowe).

2. Weryfikacja poziomu osiggniecia zaktadanych rezultatéw i dziatann odbywac sie bedzie
na podstawie danych wskazanych w sprawozdaniach czesciowych oraz sprawozdaniu

koncowym z realizacji zadania.

3. Sprawozdania czesciowe bedg weryfikowane pod wzgledem osiggniecia zaktadanych
rezultatébw. Sprawozdanie czesciowe z realizacji zadania zostanie zaakceptowane, jezel
wszystkie dziatania wramach zadania publicznego zostang zrealizowane, a poziom
osiggniecia kazdego z zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego wyniesie

nie mniej niz 80% poziomu zatozonego w ofercie.
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4. W przypadku, gdy nie wszystkie dziatania w ramach zadania publicznego zostang
zrealizowane lub poziom osiggniecia jednego lub wiecej zaktadanych rezultatéw realizacji
zadania publicznego wyniesie mniej niz 80% poziomu zatozonego w ofercie lub wszystkie
dziatania wramach zadania publicznego zostang zrealizowane, a poziom osiggniecia
jednego lub wiecej zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego wyniesie mniej niz
80% poziomu zatozonego w ofercie, dotujgcy po analizie dokumentacji przedstawionej przez
oferenta, zaakceptuje wydatki na realizacje zadania Ilub kierujgc sie zasadg
proporcjonalnoéci ustali kwote podlegajgcg zwrotowi. Dotyczy to wszystkich lat realizaciji

zadania.

5. Po zakonczeniu zadania oferent bedzie zobowigzany do ztozenia sprawozdania

koncowego.

6. Sprawozdanie koncowe zrealizacji zadania zostanie zaakceptowane, a dotacja
rozliczona, jezeli wszystkie dziatania w ramach zadania publicznego zostaty zrealizowane,
a poziom osiggniecia kazdego z zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego za

catosc realizacji zadania wyniesie nie mniej niz 80% poziomu zatozonego w ofercie.

7.W przypadku, gdy ze sprawozdania koncowego wynika, ze poziom osiggniecia
jednego lub wiecej zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego za catos¢ wyniesie

mniej niz 80% poziomu zatozonego w ofercie, zastosowanie ma ust. 4.

8. Ewentualny zwrot czesci lub catosci dotacji dokonywany bedzie zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz umowie na

realizacje zadania zawartej z oferentem.
§ 5. Skladanie ofert

1. Oferte dotyczgcg powierzenia realizacji zadania publicznego w zakresie zadania pn.
,Prowadzenie programu integracji spotecznej i zawodowej dla mieszkancow Miasta Marki
w Centrum Integracji Spotecznej”, na druku zgodnym ze wzorem okre$lonym w aktualnym
rozporzgdzeniu ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego dot. wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania, nalezy ztozy¢ do dnia 28 grudnia 2021r.

w aplikacji Generator eNGO, dostepnej pod adresem: https://marki.engo.org.pl.

2. Oferty ztozone w Generatorze Wnioskéw nie mogg by¢ uzupetniane ani anulowane po
uptywie terminu skfadania ofert. W przypadku checi wycofania (przed uptywem terminu
sktadania ofert) oferty ztozonej w Generatorze Wnioskéw, nalezy dostarczy¢ do Urzedu

Miasta o$wiadczenie o wycofaniu oferty.
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3. W ofercie nalezy uwzgledni¢ postanowienia art. 14 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
4. Oferta powinna zawierac:

1) syntetyczny opis zadania wraz z ewentualnymi odstepstwami w realizacji dziatan (ryzyko

realizacji dziatan);

2) opis zaktadanych rezultatow, w tym co bedzie bezposrednim efektem realizacji zadania,
jaka zmiana spoteczna zostanie osiggnieta poprzez realizacje zadania, czy
przewidywane jest wykorzystanie rezultatdw osiggnietych w trakcie realizacji oferty

w dalszych dziataniach organizacji (trwato$¢ rezultatow zadania);
3) termin i miejsce realizacji zadania publicznego;
4) przewidywane koszty realizacji zadania publicznego;
5) grupy docelowe, do ktorych kierowane jest zadanie publiczne (ilos¢, specyfika grupy);

6) informacje o wczesniejszej dziatalnosci Podmiotu sktadajgcego oferte w zakresie,

ktorego dotyczy zadanie publiczne;

7) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych (nie zawierajgcych danych
osobowych np. imienia inazwiska) zapewniajgcych wykonanie zadania, w tym
o wysokosci srodkéw finansowych uzyskanych na realizacje danego zadania z innych
zrodet,

8) deklaracje o zamiarze nieodpfatnego wykonania zadania;

9) informacje o sposobie promociji zadania publicznego;

10) Do oferty nalezy dotgczy¢ skany:

a) dokumentu(éw) poswiadczajgcego prawo zajmowania lokalu (lokali), w ktérym
(ktérych) realizowany ma by¢ program np: akt wilasnosci, umowa najmu, umowa
uzyczenia, porozumienie w sprawie udostepnienia lokalu lub przyrzeczenie uzyczenia
lokalu. W przypadku realizowania programu w kilku miejscach, nalezy dotgczy¢
dokumenty poswiadczajgce prawo zajmowania wszystkich lokali/miejsc. Jesli zadanie
realizowane bedzie w wielu miejscach, ktérych doktadne wskazanie nie jest mozliwe,

przedstawienie ww. dokumentow nie jest wymagane;
b) decyzji Wojewody Mazowieckiego o rejestracji podmiotu;

c) statutu podmiotu Ilub odpowiedniego innego dokumentu bedgcego podstawg

funkcjonowania podmiotu;
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d)w przypadku sktadania oferty przez wiecej niz jeden  podmiot,
petnomocnictwo/upowaznienie do dziatania w imieniu wszystkich podmiotéw

skfadajgcych oferte wspolng na wyzej wymienione zadanie;

5. Oferent zobowigzany jest wterminie do 4 dni roboczych od daty otrzymania
powiadomienia o przyznaniu dotacji, przesta¢ informacje o przyjeciu dotacji wraz z podaniem
terminu przestania dokumentow niezbednych do przygotowania projektu umowy o wsparcie
badz powierzenie realizacji zadania publicznego, w tym o ile to konieczne, zaktualizowane;
oferty, wtym szczegotowego harmonogramu realizacji zadania, potwierdzenia aktualnosci

danych oferenta zawartych w ofercie, niezbednych do przygotowania umowy.

6. Nieprzestanie informacji oraz dokumentéw, w terminie, o ktérym mowa w ust. 5,

tozsame jest z nieprzyjeciem dotacji przez oferenta.

7. Oferta zapisana iztozona w aplikacji Generator eNGO nie powinna by¢ otwierana
i modyfikowana w innych aplikacjach, gdyz powoduje to zmiane sumy kontrolnej oferty.
Oferta otworzona izmodyfikowana winnej aplikacji nie bedzie podlega¢ ocenie

merytoryczne,;.

8. Modyfikacja oferty w aplikacji Generator eNGO jest mozliwa jedynie w przypadku

przygotowywania i sktadania korekt/y oferty.

9. Przed ziozeniem oferty Gtowny specjalista — koordynator profilaktyki uzaleznien
Osrodka Pomocy Spofecznej w Markach udziela oferentom stosownych wyjasnien,
dotyczacych zadan konkursowych oraz wymogow formalnych (Ewa Motyczynska nr telefonu
(22) 77130 23wew. 20, od poniedziatku do pigtku wgodz. 8.00-16.00, e-mail:
profilaktyka@opsmarki.pl).

10. W celu zlozenia oferty, podmiot moze skorzysta¢ ze sprzetu komputerowego
w CAF 3 w Markach, ul. Fabryczna 3 w godzinach pracy CAF3 lub po uzgodnieniu terminu
pod nr tel. 22 129 11 83 lub poprzez e-mail: caf3@marki.pl.

§ 6. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru
ofert

1. Ztozone oferty podlega¢ bedg ocenie formalnej zgodnie z kryteriami wskazanymi
w Karcie Oceny Formalnej Oferty, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego

ogtoszenia.

2. Oceny merytorycznej ztozonych ofert dokona komisja konkursowa do opiniowania

ofert. Karta oceny merytorycznej stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia.
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3. W trakcie dokonywania oceny ofert mozliwe jest wezwanie Podmiotu do uzupetnienia
brakéw formalnych. Podmioty mogg uzupetni¢ braki formalne w ciggu 2 dni kalendarzowych

od wezwania do uzupetnienia

4. W przypadku potrzeby aktualizacji (korekty) oferty winna ona zosta¢ ztozona przez
Podmiot niezwitocznie, w terminie okreslonym przez Miasto Marki, zgodnie z trybem

okreslonym w § 5 pkt 1-5.

5. Nieuzupetnienie brakow formalnych przez Podmiot w wyznaczonym terminie

powoduje pozostawienie oferty/ofert bez rozpatrzenia.

6. Druk wzoru oferty, druk ramowego wzoru umowy oraz druk sprawozdania
z wykonania zadania publicznego (okreslone w drodze rozporzadzenia Przewodniczgcego
Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw
ofert i ramowych wzorow uméw dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. poz. 2057), dostepne sg na stronie internetowe;j
Urzedu Miasta Marki oraz w aplikacji Generator eNGO, dostepnej na stronie:

https://marki.engo.org.pl.

7. Oferty, ktore nie spetnig wymogow formalnych, nie bedg podlegac rozpatrywaniu pod

wzgledem merytorycznym.

8. Nieuwzglednienie w przedtozonej ofercie wszystkich opisanych w ogtoszeniu
konkursowym rezultatdw obligatoryjnych spowoduje odrzucenie oferty ze wzgledéw

merytorycznych;

9. Ocenie merytorycznej podlega¢c bedg wymagania dotyczgce realizacji zadania
okreslone w ogtoszeniu konkursowym. Wzor Protokotu oceny ofert stanowi zatgcznik nr 3 do

niniejszego ogtoszenia.
10. Burmistrz Miasta Marki zastrzega sobie prawo do:
1)  niewybrania zadnej z ofert;
2)  zmniejszenia wysokosci wnioskowanej dotacij;

3) uniewaznienia konkursu na podstawie art. 18a. ust.1 ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie;

11. Komisja konkursowa po ocenie merytorycznej ztozonych ofert rekomenduje
Burmistrzowi Miasta Marki wybdér podmiotu realizujgcego zadanie wraz proponowang

wysokoscig dotacji.

12. Rozstrzygniecie ofert nastgpi nie pozniej niz do dnia 15 stycznia 2022 r.
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13. Wyniki otwartego konkursu ofert nie podlegajg trybowi odwotawczemu.

14. Ogtoszenia wynikéw otwartego konkursu ofert dokonuje Burmistrz Miasta Marki

w drodze zarzadzenia.

15. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publicznej
w Biuletynie Informaciji Publicznej Miasta Marki, na stronie internetowej Urzedu Miasta Marki
www.marki.pl), na stronie internetowej Osrodka Pomocy Spotecznej w Markach
(www.ops.marki.pl) oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Marki i Osrodka Pomocy

Spotecznej w Markach.

§ 7. Informacja o zrealizowanych przez miasto Marki w roku ogtoszenia otwartego
konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego samego rodzaju
i zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegdélnym uwzglednieniem wysokosci dotacji
przekazanych organizacjom pozarzadowym ipodmiotom, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie.
1. Prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej:
- 2020 rok: kwota dotacji — 157 860,00 zt;
- 2021 rok: kwota dotacji — 157 860,00 zt.
§ 8. Informacje dodatkowe

Informacje dotyczgce konkursu dostepne sg w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta
Marki, na stronie internetowej Urzedu Miasta Marki (www.marki.pl), na stronie
internetowej Osrodka Pomocy Spotecznej w Markach (www.ops.marki.pl) oraz na tablicy

ogtoszen Urzedu Miasta Marki i Osrodka Pomocy Spotecznej w Markach.
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Zatgcznik Nr 1 do Ogtoszenia w sprawie

otwartego konkursu ofert

publicznego

Karta oceny formalnej w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania

Nazwa konkursu:

Prowadzenie programu integracji spotecznej i zawodowej dla
mieszkancéw Miasta Marki w Centrum Integracji Spotecznej

Nazwa i adres oferenta/ow

Numer kancelaryjny oferty

Numer kancelaryjny oferty

Lp.

Opis kryterium

tak nie

nie
dotyczy

uwagi

Czy oferte ztozono w terminie okreslonym w
ogtoszeniu o konkursie?

Jezeli zaznaczono NIE oferte pozostawia sig bez
rozpatrzenia

Czy oferta zostala ztozona przez Generator eNGO ?
Jezeli zaznaczono NIE oferte pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia

Czy oferta zostata ztozona przez Podmiot uprawniony
do udziatu w konkursie?

Jezeli zaznaczono NIE oferte pozostawia sie bez
rozpatrzenia

Czy zakres zadania okreslonego w ofercie wpisuje si¢
w zakres zadania okre$lonego w ogloszeniu o
konkursie?

Jezeli zaznaczono NIE oferte pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia

Czy Podmiot deklaruje nie pobieranie $wiadczen od
odbiorcow zadania?

Jezeli zaznaczono NIE oferte pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia

Czy wniosek spelnia wszystkie ogolne kryteria
formalne weryfikowane na etapie oceny formalnej i
moze zosta¢ przekazany do oceny merytoryczne;j?

Czy wniosek moze zosta¢ skierowany do uzupetienia
i/lub korekty (zgodnie z zapisami ogloszenia o
konkursie)?

(data i podpis Przewodniczgcego
Komisji Konkursowej)
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Zatgcznik Nr 2 do Ogtoszenia w sprawie

otwartego konkursu ofert

Karta oceny merytorycznej w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania

publicznego

Nazwa konkursu:

Prowadzenie programu integracji spotecznej
i zawodowej dla mieszkancéw Miasta Marki
w Centrum Integracji Spotecznej

Nazwa i adres oferenta/éw

Numer kancelaryjny oferty

Numer kancelaryjny oferty

Lp. Kryterium zakres | wartos¢

1 | Zawartos¢ merytoryczna oferty, w tym spéjnosé z zadaniami 0 - 2 pkt.
publicznymi okreslonymi w ogtoszeniu o konkursie i mozliwo$c¢
realizacji zadania publicznego przez Podmioty:
0- oferta niespdjna oraz brak mozliwosci realizacji zadania
publicznego przez Podmiot - oferta podlega odrzuceniu bez
koniecznosci dalszej oceny merytorycznej,
1- oferta cze$ciowo spéjna oraz istnieje mozliwosc¢ realizacji
zadania publicznego przez Podmiot,
2 — oferta spojna oraz istnieje mozliwosc¢ realizacji zadania
publicznego przez Podmiot

2 | Doswiadczenie Podmiotu w realizacji dziatan, ktérych dotyczy 0 - 3 pkt.
zadanie objete konkursem:
0 — brak wymaganego co najmniej 3 letniego doswiadczenia -
oferta podlega odrzuceniu, bez koniecznosci dalszej oceny
merytorycznej
1 — 3- letnie doswiadczenie
2 - 6-letnie dos$wiadczenie
3 — 9- letnie doswiadczenie

3 | Opis sposobu monitorowania i ewaluacji zadania 1 - 3 pkt.
1-3 - ocena subiektywna oceniajgcego

4 | Informacja o funkcjonowaniu Centrum Integracji Spoteczne;j (ile 0 - 3 pkt
miesiecy w roku, dni i godziny otwarcia):
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0 — wskazanie, ze Podmiot bedzie oferowat dostep do zaje¢
reintegracji spofecznej i zawodowej przez placowke przez mniej niz
6 godzin dziennie - oferta podlega odrzuceniu bez koniecznosci

dalszej oceny merytorycznej,

1 — minimum 6 godzin dziennie
2 — minimum 7 godzin dziennie
3 — powyzej 7 godzin dziennie
5 | Proponowana jako$¢ wykonania zadania publicznego, w 1 - 3 pkt.

szczegolnosci: kwalifikacje oséb biorgcych udziat przy jego
realizacji ,wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe kadry w
obszarze realizowanego zadania)

0 — niska jako$¢ wykonania zadania oraz brak kwalifikacji osob
biorgcych udziat przy jego realizacji - oferta podlega odrzuceniu,

bez koniecznosci dalszej oceny merytorycznej,

1-3 - ocena subiektywna oceniajgcego
6 | Udziat wktadu wtasnego niefinansowego (osobowego i rzeczowego) | O - 3 pkt.

i finansowego
0 — brak udziatu wktadu wtasnego,
1 — udziat wktadu wtasnego do 10 % warto$ci zadania,

2 — udziat wktadu wtasnego powyzej 10% oraz do 20% wartoSci
zadania,

3— udziat wktadu wiasnego powyzej 20%
7 | Rodzaj i celowos¢ planowanych kosztéw, w tym w odniesieniu do 0 - 2 pkt.

planowanego zadania publicznego

0 - rodzaj i celowos¢ planowanych kosztow nie wpisuje sie do
zakresu rzeczowego zadania publicznego - oferta podlega
odrzuceniu, bez koniecznosci dalszej oceny merytorycznej ,

1 — czeS$C¢ rodzaju i celowosci planowanych kosztow wpisuje
sie do zakresu rzeczowego zadania publicznego,

2 — cafo$¢ rodzaju i celowosci planowanych kosztéw wpisuje
sie do zakresu rzeczowego zadania publicznego

8 | Zasieg lub wymiar promocji, w tym wysokos$¢ srodkéw finansowych | O - 3 pkt.
przewidzianych na promocje zadania

0 -3 - ocena subiektywna oceniajgcego
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Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego (w tym co bedzie
bezposrednim efektem realizacji zadania, jaka zmiana spoteczna
zostanie osiggnieta poprzez realizacje zadania, okreslony poziom
% rezultatow osiggnietych w trakcie realizacji zadania)

1 — planowany poziom osiggniecia rezultatow do 80%
wigcznie

2 - planowany poziom osiggniecia rezultatow od powyzej 80%
do 90 % wigcznie

3 - planowany poziom osiggniecia rezultatow powyzej 90%

1 - 3 pkt.

10

Podmiot opisat dodatkowe zaktadane rezultaty, w tym co bedzie
bezposrednim efektem realizacji zadania, jaka zmiana spoteczna

zostanie osiggnieta poprzez realizacje zadania?
0 — brak opisu dodatkowych rezultatow

1-3 - cena subiektywna oceniajgcego

0 - 3 pk.

11

Ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
Podmiotow, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone
zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz
sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkéw

0 — brak realizacji zleconych zadan w latach poprzednich,

1-3 - ocena subiektywna oceniajgcego

0 - 3 pk.

Razem:

UZASADNIENIE:

Imie i nazwisko cztonka Komisji
konkursowej do opiniowania ofert —

podpis
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Zatgcznik nr 3 do Ogtoszenia w sprawie

otwartego konkursu ofert
PROTOKOL OCENY OFERTY

Adnotacje urzedowe

Prowadzenie programu integracji spotecznej i zawodowej dla

1.  Tytut  zadania ) - ' ” a :
mieszkancéw Miasta Marki w Centrum Integracji Spotecznej

publicznego (z oferty)

2. Nazwa i adres

3. Nr kancelaryjny

Lp. Kryterium Liczba punktéw przyznanych przez
poszczegodlnych cztonkéw komisji

1 2 3 4

Razem liczba punktéw przyznanych w
ocenie merytorycznej oferty.

RAZEM:

WYNIKI GLOSOWANIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA OFERT

Oferte rekomendowato/rekomendowat I:I cztonkow/cztonek komisji

Za brakiem rekomendaciji dla oferty gtosowato/gtosowat I:l cztonkow/cztonek komisji

Od gtosu wstrzymato/wstrzymat sie I:I cztonkow/cztonek komisiji
STANOWISKO KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA OFERT

Komisja konkursowa do opiniowania ofert rekomenduje
dofinansowanie/finansowanie w wysokosci ztotych
/niedofinansowanie/niefinansowanie zadania

Uwagi

PODPISY OBECNYCH NA POSIEDZENIU CZLONKOW KOMISJI KONKURSOWEJ
Lp. | Imie i nazwisko cztonka Komisji Podpisy poszczegdlnych cztonkéw

1.

2.
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