Elektronicznie podpisany przez:
Pawet Pniewski
dnia 12 kwietnia 2022 r.

ZARZADZENIE NR 0050.057.2022
BURMISTRZA MIASTA MARKI

z dnia 12 kwietnia 2022 r.

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego
w zakresie dziatalnosci na rzecz os6b niepelnosprawnych, pod nazwg ,,Asystent
osobisty osoby niepetnosprawnej — 2022”

Na podstawie art. 30 ust. 1 w zwigzku z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 i 583) oraz art. 4 ust. 1 pkt 7, art. 11 ust.
ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
(Dz. U. 22020 r. poz. 1057 oraz z 2021 r. poz. 1038, 1243, 1535 i 2490), zarzgdza sie, co
nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych z zakresu
dziatalnosci na rzecz osoOb niepetnosprawnych, pod nazwg ,Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej — 2022”.

2. Zadanie, o ktérym mowa wust. 1, miesSci sie w zakresie priorytetowych zadan
publicznych wskazanych w § 11 ust. 3 ,Programu wspotpracy na rok 2022 Gminy Miasto
Marki z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie” stanowigcego zatgcznik do uchwaty Nr
XL/489/2021 Rady Miasta Marki z dnia 24 listopada 2021 r.

3. Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert stanowi zatgcznik do zarzgdzenia.

§ 2. Zlecenie realizacji zadania publicznego wymienionego w § 1 ust. 1 nastgpi w formie
powierzenia wraz z udzieleniem dotacji.

§ 3. Powotuje sie Komisje Konkursowg upowazniong do opiniowania i rekomendac;ji
Burmistrzowi Miasta Marki ztozonych ofert, w sktadzie:

1) Przewodniczgca Komisji Konkursowej — Ewa Czarkowska, petnomocnik Burmistrza
ds. organizacji pozarzadowych;

2) Cztonek Komisji Konkursowej — Monika Banaszek, przedstawiciel Urzedu Miasta;

3) Cztonek Komisji Konkursowej — Katarzyna Perzanowska, przedstawiciel Osrodka
Pomocy Spotecznej;

4) Cztonek Komisji Konkursowej — Monika Kruczynska-Szymaniak, reprezentant organizacji
pozarzgdowych.

§ 4. Zasady dziatania Komisji Konkursowej okresla Rozdziat 9 Programu wspotpracy
Gminy Miasto Marki z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, stanowigcego
zatgcznik do uchwaty Nr XL/489/2021 Rady Miasta Marki z dnia 24 listopada 2021 r.

§ 5. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Dyrektorowi Osrodka Pomocy Spotecznej
w Markach.

§ 6. 1. Zarzadzenie podlega ogtoszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta
Marki,na stronie internetowej Miasta Marki (www.marki.pl), na stronie internetowej Osrodka
Pomocy Spotecznej w Markach (www.ops.marki.pl) oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta
Marki i Osrodka Pomocy Spotecznej w Markach.
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2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. Burmistrza Miasta
Marki
Zastepca Burmistrza

Pawet Pniewski
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Zatgcznik do zarzgdzenia Nr 0050.057.2022
Burmistrza Miasta Marki
z dnia 12 kwietnia 2022 r.

Ogtoszenie w sprawie otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego

w zakresie dziatalnosci na rzecz os6b niepetnosprawnych,
pod nazwg ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej — 2022”

§ 1. Rodzaj zadania iwysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania.

1. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastgpi w formie powierzenia wraz
Z udzieleniem dotacji.

2. Szczegotowe informacje dotyczgce zadania:
1) Nazwa zadania konkursowego:
»Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej — 2022”

2) Zadanie bedzie realizowane ze s$rodkéw Funduszu Solidarnosciowego przyznanych
Gminie Miasto Marki w ramach Programu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej ,Asystent
osobisty osoby niepetnosprawnej” — edycja 2022.

3) Forma realizacji zadania: powierzenie.

4) Cel zadania to wprowadzenie ustugi asystenta jako formy ogdélnodostepnego wsparcia
dla osob niepetnosprawnych, mieszkancéw Gminy Miasto Marki poprzez: umozliwienie
skorzystania przez osoby niepetnosprawne z pomocy asystenta przy wykonywaniu
codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.

5) Obligatoryjne rezultaty zadania:

a) zapewnienie co najmniej 25 miejsc dla 0sdb z niepetnosprawnosciami, korzystajgcych
z ustug asystencji osobistej;

b) zapewnienie osobom z niepetnosprawnosciami zamieszkujgcych gmine Marki ustug
asystencji osobistej w wymiarze 7 dni w tygodniu.

6) Sposob monitorowania rezultatéw/zrodto informacji o osiggnieciu wskaznika:
- liczba oso6b niepetnosprawnych objetych ustugami asystencji osobistej;
- miesieczne karty realizacji ustug;
- sprawozdania, ewidencje, zestawienia.

7) Oferent moze zaproponowaé¢ dodatkowe rezultaty zadania adekwatne do zatozonych
celdéw oraz realne do osiggniecia wskazniki zaproponowanych rezultatow.

8) Adresaci zadania:

- dzieci do 16. roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami:
koniecznos$ci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze
znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspoétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji
i edukaciji, oraz
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- osoby niepetnosprawne posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci: o stopniu
znacznym lub o stopniu umiarkowanym albo traktowane na réwni do wymienionych
zgodnie z art. Siart. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 ze
zm.).

9) Ustugi asystenta w szczegdlnosci mogg polega¢ na pomocy asystenta w:
a) wykonywaniu czynnosci dnia codziennego dla uczestnika Programu;

b) wyjsciu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem Programu w wybrane przez uczestnika
miejsca;

c) zatatwianiu spraw urzedowych;
d) korzystaniu z dobr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy);

e) zaprowadzaniu dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci do placowki oswiatowej lub
przyprowadzaniu ich z niej.

f) Zakres czynnosci w ramach ustug asystencji osobistej zawiera zatgcznik numer 9 do
Programu ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” — edycja 2022.

10) W godzinach realizacji ustug asystencji osobistej nie mogg by¢ swiadczone ustugi
opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktérych mowa w ustawie z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268, ze zm.), inne ustugi
finansowane w ramach Funduszu Solidarnos$ciowego lub ustugi obejmujgce analogiczne
wsparcie, o ktorym mowa w punkcie 1, finansowane z innych zrédet.

11) Czas trwania ustug asystenta:

a) czas trwania ustug asystencji osobistej — ustugi asystenta mogg by¢ realizowane przez
24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu, z zastrzezeniem stosowania w tym zakresie
przepisow i norm, o ktérych mowa w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U z 2020 r. poz. 1320 ze zm.);

b) do czasu realizacji ustug asystencji osobistej wlicza sie czas oczekiwania/gotowosci na
Swiadczenie ustug nie dtuzszy niz 90 minut. Jezeli czas oczekiwania wynosi wiecej niz
90 minut, wéwczas ustuge dojazdu do wybranego miejsca i powrotu z niego rozlicza sie
jako dwie odrebne ustugi powiekszone tgcznie o 90 minut trwania;

c) rodzaj ustug iich zakres godzinowy powinny by¢ uzaleznione od osobistej sytuacii
osoby niepetnosprawnej, z uwzglednieniem stopnia irodzaju niepetnosprawnosci
uczestnika Programu;

d) limit godzin ustug asystencji osobistej w zadaniu przypadajgcych na 1 uczestnika
Wynosi nie wiecej niz:
-840 godzin rocznie dla oséb niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie
0 znacznym stopniu niepetnosprawnos$ci z niepetnosprawnoscig sprzezong;

- 720 godzin rocznie dla o0séb niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

-360 godzin rocznie dla: os6b niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie
o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jak rowniez dzieci do 16. roku zycia
Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub
diugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspoétudziatu na co
dzienh opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukaciji.
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12) Uczestnicy bedg kierowani do zadania przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Markach.
13) Osrodek okresli limit godzin ustug asystencji osobistej przypadajgcy na uczestnika.
14) Planowany wymiar wsparcia w zadaniu to:

a) udziat 25 0s6b z niepetnosprawnosciami, przy zatozeniu, ze minimum 70%
uczestnikow zadania stanowity osoby wymagajgce wysokiego poziomu wsparcia,
wtym osoby z niepetnosprawnosciami sprzezonymi itrudnosciami zwigzanymi
z mobilnoscig i komunikacjg. Osoby wymagajgce wysokiego poziomu wsparcia to
osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci oraz dzieci niepetnosprawne
Z orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami pkt7i8 w orzeczeniu
0 niepetnosprawnosci: koniecznosci statej lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej
osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspoétudziatu na co dzieh opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukaciji;

b) realizacja 12480 godzin zegarowych ustug asystenckich.

15) Planowany wymiar wsparcia moze ulec zmianie, w zaleznosci od zapotrzebowania
zgtaszanego przez Uczestnikbéw zadania.

16) Ustugi asystenta mogg swiadczyc¢:

a) osoby posiadajgce dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji w nastepujgcych
kierunkach: asystent osoby niepetnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun
medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta zajeciowy, pielegniarka, fizjoterapeuta;

b) osoby posiadajgce co najmniej 6-miesieczne, udokumentowane doswiadczenie
w udzielaniu bezposredniej pomocy osobom niepetnosprawnym np. doswiadczenie
zawodowe, udzielanie wsparcia osobom niepetnosprawnych w formie wolontariatu;

c) osoby wskazane przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego, ktore nie sg cztonkami
rodziny osoby niepetnosprawnej, pod warunkiem ziozenia przez osobe
niepetnosprawng pisemnego oswiadczenia, ze wskazany przez nig asystent jest
przygotowany do realizacji wobec niej ustug asystencji osobistej. W przypadku braku
mozliwosci ztozenia przez osobe niepetnosprawng oswiadczenia w formie, o ktérej
mowa wyzej, za wiasciwe uznaje sie ustne oswiadczenie osoby niepetnosprawnej
ubiegajacej sie o ustugi asystencji osobistej, z ktérego sporzadza protokét przyjecia
ustnego oswiadczenia. Na potrzeby realizacji zadania, za cztonkdéw rodziny uznac
nalezy rodzicéw i dzieci, rodzehstwo, wnuki, dziadkéw, tesciéw, macoche, ojczyma
oraz inne osoby pozostajgce we wspolnym gospodarstwie domowym z uczestnikiem.

17) Asystentem moze by¢ osoba wskazana przez uczestnika. Jezeli asystent nie zostanie
wskazany przez uczestnika, ustugi asystencji osobistej w zadaniu swiadczy osoba
spetniajgca warunku okreslone w punkcie 16 lit. a i b.

18) W przypadku gdy ustugi asystencji osobistej bedg $wiadczone na rzecz dzieci
niepetnosprawnych do 16. roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie z ww.
wskazaniami, wymagane jest takze:

a) zaswiadczenie o niekaralnosci;

b) pisemna informacja o niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym;

c) pisemna akceptacja osoby asystenta ze strony rodzica lub opiekuna prawnego dziecka
Z niepetnosprawnoscia.
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19) Ustuga asystencji osobistej na terenie szkoty moze by¢ realizowana wytgcznie
w przypadku, gdy szkota nie zapewnia tej ustugi.

20) Zadaniem asystenta nie jest podejmowanie decyzji za osobe niepetnosprawna,
a jedynie pomaganie badz wspieranie jej w realizacji osobistych zamiaréw. Asystent
realizuje ustugi na rzecz osoby niepetnosprawnej iw skutek jej decyzji lub decyziji
opiekuna prawnego, a nie dla poszczegdlnych cztonkow rodzin osoby niepetnosprawne;.
Ustuga bedzie dostosowana do potrzeb zgtaszanych przez osobe niepetnosprawnag.

21) Uczestnik za ustugi asystenta nie ponosi odptatnosci.

22) Koszt jednej godzinny zegarowej wynagrodzenia z tytutu Swiadczenia ustug asystenta
nie moze przekroczy¢ 40,00 zt (koszt catkowity).

23) Podmiot przyjmujgcy zlecenie do realizacji zadan w trybie okreslonym w ogtoszeniu
zobowigzuje sie do ich wykonania w zakresie i na warunkach okreslonych w umowie,
zgodnie z Programem ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej’- edycja 2022r.
ogtoszonym przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej oraz Regulaminem
rekrutacji i udziatu w Programie ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej’- edycja
2022 w Gminie Miasto Marki.

24) Oferent jest zobowigzany do wspotpracy w zakresie organizowania i Swiadczenia ustug
asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej z wtasciwg jednostkg organizacyjng Gminy
Miasto Marki — Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Markach.

25) Oferent jest zobowigzany do wyznaczenia koordynatora w zakresie wspotpracy
z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Markach.

26) Wymagana dokumentacja:

a) miesieczne karty realizacji ustug asystenckich w ramach Programu ,Asystent osobisty
osoby niepetnosprawnej” wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 10 do Programu
~<Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” — edycja 2022;

b) oswiadczenia uczestnika lub opiekuna prawnego, ze wskazany przez nig asystent jest
przygotowany do realizacji wobec niej ustug asystencji osobistej oraz dotyczgce braku
pokrewienstwa ze wskazanym asystentem osoby niepetnosprawnej;

c) oswiadczenia dotyczgce akceptacji osoby asystenta ze strony rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka z niepetnosprawnoscia;

d) ewidencja biletéw jednorazowych, zawierajgcej informacje dotyczace: daty pobrania
biletéw, liczby pobranych biletéw, danych asystenta, daty i celu wykorzystania biletéw
(jesli dotyczy);

e) ewidencja przebiegu pojazdu wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 11 do
Programu ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” — edycja 2022 (jesli dotyczy);

f) ewidencja kosztéw dojazdu innym sSrodkiem transportu, np. takséwkg, zawierajgca
nastepujgce informacje: dane asystenta, date i cel podrozy, do ktorej nalezy dotgczy¢
fakture dokumentujgca ww. przejazd (jesli dotyczy).

27) Oferent jest zobowigzany do prowadzenia ww. dokumentacji oraz przekazywania do
OPS w Markach sprawozdawczo$ci w okreslonych przez Osrodek zakresach, formach
oraz terminach.

3. Kwalifikowalnos¢ wydatkow:

1) Z dotacji pokrywane bedg koszty zwigzane bezposrednio z realizacjg ustug asystenta.
W ramach dotacji niedozwolone jest podwdjne finansowanie tego samego wydatku;
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2) koszt swiadczenia ustug asystenta moze dotyczyC wszystkich kosztow zwigzanych z ich
Swiadczeniem, w szczegolnosci takich jak:

a) wynagrodzenie asystentow;

b) zakup srodkéw ochrony osobistej, w wysokosci nie wiekszej niz 50 zt miesiecznie dla
jednego asystenta;

c) zakup biletéw komunikacji publicznej/prywatnej jednorazowych lub miesiecznych oraz
koszt dojazdu wiasnym/innym Srodkiem transportu, np. taksowkg asystentow
w zwigzku z wyjazdami, ktore dotyczg realizacji ustug asystencji osobistej w ramach
zadania;

d) zakupu biletéw wstepu na wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, sportowe lub spoteczne
itp. dla asystenta towarzyszgcego uczestnikowi;

e) koszt ubezpieczen OC lub NNW asystentow zwigzanych ze $wiadczeniem ustug
asystenta, w wysokosci nie wiekszej niz 150 zt rocznie, przy czym zapewnienie
ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej jest obowigzkiem Oferenta;

3) koszty: zakup biletow komunikacji publicznej/prywatnej jednorazowych lub miesiecznych
oraz koszt dojazdu wiasnym/innym sSrodkiem transportu, np. takséwkg asystentow
w zwigzku z wyjazdami, ktére dotyczg realizacji ustug asystencji osobistej w ramach
zadania oraz zakupu biletéw wstepu na wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, sportowe lub
spoteczne itp. dla asystenta towarzyszgcego uczestnikowi, mogg by¢ wydatkowane
w wysokosci nie wiekszej niz 300 zt miesiecznie.

4) Koszty beda kwalifikowane, jesli:

a) z ustug asystencji osobistej u jednego asystenta w tym samym czasie bedzie korzystac
1 uczestnik;

b) koszt dojazdu wiasnym/innym $rodkiem transportu, np. takséwkag asystentéw
w zwigzku z wyjazdami, ktoére dotyczg realizacji ustug wymienionych w tresci
ogtoszenia jest wliczony w czas pracy asystenta jedynie w przypadku obecnosci
uczestnika zadania;

c) bedzie prowadzona ewidencja biletdw komunikacji publicznej/prywatnej jednorazowych
lub miesiecznych, zawierajgca informacje dotyczgce: daty pobrania biletéw, liczby
pobranych biletéw, danych asystenta, daty i celu podrézy;

d) bedzie prowadzona ewidencja przebiegu pojazdu stanowigcego wtasnosc¢ asystenta
(zatgcznik nr 11 do Programu ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” — edycja
2022) lub ewidencja kosztow przejazdu innym sSrodkiem transportu, np. takséwka,
zawierajgca nastepujgce informacje: dane asystenta, date icel podrézy, do ktérej
nalezy dotgczy¢ dowod poniesienia wydatku np. rachunek, paragon, fakture
dokumentujgcg ww. przejazd;

e) zakup srodkéw ochrony osobistej oraz dojazd wtasnym/innym srodkiem transportu, np.
takséwka, asystentéw w zwigzku 2z wyjazdami, ktére dotyczg realizacji ustug
wymienionych w tresci Programu, zostang zrealizowane w terminie do 30. dnia od daty
odwotania ogtoszonego w dniu 20 marca 2020r. stanu epidemii na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej z powodu zakazen wirusem SARS-CoV-2.

5) Wydatki bedg kwalifikowane, jezeli zostang poniesione w okresie realizacji zadania, tj. od
dnia podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2022 r.

4. Termin realizacji zadania: od dnia podpisania umowy do dnia 31 grudnia 2022 r.
5. W ramach niniejszego konkursu kazdy podmiot moze ztozy¢ 1 oferte.
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6. Na realizacje zadania planuje sie przeznaczy¢ kwote w wysokosci 563.346 zt, w tym:
1) maksymalnie 499.200,00 zt — w kategorii koszt ustug godzin asystenckich,

2) maksymalnie 4.200,00 zt — w kategorii koszt zakupu Srodkow ochrony osobistej dla
asystentow,

3) maksymalnie 46.800,00 zt - zakup Dbiletdw komunikacji publicznej/prywatne;
jednorazowych lub miesiecznych oraz koszt dojazdu wiasnym/innym srodkiem transportu
np. taksdéwkg asystentow w zwigzku z wyjazdami, ktére dotyczg realizacji ustug
wymienionych w tresci Programu oraz zakupu biletdow wstepu na wydarzenia kulturalne,
rozrywkowe, sportowe lub spoteczne itp. dla asystenta towarzyszgcego uczestnikowi
Programu;

4) maksymalnie 2.100,00 zt — w kategorii koszt ubezpieczen OC lub NNW asystentéw,
5) maksymalnie 11.046,00 zt — koszt obstugi Programu.
§ 2. Zasady przyznawania dotacji:

1. Postepowanie konkursowe odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

2. O przyznanie dotacji w ramach otwartego konkursu ofert mogg sie ubiega¢ organizacje
pozarzgdowe i podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (dalej jako oferenci).

3. Zadanie, o ktérego realizacje ubiega sie podmiot, jest przedmiotem jego dziatalnosci
statutowej (deklaracje o tym, ze zadanie miesci sie w dziatalnosci statutowej wpisa¢ w tabeli
oferty VI. - Inne informacje).

4. Podmiot ubiegajgcy sie o zadanie musi posiada¢ udokumentowane minimum 6-
miesieczne doswiadczenie w realizacji ustug asystenckich/opieki
wytchnieniowej/opiekunczych realizowanych w sposoéb ciggty wramach Funduszu
Solidarnosciowego i minimum 2-letnie doswiadczenie w realizacji ustug polegajgcych na
udzielaniu bezposredniej pomocy osobom niepetnosprawnym;

5. Przy realizacji zadania mozliwa iwskazana jest wspoétpraca zinnymi podmiotami
(réwniez z jednostkami organizacyjnymi miasta Marki). Podmioty te mogg uczestniczy¢
w zadaniu oferujgc wsparcie merytoryczne Iub rzeczowe. Informacje o sposobie
zaangazowania takiego podmiotu w realizacje zadania nalezy przedstawi¢ w pkt. 111.3 oferty
tj. ,Syntetycznym opisie zadania”.

6. Oferty podmiotéw, w stosunku do ktérych prowadzone jest postepowanie egzekucyjne
lub ktorzy zalegajg z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzan podatkowych lub/i na
ubezpieczenie spoteczne nie bedg rozpatrywane.

§ 3. Warunki realizacji zadania publicznego

1. Zadanie przedstawione w ofercie moze by¢ realizowane wspdlnie przez Kkilku
oferentdw, jezeli oferta zostata ztozona zgodnie z art. 14 ust. 2-5 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. W przypadku realizowania
zadania wspolnie oferenci odpowiadajg solidarnie za realizacje zadania.

2. Postepowanie konkursowe odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U.z 2020 r. poz. 1057 ze zm.).

3. W trakcie realizacji zadania dopuszczalne bedzie dokonywanie przesunie¢ pomiedzy
poszczegolnymi kosztami okreslonymi w ofercie w zestawieniu kosztéw realizacji zadania,
wytgcznie za zgodg Zleceniodawcy po uprzednim aneksowaniu umowy.
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4. Koszty administracyjne zadania mogg stanowi¢ maksymalnie 2% sumy kosztow
realizacji zadania.

5. Nie dopuszcza sie pobierania $Swiadczen pienieznych od odbiorcow zadania
publicznego.

6. Oferent realizujgc zadanie zobowigzany jest do stosowania przepiséw prawa,
w szczegolnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.)
oraz wydanych na jego podstawie krajowych przepisach z zakresu ochrony danych
osobowych w tym ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1781) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ((Dz. U.
z 2021 r. poz. 305 ze zm.).

7. Oferent realizujgc zadanie zobowigzany jest do stosowania przepiséw ustawy z dnia
19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami (Dz.U.
z 2020 r., poz. 1062 ze zm.).

8. W przypadku planowania zlecania czesci zadania innemu podmiotowi oferent powinien
uwzgledni¢ takg informacje w sktadanej ofercie. Informacje te oferent umieszcza w planie
i harmonogramie dziatan w kolumnie ,Zakres dziatania realizowany przez podmiot niebedgcy
strong umowy”.

9. W przypadku wyceny pracy wolontariusza kalkulacja stawki godzinowej za wykonanie
pracy nie powinna odbiega¢ od stawek rynkowych.

10. Praca wolontariusza moze by¢ rozliczona na podstawie karty czasu pracy oraz
umowy wolontariackiej.

11. W przypadku, gdy oferent jest czynnym podatnikiem podatku VAT i ma mozliwosc¢
skorzystania z prawa do odliczenia podatku naliczonego, a realizowane zadanie ma zwigzek
z czynnosciami opodatkowanymi podatkiem VAT, dokonujgc rozliczenia dotacji przyznanej
w kwocie brutto, oferent jest zobowigzany réwniez do zwrotu kwoty stanowigcej
rownowartoS¢ kwoty podatku VAT naliczonego, jaka moze zosta¢ uwzgledniona
w rozliczeniu naleznego zobowigzania.

§ 4. Rozliczenie dotacji.

1. Po zakonczeniu zadania oferent bedzie zobowigzany do ziozenia sprawozdania
koncowego.

2. Sprawozdanie koncowe zrealizacji zadania zostanie zaakceptowane, a dotacja
rozliczona, jezeli wszystkie dziatania w ramach zadania publicznego zostaty zrealizowane,
a poziom osiggniecia kazdego z zaktadanych rezultatdéw realizacji zadania publicznego za
catosc realizacji zadania wyniesie nie mniej niz 80% poziomu zatozonego w ofercie.

3. W przypadku, gdy nie wszystkie dziatania w ramach zadania publicznego zostang
zrealizowane lub poziom osiggniecia jednego lub wiecej zaktadanych rezultatéw realizacji
zadania publicznego wyniesie mniej niz 80% poziomu zatozonego w ofercie lub wszystkie
dziatania wramach zadania publicznego zostang zrealizowane, a poziom osiggniecia
jednego lub wiecej zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego wyniesie mniej niz
80% poziomu zatozonego w ofercie, dotujgcy po analizie dokumentacji przedstawionej przez
oferenta, zaakceptuje wydatki na realizacje zadania Iub kierujgc sie zasadg
proporcjonalnosci ustali kwote podlegajacg zwrotowi.
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4. Ewentualny zwrot czesci lub catosci dotacji dokonywany bedzie zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz umowie na
realizacje zadania zawartej z oferentem

§ 5. Skladanie ofert

1. Oferte dotyczgcg powierzenia realizacji zadania publicznego w zakresie zadania pn.
,2Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej — 2022”, na druku zgodnym ze wzorem
okreslonym w aktualnym rozporzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw
umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz.U. poz. 2057) nalezy ztozy¢é do dnia 4 maja 2022 r. w aplikacji Generator
eNGO, dostepng pod adresem: https://marki.engo.org.pl.

2. Oferty ztozone w Generatorze Wnioskéw nie mogg by¢ uzupetniane ani anulowane po
uptywie terminu sktadania ofert. W przypadku checi wycofania (przed uptywem terminu
sktadania ofert) oferty ztozonej w Generatorze Wnioskéw, nalezy dostarczy¢ do Urzedu
Miasta o$swiadczenie o wycofaniu oferty.

3. Oferta powinna zawierac:

1) syntetyczny opis zadania wraz z ewentualnymi odstepstwami w realizacji dziatan (ryzyko
realizacji dziatan);

2) opis zaktadanych rezultatow, w tym co bedzie bezposrednim efektem realizacji zadania,
jaka zmiana spoteczna zostanie osiggnieta poprzez realizacje zadania, czy
przewidywane jest wykorzystanie rezultatdw osiggnietych w trakcie realizacji oferty
w dalszych dziataniach organizacji (trwato$¢ rezultatow zadania);

3) termin i miejsce realizacji zadania publicznego;
4) przewidywane koszty realizacji zadania publicznego;
5) grupy docelowe, do ktorych kierowane jest zadanie publiczne (ilos¢, specyfika grupy);

6) informacje o wczesniejszej dziatalnosci Podmiotu sktadajgcego oferte w zakresie,
ktorego dotyczy zadanie publiczne;

7) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych (nie zawierajgcych danych
osobowych np. imienia inazwiska) zapewniajgcych wykonanie zadania, w tym
o wysokosci srodkow finansowych uzyskanych na realizacje danego zadania z innych
zrodet;

8) deklaracje o zamiarze nieodptatnego wykonania zadania;

9) informacje o sposobie promociji zadania publicznego.
4. Do oferty konkursowej nalezy dotgczy¢ w formie elektronicznej:

1) petnomocnictwo lub upowaznienie, jezeli oferta nie jest podpisywana przez osoby
upowaznione do tego i wskazane w KRS lub innym rejestrze;

2)w przypadku, gdy wnioskodawca nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze
Sadowym, aktualny wycigg z innego rejestru lub ewidencji (nie starszy niz 3 miesigce od
daty ogtoszenia niniejszego konkursu);

3) kopie statutu, potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem przez osoby upowaznione;

4) rekomendacje $wiadczgce o minimum 2-letnim doswiadczeniu w realizacji ustug
polegajgcych na udzielaniu bezposredniej pomocy osobom niepetnosprawnym;
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5) rekomendacje swiadczgce o minimum 6-miesiecznym doswiadczeniu w realizacji
w sposob ciggly ustug asystenckich/opieki wytchnieniowej/opiekunczych realizowanych
w ramach Funduszu Solidarnosciowego.

5. W przypadku, gdy oferta sktadana jest przez wiecej niz jednego oferenta, kazdy
z oferentow zobowigzany jest do zatgczenia wszystkich dokumentow wymienionych
w ust. 4 pkt 1-5.

6. Oferent zobowigzany jest wterminie do 4 dni roboczych od daty otrzymania
powiadomienia o przyznaniu dotacji, przesta¢ informacje o przyjeciu dotacji wraz z podaniem
terminu przestania dokumentow niezbednych do przygotowania projektu umowy
0 powierzenie realizacji zadania publicznego, wtym oile to konieczne, zaktualizowanej
oferty, w tym szczegotowego harmonogramu realizacji zadania.

7. Nieprzestanie informacji oraz dokumentéw, w terminie, o ktérym mowa w ust. 6,
tozsame jest z nieprzyjeciem dotacji przez oferenta.

8. Oferta zapisana i ztozona w aplikacji Generator eNGO nie powinna by¢ otwierana
i modyfikowana w innych aplikacjach, gdyz powoduje to zmiane sumy kontrolnej oferty.
Oferta otworzona izmodyfikowana winnej aplikacji nie bedzie podlega¢ ocenie
merytoryczne;.

9. Przed zlozeniem oferty Gtowny specjalista ds. projektéw iprograméw Osrodka
Pomocy Spotecznej w Markach udziela oferentom stosownych wyjasnien, dotyczacych
zadan konkursowych oraz wymogéw formalnych (Katarzyna Perzanowska, tel. 721-200-078,
e-mail: katarzyna.perzanowska@opsmarki.pl).

§ 6. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru
ofert

1. Ztozone oferty podlega¢ bedg ocenie formalnej zgodnie z kryteriami wskazanymi
w Karcie Oceny Formalnej Oferty, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
ogtoszenia.

2. Oceny merytorycznej ztozonych ofert dokona komisja konkursowa do opiniowania
ofert. Karta oceny merytorycznej stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia.

3. W trakcie dokonywania oceny ofert mozliwe jest wezwanie Podmiotu do uzupetnienia
brakéw formalnych. Podmioty mogg uzupetni¢ braki formalne w ciggu 2 dni kalendarzowych
od wezwania do uzupetnienia.

4. W przypadku potrzeby aktualizacji (korekty) oferty winna ona zosta¢ ztozona przez
Podmiot niezwtocznie, w terminie okreslonym przez Miasto Marki, w aplikacji Generator
eNGO, dostepnej pod adresem: https://marki.engo.org.pl.

5. Nieuzupetnienie brakow formalnych przez Podmiot w wyznaczonym terminie powoduje
pozostawienie oferty/ofert bez rozpatrzenia.

6. Druk wzoru oferty, druk ramowego wzoru umowy oraz druk sprawozdania z wykonania
zadania publicznego (okreslone w rozporzgdzeniu Przewodniczgcego Komitetu do Spraw
Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych
wzoréw umow dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz.U. poz. 2057), dostepne sg na stronie internetowej Miasta Marki
oraz w aplikacji Generator eNGO, dostepnej na stronie: https://marki.engo.org.pl.

7. Oferty, ktére nie spetnia wymogow formalnych, nie bedg podlega¢ rozpatrywaniu pod
wzgledem merytorycznym.
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8. Nieuwzglednienie w przedtozonej ofercie wszystkich opisanych w ogtoszeniu
konkursowym rezultatdw obligatoryjnych spowoduje odrzucenie oferty ze wzgledéw
merytorycznych.

9. Ocenie merytorycznej podlega¢ bedg wymagania dotyczgce realizacji zadania
okreslone w ogtoszeniu konkursowym. Wzor Protokotu oceny ofert stanowi zatgcznik nr 3 do
niniejszego ogtoszenia.

10. Burmistrz Miasta Marki zastrzega sobie prawo do:

1) nie wybrania zadnej z ofert;
2) zmniejszenia wysokosci wnioskowanej dotacji;

3) uniewaznienia konkursu na podstawie art. 18a. ust.1 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

11. Komisja konkursowa po ocenie merytorycznej ztozonych ofert rekomenduje
Burmistrzowi Miasta Marki wybdér podmiotu realizujgcego zadanie wraz proponowang
wysokoscig dotacji.

12. Wybdr ofert do realizacji i tym samym ostateczne rozstrzygniecie konkursu nastgpi
nie pézniej niz w ciggu 30 dni od terminu zakonczenia skfadania ofert.

13. Wyniki otwartego konkursu ofert nie podlegajg trybowi odwotawczemu.

14. Ogtoszenia wynikdw otwartego konkursu ofert dokonuje Burmistrz Miasta Marki
w drodze zarzadzenia.

15. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomos$ci publicznej
w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Marki, na stronie internetowej Miasta Marki
www.marki.pl), na stronie internetowej Osrodka Pomocy Spotecznej w Markach
(www.ops.marki.pl) oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Marki i Osrodka Pomocy
Spotecznej w Markach.

§ 7. Informacja, o ktérej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, o zrealizowanych przez Burmistrza Miasta Marki w 2021
i 2022 roku zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami.

Asystent osobisty os6b niepetnosprawnych:
- 2021 r. — 336.600,00 zt;
- 2022 r. — zadanie nie byto jeszcze realizowane
§ 8. Informacje dodatkowe

Informacje dotyczace konkursu dostepne sg w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta
Marki, na stronie internetowej Miasta Marki (www.marki.pl), na stronie internetowe;j
Osrodka Pomocy Spotecznej w Markach (www.ops.marki.pl) oraz na tablicy ogtoszen
Urzedu Miasta Marki i Osrodka Pomocy Spotecznej w Markach.
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Zatgcznik nr 1 do Ogtoszenia w sprawie

otwartego konkursu ofert

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

Adnotacje urzedowe
1. Tytut zadania publicznego (z oferty)
2. Nazwa i adres oferenta
3. Numer kancelaryjny oferty

KRYTERIA FORMALNE (wypetnia upowazniony pracownik Urzedu Miasta Marki)
PRAWIDLOWOSC OFERTY POD WZGLEDEM TAK / NIE/
FORMALNYM NIE DOTYCZY

1. Oferent jest podmiotem uprawnionym/Oferenci sg
podmiotami uprawnionymi w swietle art. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
2. Zadanie miesci sie w dziatalnosci statutowej
Oferenta/Oferentéw.

3. Oferta zawiera wszystkie wymagane zatgczniki.
4. Oferent ztozyt/Oferenci ztozyli jedng oferte
stanowigcg odpowiedz na konkurs.

Uwagi dotyczgce oceny formalnej

Adnotacje urzedowe
Oferta spetnia wymogi
formalne i podlega ocenie
merytorycznej/ Oferta nie
spetnia wymogow
formalnych i nie podlega
ocenie merytorycznej (data i podpis Przewodniczgcego Komisji Konkursowej)
(niepotrzebne skresli¢)
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Zatgcznik nr 2 do Ogtoszenia w sprawie

otwartego konkursu ofert

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Adnotacje urzedowe

1. Tytut zadania publicznego (z
oferty)

2. Nazwa i adres oferenta

3. Numer kancelaryjny oferty

Lp.

Kryterium

Zakres

Przyznana
liczba
punktéow

Spoéjnos¢ oferty z zatozeniami Programu
»Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” —
edycja 2022: zgodnos$¢ oferty z celami, opisem
grupy docelowej, zakresem podmiotowym i
zakresem przedmiotowym oraz zatozeniami
dotyczgcymi kwalifikowalnosci kosztow

od 0 do 5 pkt

Ocena mozliwosci realizacji zadania: realnos¢,
spéjnos¢ oraz szczegbdtowosE opisu dziatan,
realno$¢ harmonogramu, adekwatnosé do
planowanych dziatan i kosztow, trwatos¢,
oddzialywanie spoteczne, analiza ryzyka

od 0 do 5 pkt

Okreslenie zaktadanych rezultatow, planowanego
poziomu ich osiggniecia oraz sposobu
monitorowania rezultatéw, jak réwniez okreslenie
wiasnych rezultatéw adekwatnych do
zaktadanych celéw

od 0 do 6 pkt

Zasoby kadrowe i rzeczowe, przy udziale ktérych
oferent bedzie realizowa¢ zadanie: kwalifikacje
0sob, doswiadczenie zawodowe 0sob, mozliwosé
realizacji i obstugi zadania

od 0 do 6 pkt

Ocena kalkulacji kosztéw realizowanego zadania,
w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania: przejrzyste i szczegotowe okreslenie
wydatkéw w kosztorysie, adekwatnosc¢
proponowanych kosztéw do planowanych dziatan,
zasadnos¢ przyjetych stawek jednostkowych w
odniesieniu do srednich cen rynkowych,
poprawnos¢ rachunkowa

od 0 do 3 pkt
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6 Ocena rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu od-5do5
rozliczania $rodkéw na realizacje zadan pkt
publicznych zleconych przez Gmine Miasto Marki
w latach poprzednich:

- 5 pkt otrzyma Oferent, ktory w sposéb
nierzetelny i/lub nieterminowy rozliczat zadania
publiczne zlecone przez Gmine Miasto Marki;

0 pkt otrzyma Oferent, ktory nie realizowat zadan
publicznych zleconych przez Gmine Miasto Marki;
5 pkt otrzyma Oferent, ktory w sposoéb rzetelny i
terminowy rozliczat zadania publiczne zlecone
przez Gmine Miasto Marki.

RAZEM 30

Uwagi dotyczgce oceny merytorycznej
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Zatgcznik nr 3 do Ogtoszenia w sprawie

otwartego konkursu

PROTOKOL OCENY OFERTY

ofert

Adnotacje urzedowe

1. Tytut zadania publicznego (z
oferty)

2022

Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej —

2. Nazwa i adres oferenta

3. Numer kancelaryjny oferty

Lp. Kryterium

Liczba punktéw przyznanych przez
poszczegolnych cztonkéw komisji

konkursowej

1 2 3 4

1. Razem liczba punktéw przyznanych

W ocenie merytorycznej oferty

RAZEM:

WYNIKI GLOSOWANIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA OFERT

do opiniowania ofert

Oferte rekomendowato/rekomendowat cztonkdéw/cztonek komisji konkursowej

konkursowej do opiniowania ofert.

Za brakiem rekomendaciji dla oferty gtosowato/gtosowat cztonkow/cztonek komisji

opiniowania ofert.

Od gtosu wstrzymato/wstrzymat sie cztonkéw/cztonek komisji konkursowej do

W wysokoSci

Komisja konkursowa do opiniowania ofert rekomenduje dofinansowanie/finansowanie

zadania

ztotych /niedofinansowanie/niefinansowanie

Uwagi:
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PODPISY OBECNYCH NA POSIEDZENIU CZLONKOW KOMISJI KONKURSOWEJ DO

OPINIOWANIA OFERT

Lp. Imie i nazwisko cztonka Komisji Podpisy poszczegodinych
konkursowej do opiniowania ofert cztonkéw Komisji konkursowej do

opiniowania ofert

1.

2.

3.

4.
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