365 PROJEKT

Uchwala nr ......

Rady Miasta Marki

w sprawie okreSlenia Kryteriow rekrutacji do publicznych przedszkoli i oddzialéw
przedszkolnych w szkolach podstawowych prowadzonych przez Gming Miasto Marki, ktére
beda brane na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego oraz przyznania kazdemu

kryterium okreslonej liczby punktéw i okreslenia dokumentéw niezbednych do potwierdzenia

tych kryteriow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2016 roku, poz. 446 z pdzniejszymi zmianami) oraz art. 131 ust. 4 1 6 ustawy

z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 roku poz. 59), uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. Okresla si¢ kryteria rekrutacji do publicznych przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych
w szkotach podstawowych Gminy Miasto Marki, ktore bedg brane na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego oraz przyznaje sie kazdemu kryterium okreslonej liczby punktow i okresla sig
dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetniania tych kryteriéw, zgodnie z zalgcznikiem do
uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr VII/31/2015 Rady Miasta Marki z dnia 25 lutego 2015 roku w sprawie
ustalenia kryteriéw wraz z liczba punktéw w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do
publicznych przedszkoli oraz oddziatléw przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonych
przez Gmine Miasto Marki.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Marki.

§ 4. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojewddztwa Mazowieckiego.
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Zatacznik nr do

Uchwaly nr........ Rady Miasta Marki
Z AN : canoins sans sos 5005 monaan smvemmnmasiasms
Kryteria Punkty Dokumenty
Lp. brane pod uwage na drugim etapie przyznane za potwierdzajace spelnianie kryteriow
postepowania rekrutacyjnego spelnianie
Kryterium
.| Pozostawanie rodzicéw 24 — punkty Jeden z ponizszych dokumentow:
w zatrudnieniu lub prowadzenie | w przypadku - zaswiadczenie pracodawcy
przez nich dziatalnosci obojga o zatrudnieniu, albo
gospodarczej lub pobieranie rodzicow; zaswiadczenie o wykonywaniu

nauki w systemie dziennym

12 — punktow w
przypadku
jednego rodzica.

pracy na podstawie umowy
cywilnoprawnej;

- zaswiadczenie szkoly lub szkoly
wyzszej potwierdzajace nauke

w trybie dziennym;

- aktualny wydruk (wykonany nie
weczesniej niz 3 dni przed
zlozeniem wniosku) ze strony
internetowej Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dzialalnos$ci
Gospodarczej lub Krajowego
Rejestru Sagdowego.

Rozliczenie ostatnio ztozonego
podatku dochodowego od oséb
fizycznych w Urzedzie
Skarbowym w Wolominie,

z podaniem miejsca
zamieszkania w Markach

48- punktow w
przypadku
obojga
rodzicow;

24 punkty — w
przypadku
jednego z
rodzicow

Jeden z ponizszych dokumentow:
- kopia pierwszej strony rocznego
zeznania podatku dochodowego

z potwierdzeniem jego ztozenia
w Urzedzie Skarbowym

w Wolominie (kopia
potwierdzona za zgodnosé z
oryginatem);

- o$wiadczenie rodzica/rodzicow
kandydata o rozliczeniu podatku
od 0s6b fizycznych w US w
Wolominie ze wskazaniem
miejsca zamieszkania w Markach.

|5

Zameldowanie kandydata

12 — punktow za

Oswiadczenie rodzica/rodzicow

1 jego rodzicéw w Markach zameldowanie o zameldowaniu w Markach
kandydata; kandydata i rodzica/rodzicow.
6 — punktow za
zameldowanie
matki;
6 — punktow za
zameldowanie
ojca
4. | Posiadanie przez kandydata 6 — punktéw za | O$wiadczenie rodzica
rodzenstwa (brat lub siostra kazdego o posiadaniu rodzenstwa
mieszkajaca wspolnie Z brata/siostre spelniajacego kryterium.

kandydatem) w wieku ponizej
18 lat lub w wieku ponizej 26 lat




gdy brat/siostra pobiera nauke w
systemie dziennym

5. | Posiadanie przez kandydata 6 - punktow Oswiadczenie rodzica o
rodzenstwa (brat lub siostra posiadaniu przez kandydata
mieszkajgca wspolnie z rodzenstwa spetniajacego
kandydatem) uczgszczajacego w kryterium
roku szkolnym na ktory
prowadzona jest rekrutacja, do
placowki wskazanej na
pierwszym miejscu we wniosku,
lub ubiegajacego sie wraz z
kandydatem o przyjecie do
placowki wskazanej na
pierwszym miejscu we wniosku.

6. | Ubieganie si¢ o przyjecie do 12 - punktow Os$wiadczenie rodzica kandydata,
przedszkola lub oddziatu ze placowka do ktorej w pierwszej
przedszkolnego w szkole, kolejnosci ubiega sie o przyjecie
polozonego najblizej miejsca kandydat jest
zamieszkania kandydata — przedszkolem/oddzialem
poprzez wskazanie takiej przedszkolnym prowadzacym
placoéwki na pierwszej pozycji rekrutacje, znajdujgcym sie
we wniosku. najblizej miejsca zamieszkania
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Uzasadnienie

W dniu 11 styczniu 2017 roku opublikowano w Dzienniku Ustaw pod pozycja 59 —

ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo Os$wiatowe. Rozdzial VI tej ustawy —
Przyjmowanie do publicznych przedszkoli, publicznych innych form wychowania
przedszkolnego, publicznych szkét i przedszkoli wszedt w Zycie 14 dni po ogloszeniu.
W zwiazku z powyzszym zachodzi koniecznosé podjecia przez Rade Miasta na podstawie art.
131 ust. 4 i 6 w/w ustawy, nowej uchwaty w sprawie okreslenia kryteriéw rekrutacji do
publicznych przedszkoli i oddzialdow przedszkolnych w szkolach podstawowych
prowadzonych przez Gming Miasto Marki, ktére beda brane na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego oraz przyznania kazdemu kryterium okreslonej liczby punktéw i okreslenia
dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow.

Nowa ustawa nie zmienia zasad rekrutacji do przedszkoli publicznych prowadzonych
przez gming. Tak jak poprzednio, do przedszkola przyjmowane sg dzieci zamieszkate na
obszarze danej gminy. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw niz liczba miejsc
w przedszkolu na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage facznie
nastgpujgce kryteria ustawowe:

1) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata,

2) niepetnosprawnos¢ kandydata,

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata,
4) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jesli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, rada gminy upowazniona jest jako organ prowadzacy do okreslenia kryteriow,
branych pod uwagg na drugim etapie, tzw. ,.kryteridéw gminnych” (nie wigcej niz szesciu).
Moga mie¢ one rézna wage — liczbe punktéw. Rada gminy okresla réwniez dokumenty
niezbedne do potwierdzenia spetnienia przez kandydata poszczegdlnych kryteriow.

Kryteria promuja rodzicéw kandydata, ktérzy muszg pogodzié¢ obowiagzki zawodowe
z obowigzkami rodzinnymi, rodziny posiadajagce dwoje dzieci oraz rodziny zameldowane
w Markach oraz rozliczajace si¢ z podatku od o0séb fizycznych w Urzedzie Skarbowym

w Wolominie, ze wskazaniem zamieszkania w Markach.



Przyjgcie uchwaty jest warunkiem koniecznym do rozpoczecia wspdlnej rekrutaci
dzieci w wieku od 3 do 6 lat na rok szkolny 2017/2018 do przedszkoli publicznych

prowadzonych przez Gming Miasto Marki, do przedszkoli publicznych prowadzonych przez

osoby fizyczne i do przedszkoli niepublicznych wylonionych w trybie otwartych konkursow

ofert.
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