Zarzgdzenie Nr 0050 010 . 2018

Burmistrza Miasta Marki
z dnia /[, stycznia 2018 roku

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert dla organizacji pozarzadowych
oraz podmiotéw okreslonych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na wsparcie realizacji zadan

publicznych z zakresu z zakresu ochrony i promocji zdrowia

Na podstawie art. 30 ust.] w zwigzku z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990

roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz.1875 ze zm.) oraz art.13 w zwigzku
zart. 4 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm.) oraz § 7, w zwiazku z § 9 ust. 3
pkt 1, Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Miasto Marki z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3, Ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, na rok 2018, stanowigcego zatgcznik do uchwaty Nr LII/432/2017 Rady
Miasta Marki z dn. 25 pazdziernika 2017 r., w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu
wspbtpracy Gminy Miasto Marki z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3. ust. 3 Ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2018”:

L.

2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Nacz
i Zdrowia.

5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpi

§1.
Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych z zakresu,
z zakresu ochrony i promocji zdrowia, wskazanych w tresci ogloszenia.
Celem opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert na wsparcie realizacji zadan
publicznych z zakresu ochrony zdrowia powotuje si¢ komisj¢ konkursowg w sktadzie:
Emila Oleksiak — Przewodniczaca
Ewa Czarkowska — Czlonek
Pawet Pniewski — Cztonek
Pawel Madera — Czlonek
Tre$¢ ogloszenia podlega opublikowaniu na stronie internetowej Urzedu, w Biuletynie
Informacji Publicznej, oraz wywieszeniu na tablicy ogloszefi w siedzibie Urzedu
Miasta Marki.
Tre$é ogloszenia stanowi Zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.
e} ﬁwiivwxdéi?}u Promocji, Spraw Spotecznych
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MIASTA MARKI

05-270 MARKI Zatacznik do Zarzadzenia .
Al ]. Pitsudskiego 95 Nr q&)‘;’@of&b(y

Burmistrza Miasta Marki
z dnia/(listycznia 2018 roku

Ogloszenie o konkursie

Burmistrz Miasta Marki oglasza otwarty konkurs ofert dla organizacji pozarzgdowych oraz
podmiotéw okreslonych w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci
pozytku publicznego i o wolontariacie na wsparcie realizacji zadan publicznych w roku 2018
z zakresu ochrony i promocji zdrowia i jednoczesnie zaprasza do sktadania ofert.

I. Rodzaj zadania i wysoko§é $rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania.
1) Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie jego wspierania
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie realizacji zadania.
2) Lacznie na realizacj¢ zadania w niniejszym konkursie przeznacza si¢ kwote
w wysokosci: do 20 000 zl.
3) Szczegotowe informacje dotyczace zadania zawiera ponizsza tabela:

1. Nazwa zadania konkursowego: Dzialania z zakresu ochrony i promocji zdrowia

2. Forma realizacji zadania: wsparcie

3. Opis zadania wraz z kryteriami merytorycznymi:

Cel zadania:

e Celem programu jest przygotowanie kobiet w cigzy mieszkajacych na terenie Marek
do porodu oraz penienia nowej roli zwiazanej z pojawieniem sie dziecka obejmujace:

- przekazanie wiedzy dotyczacej rozwoju ptodu, przebiegu cigzy, porodu, potogu
oraz podstawowych probleméw dotyczacych opieki nad noworodkiem i laktacji;

- promocja zachowan sprzyjajacych zdrowiu matki, dziecka i rodziny;

- informacja o dostepnych formach opieki medycznej w trakeie ciagzy;

- wsparcie psychiczne i stymulacja do prozdrowotnych zachowan;

- informacja o dostgpnych formach prawnej i finansowej pomocy matce, dziecku
1 rodzinie oraz podstawowych normach prawa rodzinnego i opiekunczego.

Adresaci:
Kobiety w cigzy zamieszkate na terenie Marek, ktére zglosza cheé udziatu w zajeciach
(wraz z partnerami — ojcami ich dzieci).

Zakres dziatan:

e Program ,Dzialania na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa” jest
przeznaczony dla kobiet w cigzy i ich partneréw. Wymaga okreslenia trybu
kwalifikacji do udziatu w programie. Prowadzenie edukacji przedporodowej obejmuje
realizacj¢ programu w formie zbiorowych spotkan (kurs stacjonarny).
Rekomendowane jest prowadzenie edukacji przedporodowej na przelomie drugiego
i trzeciego trymestru cigzy — 16 godzin (nie mniej niz 8 moduléw po 2 godziny
kazdy — w zaleznosci od mozliwosci i checi kobiet uczestniczacych w zajeciach).

e Program zaklada realizacje nastepujacych tematow:




zasady prawidtowego odzywiania,

ocena ruchow ptodu,

bezpieczenstwo matki i dziecka w samochodzie,

wysilek fizyczny i praca zawodowa kobiety w cigzy,

objawy powiktan cigzy (nadcisnienie tetnicze, ocena poziomu glukozy, obrzeki,

przebarwienia skory, zylaki odbytu etc.),

przygotowanie do porodu,

poczatek porodu i jego przebieg,

rola osoby bliskiej, towarzyszacej w prawidlowym i powiktanym porodzie,
tagodzenie bélu porodowego - techniki relaksacji,

korzysei i ryzyko analgezji (rodzaje i techniki znieczulenia bélu porodowego),
znaczenie kontaktu z dzieckiem bezposrednio po porodzie,

promocja karmienia piersia i fizjologia laktacji,

rozwigzywanie probleméw laktacyjnych,

wspomaganie laktacji,

opieka i pielegnacja noworodka,

psychiczne i fizyczne zagadnienia okresu potogu,

higiena i dieta w okresie potogu,

metody regulacji ptodnosci,

zasady pomocy finansowej pafistwa i uzyskiwanie wsparcia osrodkow pomocy

spoleczne;j,

procedury alimentacyjne,

procedury rejestracji urodzin,

prawa kobiety w cigzy, kobiety karmigcej i prawa matki.

Zajecia praktyczne podczas realizacji programu powinny obejmowaé:

przygotowanie do porodu:

a.  nauka prawidlowych zachowan w trakcie porodu,

b.  nauka tagodzenia bolu porodowego — techniki relaksacji,

c.  cykl ¢wiczen fizycznych — ogdlnousprawniajgcych zalecanych dla kobiet w
cigzy ¢wiczenia wzmacniajgce i rozciggajace,

d ¢wiczenia relaksujace,

¢ nauka oddychania torem brzusznym,

f. ¢wiczenia przygotowujace do porodu,

g.  ¢wiczenia w potogu,

promoqe; karmienia piersig,

wsparcie psychiczne kobiety w cigzy i jej rodziny.

Projekt powinien wyréznia¢ si¢ najwyzszym poziomem merytorycznym, a takze

szczegblng dbatoscig o dobér profesjonalnej kadry i narzedzi stuzacych realizacji

projektu.

Warunki realizacji dziatan:

e zorganizowanie w Markach dwdch edycji (wiosennej i jesiennej) zajeé¢ z zakresu

wspomagania kobiet w ciazy (projektu pilotazowego), w tym

opracowanie program cyklu warsztatow/zajeé;
pozyskanie kwalifikowanej kadry do przeprowadzania zaje¢ i warsztatow;
pozyskanie porozumien z podmiotami wspotpracujgcymi;

przeprowadzenie kampanii promujgcej projekt.

e zapewnienie bazy: pomieszczen/pomieszczenia dostosowanych do potrzeb osob




N uczestniczacych w projekcie (mozna przedlozy¢ zgode wtasciciela obiektu np.
w formie korespondencji mailowej);

° zapewnienie sprzetu niezbednego do realizacji zadania;

e okreslenie sposobu naboru uczestnikéw do projektu;

® przeprowadzenie naboru uczestnikéw projektu;

e przeprowadzenie catego cyklu warsztatow/zajec;

° zapewnienie podczas warsztatdw/zajeé wilasciwej opieki medyczne;j;
e okreslenie dziatan promujacych projekt;

o konieczno$¢ ubezpieczenia OC oferenta w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
statutowg oraz posiadanym mieniem, o czym oferent winien poinformowaé w ofercie;.

e Konieczno$¢ spetnienia warunkéw dotyczgcych ochrony danych osobowych.

Sposoby monitorowania:

e monitoring kanatéw komunikacyjnych, w tym profili  spotecznosciowych
przekazujacych informacije o planowanym projekcie;

e lista 0sob biorgcych udziat w projekcje;

e ankieta ewaluacyjna przeprowadzona na zakoficzenie projektu.

Podmiot realizujacy zadanie:

Uprawnione do realizacji zadania sa podmioty okreslone w art. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére w ramach celow statutowych prowadza
dziatalnosé:

- W zakresie ochrony zdrowia i profilaktyki zdrowotnej;
lub/i

- na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka.

Baza lokalowa:

Wymagane jest, aby zadanie realizowane bylo:

- W pomieszczeniu/ach umozliwiajacym/ych  komfortowe warunki zaje¢ dla
uczestnikow z zapewnieniem dostepnosci do toalety.

Kadra:

Zadanie wymaga zaangazowania 0sdb posiadajgcych kwalifikacje i do$wiadczenie
gwarantujgcych odpowiedni poziom merytoryczny: w tym; potoznej, pielegniarki,
ratownika medycznego, fizjoterapeuty.

Dokumentacja realizacii zadania:

W ramach realizacji zadania wymagane jest prowadzenie nastepujace; dokumentac;ji
projektu:

e dzienniki zajeé, w nich m.in.:

- imienna lista 0s6b na warsztatach/zajeciach;




- lista obecnosci potwierdzona podpisami uczestnikow;
- program warsztatow/zajec;
- krétki opis zaplanowanych warsztatow/zajec;

- krotki opis rzeczywistego przebiegu zaj¢¢ wraz z adnotacjami dotyczacymi ich oceny
przez uczestnikdw.

e niezbedne zgody uczestnikéw, zaswiadczenia od lekarza potwierdzajace brak
przeciwwskazan do uczestnictwa w zajeciach;

e dokumentacja potwierdzajaca informowanie spolecznosci lokalnej o naborze
i przeprowadzeniu cyklu warsztatow/zajec;

° wypetnione ankiety ewaluacyjne przeprowadzone na zakoficzenie projektu.

Mierniki zadania:

e liczba uczestnikow warsztatow/zajeé biorgcych udzial w co najmniej 75%
przeprowadzonych zajec,

e wyniki ankiety ewaluacyjne;.
Oferent, realizujgc zadanie, zobowiazany jest do uzyskania wszelkich wymaganych

pozwolen i zgdd niezbgdnych do realizacji zadania. Koszty uzyskania zezwolen i zgod
powinny by¢ uwzglednione w kosztorysie realizacji zadania.

4. Srodki przeznaczone na realizacje zadania: do 20 000,00 zi

5. Termin realizacji zadania: od momentu podpisania umowy do 31.12.2018 roku (I
edycja do 30 czerwca 2018 r., I edycja nie wezesniej niz od 15 wrzes$nia 2018 r.).

6. Miejsce realizacji zadania: Miasto Marki.

7. W ramach niniejszego otwartego konkursu ofert kazdy podmiot moze ztozy¢ 1 oferte

8. Dofinansowanie ze $rodkéw miasta Marki nie moze przekracza¢ 80,00% catkowitych
kosztow realizacji zadania.

9. Udziat innych srodkéw finansowych w stosunku do wnioskowanej kwoty dotacji wynosi
nie mniej niz 10,00%.

10.  Udzial wktadu osobowego w stosunku do wnioskowanej kwoty dotacji wynosi nie
mniej niz 15,00%.

II. Zasady przyznawania dotacji

1. Postepowanie w sprawie zlecania dotacji odbywaé sie bedzie zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnogci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1817).

2. Podmioty ubiegajace sie o dotacje na realizacje zadania winny ztozy¢ oferte wedtug wzoru
stanowigcego zatgcznik do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
zdnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzordw umoéw
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. 22016 1. poz.1300).

3. Wzér oferty dostepny jest na stronie www.marki.pl w zaktadce NGO.



4. Podmioty ubiegajace si¢ o dotacj¢ na realizacje zadania powinny w ofercie zadbaé
aby projekt byl szczegélowo opisany, zaplanowany, poddany ocenie skutecznosci, aby jak
najlepiej pozwolit na realizacje zaktadanych celow.

5. Z1ozenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji.

6. Zastrzega si¢ mozliwo$¢ rozdzielenia przeznaczonej kwoty pomiedzy kilku oferentow.

7. Wysoko$¢ wsparcia finansowego zadania uzalezniona bedzie od liczby przyjetych ofert,
oceny merytorycznej zadania oraz kalkulacji kosztéw realizacji zadania.

8. Oferent jest zobowigzany do wypelnienia tabeli dotyczacej dodatkowych informacii
dotyczacych rezultatow realizacji zadania publicznego (Dziat IV, pkt. 5 druku oferty realizacii
zadania publicznego).

9. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w kalkulacji realizacji zadania
oraz harmonogramie realizacji zadania jezeli kwota przyznanej dotacji bedzie nizsza
od wnioskowane;j.

10. Zadanie, o ktérego realizacje ubiega si¢ podmiot, powinno byé przedmiotem jego
dziatalnosci statutowe;j.

11. Podmiot moze wydatkowa¢ srodki przyznane mu w trybie dotacji, po dacie podpisania
umowy z Gming Miasto Marki. Wydatki poniesione przed tg datg nie bedg rozliczane.

12. W ramach dotacji bedg finansowane wytacznie koszty bezposrednio zwigzane z realizacja
zadania, uwzglednione w kosztorysie zadania i umieszczone w ofercie, w tym
w szczegolnosci koszty merytoryczne.

III. Termin i warunki realizacji zadania:

1. Zadanie musi by¢ realizowane na rzecz mieszkancéw miasta Marki.

2. Zadania powinny by¢ zakoniczone do dnia 31 grudnia 2018 r.

3. Szczegétowy termin i warunki realizacji zadania zostang okreslone kazdorazowo
W wigzacej strony umowie.

4. Podmiot realizujgcy zadanie zobowigzany jest do stosowania przepiséw prawa
powszechnie obowigzujgcych, w szczegdlnoéci, ustawy o ochronie danych osobowych,
ustawy prawo zamowien publicznych oraz ustawy o finansach publicznych.

IV. Termin i miejsce skladania ofert

1. Oferty nalezy sklada¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 12 lutego 2018 roku

do godz. 16:00 w Kancelarii Urzedu Miasta w Markach, Al. Pilsudskiego 95 .

2. Oferty nalezy sktada¢ wylgcznie na druku, ktérego wzér stanowi Zatacznik nr 1

do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku

w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych

oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz.1300).

3. Oferty nalezy sktada¢ w miejscu i czasie okre§lonym w ogloszeniu w zamknietej kopercie,

na ktorej nalezy umiesci¢ nastgpujace informacje:

- pelng nazwe wnioskodawcy i jego adres

- nazwe zadania konkursowego: Otwarty konkurs ofert z zakresu dzialalno$ci na rzecz
ochrony i promocji zdrowia

- tytul zadania (wihasny tytut)

4. Koperta powinna by¢ zaadresowana na: Urzad Miasta Marki, Al. Marsz. J. Pilsudskiego 95,

05-270 Marki, Oferty zlozone w nieopisanych kopertach nie beda objete procedura

konkursowa.

5.0ferty ztozone lub przestane poczta po uptywie terminu podanego w warunkach konkursu

zostang odrzucone i nie bedg braty udziatu w konkursie (liczy sie data wpltywu do Urzedu).

6. Wszystkie oferty zgloszone do konkursu wraz z zatgczong do niej dokumentacja pozostaja

w aktach urzedu i bez wzgledu na okolicznosci nie bedg zwrécone wnioskodawcy

ani w trakcie procesu przyznawania dotacji, ani po jego zakonczeniu.




7. Odpowiedzialnos¢ za dostarczenie oferty spoczywa na wnioskodawcy.

8. Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oferty oraz dostarczeniem do urzedu ponosi
wnioskodawca.

9. Przed zlozeniem oferty, jednak nie pdzniej niz do dnia 7 lutego 2018 roku, pracownicy
Urzedu Miasta Marki udzielaja stosownych wyjasnien, dotyczacych konkursu oraz wWymogow
formalnych (Wydziat Promocji, Spraw Spotecznych i Zdrowia, Al. Marsz. J. Pitsudskiego 96
tel. 22 781 10 03 wew. 205 w godzinach pracy Urzedu, e-mail: ewa.czarkowska@marki.pl).

V. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty
1. Tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert okresla ustawa z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity
Dz. U. z 2016 r. poz. 1817).
2. Oferty ztozone w otwartym konkursie ofert podlegaja procedurze uzupelnienia drobnych
brakéw formalnych, w szczegélnosci: uzupehienia brakujacych podpisow pod wnioskiem,
uzupelnienia informacji zawartych w ofercie, korekte bledow rachunkowych, w terminie do 3
dni od mailowego powiadomienia przewodniczacego komisji konkursowe;j.
3. Oferta nie spetniajgca wymagan okreslonych w ogloszeniu podlega odrzuceniu
4. Komisja konkursowa dokona otwarcia kopert z ofertami konkursowymi oraz oceny
formalnej i merytorycznej ztozonych ofert, w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U.
22016 1. poz. 1817) oraz zasady wymienione w niniejszym ogloszeniu.
5. Oferty bgdg oceniane przez komisj¢ konkursowa pod wzgledem:
- formalnym — poprawne wypehnienie oferty,
- merytorycznym
Karty oceny formalnej i merytorycznej stanowia zataczniki do niniej szego ogloszenia.
6. Ocena jest dokonywana na podstawie $redniej arytmetycznej punktéw przyznawanych
przez wszystkich cztonkéw komisji w poszczegélnych kategoriach.
7. Dla uzyskania pozytywnej oceny merytorycznej wymagane jest osiggnigcie, co najmniej 17
punktow.
8. Po analizie zlozonych ofert komisja konkursowa przedtozy Burmistrzowi Miasta Marki
rekomendacje, co do wyboru ofert oraz proponowanej kwoty dotacji.
9. Rozstrzygnigcia konkursu ofert dokona Burmistrz Miasta Marki do dnia 28 lutego 2018 r..
10. Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publicznej w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Marki oraz na stronie internetowej
www.marki.pl
11. Od rozstrzygnigcia w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie stosuje sie trybu
odwotawczego.
12. Przed podpisaniem umowy podmiot, ktéry wygrat konkurs zobowigzany jest
do dostarczenia w terminie do 7 dni od momentu ogtoszenia wynikow:
1) aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rejestru wraz
z dokumentami okreslajgcymi sposob reprezentacji podmiotu oraz zakres dziatalnosci,
2) aktualnego statutu organizacji;
3) zaktualizowanego kosztorysu, o ile dotacja zostala przyznana w nizszej wysokosci,
z utrzymaniem procentowego udzialu srodkéw wiasnych i wktadu wolontariackiego
W przyznanej dotacji;
4) zaktualizowanego harmonogramu dziatan, o ile zaistnieje taka potrzeba.
13. Wszystkie wymagane dokumenty powinny byé podpisane przez osoby uprawnione,
a w przypadku kserokopii kazda ze stron potwierdzona przez uprawnione osoby za zgodnosé
z oryginatem oraz opatrzona datg potwierdzenia.
14. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy z zachowaniem formy pisemnej
wg wzoru okreslonego w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej



z dnia 17 sierpnia 2016 roku w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. z2016 r. poz.1300).

VI. Wysokosé dotacji przyznanych na realizacje podobnych zadan wynosila:

Rodzaj zadania 2017 r.
Marecka Szkota Rodzenia 10520.. ... 7

VII. Informacje dodatkowe

Informacje dotyczace konkursu dostepne sa na stronie internetowej www.marki.pl
1 w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Marki http://bip.marki.pl, a takze na
tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta Marki, Al J. Pitsudskiego 95, tel. (22) 781-10-03

wew.: 205.
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MIASTA MARKI
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Al J. Pitsué g'éih{g Ajrsl do ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadarn publicznych

w 2018 roku z zakresu ochrony i promocji zdrowia.

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

OGOLNE DANE DOT. OFERTY

1. | Nazwa zadania publicznego okreslonego Dziatalno$¢ z zakresu ochrony i promocji zdrowia.
w konkursie

2. | Tytut zadania publicznego

Nazwa i adres organizacji

(98]

4. | Numer oferty

KRYTERIA FORMALNE
OFERTA SPEENIA WYMOGI FORMALNE JEZELI: TAK/ | UWAGI
NIE
*

1. Oferta posiada wypetnione wszystkie punkty formularza.

2. Oferent ztozyt oferte w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie.

3. Oferta ztozona we wiasciwy sposéb

4. Oferta ztozona na wiasciwym formularzu

5. Oferta ztozona przez podmiot uprawniony

6. Oferta ztozona na zadanie ogfoszone w konkursie zgodnie z dziatalno$cia statutowa
oferenta.

7. Oferta jest podpisana przez osoby do tego upowaznione

8. Przedstawiony kosztorys jest zgodny z ogtoszeniem konkursowym

Uwagi dotyczace oceny formalnej

Podpisy cztonkéw komisji oceniajacych oferte:

Oferta spetnia wymogi formalne/nie
spetnia wymogow formalnych** i
podlega/nie podlega ocenie | L.,
merytorycznej (podpis przewodniczacego komisji)

* wpisa¢ we wiasciwa rubryke

** niepotrzebne skreslic



BURMISTRZ

MIASTA MARKI
05 - 2 74ulqdzpik Nr1 2 do ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadar publicznych
L]

Al ]. PitsmnQ0k8@gku? sakresu ochrony i promocji zdrowia.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

OGOLNE DANE DOT. OFERTY
1. | Nazwa zadania publicznego okreslonego w konkursie Dziatalnos¢ z zakresu ochrony i promoc;ji
zdrowia.

2. | Tytut zadania publicznego

Nazwa i adres organizacji

W

4. | Numer oferty

Kryteria oceny merytorycznej oferty skala punktacji Liczba
przyznanych
punktéw
1 | Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta od 0 do 5 pkt.

2 | Kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu od 0 do 5 pkt.
do zakresu rzeczowego zadania

Proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale | od 0 do 5 pkt.
ktérych oferent bedzie realizowaé zadanie publiczne

(U8}

4 | Planowany przez oferenta udziat srodkéw finansowych wiasnych lub od 0 do 5 pkt.
srodkéw pochodzacych z innych zrédet na realizacje zadania publicznego
10-11 % % w planowanej dotacji - 2 pkt.

11-12 % w planowanej dotacji - 4 pkt.

powyzej 12 % w planowanej dotacji - 5 pkt.

5 | Planowany przez oferenta wkiad osobowy, w tym $wiadczenia od 0 do 5 pkt.
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw (w tym wycena wkiadu
osobowego w stosunku do planowanej dotacji) .

15-17 % w planowanej dotacji - 2 pkt.

17-19 % w planowanej dotacji - 4 pkt.

powyzej 19 % w planowanej dotacji - 5 pkt.

6 | Rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia dotychczas od -5 do 5 pkt.
otrzymanych $rodkéw na realizacje zadan publicznych

- oferent rozliczyt si¢ z dotacji z dotacji rzetelnie i terminowo: 5 pkt.
- oferent nie wspdtpracowat z Gming Miasto Marki: 0 pkt.

- oferent nie rozliczyt si¢ rzetelnie i terminowo: - 5 pkt.

Razem:

Uwagi Cztonka Komisji:

Podpis Czlonka Komisji: [t BB oot e L L e i il




BURMISTRZ
MIASTA MARKI
05-270 MARKI
Al ]. Pits%ulgeznik,Ny 3 do ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych

w 2018 roku z zakresu ochrony i promocji zdrowia..

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY PODSUMOWANIE

OGOLNE DANE DOT. OFERTY

1. | Nazwa zadania publicznego okre$lonego Dziatalno$¢ z zakresu ochrony i promocji zdrowia.
w konkursie

2. | Tytut zadania publicznego

3. | Nazwa i adres organizacji

4. | Numer oferty

Kryteria oceny merytorycznej oferty skala liczba Suma Srednia
punktacji przyznanych punktéw | arytmet

punktow yczna
przez czionkow
komisji
1 |2 [3 |4

1 | Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez od 0 do 5 pkt.

oferenta

2 | Kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w | od 0 do 5 pkt.
tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania

(98]

Proponowana jako$¢ wykonania zadania i od 0 do 5 pkt.
kwalifikacje os6b, przy udziale ktérych oferent bedzie
realizowa¢ zadanie publiczne

4 | Planowany przez oferenta udziat srodkéw od 0 do 5 pkt.
finansowych wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z
innych zZrédet na realizacje zadania publicznego
10-11 % % w planowanej dotacji - 2 pkt.

11-12 % w planowanej dotacji - 4 pkt.

powyzej 12 % w planowanej dotacji - 5 pkt.

5 | Planowany przez oferenta wktad osobowy, w tym od 0 do 5 pkt.
$wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkéw (w tym wycena wkiadu osobowego w
stosunku do planowanej dotacji) .

15-17 % w planowanej dotacji - 2 pkt.

17-19 % w planowanej dotacji - 4 pkt.

powyzej 19 % w planowanej dotacji - 5 pkt.

6 | Rzetelno$¢ i terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia od -5 do 5 pkt.
dotychczas otrzymanych $rodkéw na realizacje zadan
publicznych

- oferent rozliczyt si¢ z dotacji z dotacji rzetelnie i
terminowo: 5 pkt.

- oferent nie wspotpracowat z Gmina Miasto Marki: 0
pkt.

- oferent nie rozliczyt si¢ rzetelnie i terminowo: - 5
pkt.

Razem

Max. liczba punktow — 30

Min. liczba punktow niezbedna do otrzymania dofinansowania — 17

str. 1



Uwagi Komisji:

Podpisy cztonkéw komisji oceniajacych oferte:

Podpis prpwodniczacego Komisfl [ L. emsns i soarsthossenits vons ot sons osen e s e
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