RADA MIASTA MARK;
de P udakiego 85
«:35 270 MARK]
tel, (0-22) 781-10-03 ' : : '
Fax 781-13-78
wo]. Mazowieckie Uchwala Nr XXXV/356/2009
T Rady Miasta Marki
z dnia 16 grudnia 2009 roku
w Spl‘aWIe przngcm Programu wspolpracy Miasta Marki w 2010 roku
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci

E pozytku_publicznego i 0o wolontariacie

Na podstawie arf. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
g;minnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z pdznigjszymi zmianami
1 art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku pubhcznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz 873 z plézZniejszymi zmianami) uchwala sig, co

nastepuje:

5 1 |
Przyjmu_]e sie Program wspélpracy Miasta Marki w2010 roku z organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosei pozytku publicznego i o Wolontanacw stanowiacy zatgcznik do

niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaiy powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Marki.

§3
Uchwala podlega ogloszeniu na tablicach ogloszen Urze;du Miasta Marki oraz na stronach
internetowych Mlasta Marki. :

_. | §4
Uchwata wchodzi w zycie dniem podjecia.

PRZEWODNICZACA
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RADA MIASTA MARK!
Al J. PH _udzkiego 288
05270 MARKI
el (1-292) 781-10-03
Fax 781-13-78

wo]. Mazowieckie
Zatacznik

do uchwaly Nr XXXV/356/2009
Rady Miasta Marki
z dnia 16 grudnia 2009 roku

- Program wspéipracy Mlasta Marki w 2010 roku
z organizacjami pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa
W art, 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku _
pubhcznego io Wolontanacle :

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§1
Tekro¢ w tekscie Jest mowao: '
1) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku ) dma{alnosm pozytku

pubhcznego 1 o wolontariacie,

2y progranne rozumie si¢ przez to rocziy program wspéipracy Mlasta Mark1 w 2010 roku
z orgamzac_}alm pozarzadowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnodci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie,

3) organizacjach - rozumie si¢ przez to orgamzac;e pozarzadowe oraz podmloty, 0 ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, '

4) miedcie - rozumie si¢ przez to Miasto Marki,

5) konkursie - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o kiérym  mowa

~ wart. 11 ust. 2ustawy,

6) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 106 ust. 2 pkt 1 Iit. d, ustawy
z dnia 30 czerwea 2005 roku o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104

. Z pozmejszyml zm1anaml)

7) komisjach - rozumie si¢ przez to Komiisje" ds “opiniowaia ofert na realizacjg zadaf~ -
publicznych,

8) pelmomocniku - rozumie sie przez to Naczelnika Wydziatu ds. przygotowania i wdrazania

~ programéw unijnych oraz promocji miasta, ktéry pehi role; pelnomocnika Burmistrza
Miasta Marki ds. wspélpracy z orgamzaqazm pozarzadowymi

9) stronie Miasta Marki — rozamie si¢ przez to adres internetowy www.marki.pl.

§2
Program okredla zakres i formy wspdlpracy, a takze zadania priorytetowe w zakresie
wspOlpracy Miasta Marki z organizacjami w 2010 roku.

- §3
Cele programu obejmuja: _
1) ksztaltowanie lokalnego spoleczenstwa obywatelskiego 1 wspomaganie rozwoju
spoiecz.nos’ci lokalnych W tym:
a} organizowanie i wsplerame dziatan spolecznyc‘l 1 inicjatyw obvwatelsklch na rzecz

Mlasta 1 rOZWOJu wiezi 1oka.1nych,

[—



b) umacnianie w §wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnoscei za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

c) promocje postaw obywatelskich i prospotecznych,

d) zwigkszenie udziatu mieszkafcdw w rozwigzywaniu lokalnych problemow,

e) tworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spoleczne] mieszkancow Miasta,

f) tworzenie warunkéow do wyrdwnywania szans zyciowych mepe]:nosprawnych
czlonkow spotecznosei Miasta, w kazdym aspekcie Zycia spolecznosci i rozwoju
osobistego,

-g). przeciwdzialanie dyskrymmaq1 i wykluczeniu spotecznemu,

h) wspieranie tworzenia infrastruktury spotecznej, :

2) podnoszenie skutecznosci 1 efektywnosci dziatan w sferze zadan publ‘icznych

3) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im rownyuh z innymi podmlotarnl szans
w realizacji zadafh publicznych, przez wspicranie oraz powierzanie im zadan,
z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich $rodkéw na ich realizacije,

4) realizacje zadad publicznych okre$lonych w ustawie, wymienionych w § 18,

5) prowadzenie nowatorskich i efektywnych. dzialan na rzecz Miasta oraz tworzenie
systemowych rozwigzan dla waznych probleméw spotecznych,

6) uzupelnienie dzialah Miasta w zakresie nieobjetym przez struktury samorzadowe.

§4
Miasto wspolpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych wymienionych
W art. 4 ust. 1 ustawy, o ile zadania te sg zadaniami Miasta.

§5
Wspolpraca Mlasta z orgamzaqarm majaca charakter finansowy lub pozaﬁnansowy, odbywa
sie na zasadach pomocniczodci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywn0501 1 uczciwej

konkurenc_]l oraz transparentnosm

Rozdzial IT
Formy wspolpracy finansowej iiasta z organizacjami

| §o

1.  Wspdlpraca o charakterze finansowym moze odbywacé sie w nastepujacych formach:
1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji

 nasfinansowanie jego realizacii,
2) WspIerama zadania publicznego wraz z udztelemem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji.

2. Miasto moze zawierad z organizacjami Umowy © wspieranie lub o powierzenie zadan

publicznych na czas realizacji zadania lub na czas okreslony.

§7
1. Zlecanie realizacji zadad publicznych nastepuje w trybie konkursu ofert, chyba
ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia. _
2. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych w 2010 roku beda oglaszane
po przedstawieniu projektu budzetu w nastepujacych terminach: '
1}  do 31 grudnia 2009 roku dla zadan realizowanych w trakcie catego roku oraz
W pierwsze] jego polowie,
2)  do 15 kwietnia 2010 roku dla zadan realizowanych w dmglej potowie roku.
W miare potrzeb 1 mozliwosci finansowych, moga byc ocr%aszane kolejne Lo*ﬂ«:ursy ofert
na realizacje zadas publicznych w 2010 roku.
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Do zlccani'a realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej stosuje si¢ przepisy ustawy
0 pomocy spolecznej.
§ 8

Warunkiem przystz;plema do kopkursu jest terminowe zlozenie oferty na realizacje
zadania pubhcznego ktéra winna byé zgodna ze wzorem ok:reslonym w ogloszeniu
konkursu,

Ofertg ztozyé mozna osobiscie w Kancelarii Urzedu Miasta Marki lub przestaé poczta.

Rozpatrzeniu podlegaja wylacznie oferty, do ktérych sg zalaczone nast@pujqce

dokumenty (dopuszcza si¢ kopie potwierdzone za zcrodnosc przez osoby upowazmone

do reprezentowania organizacji):

1)  aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio Wycqg z ewidencji lub inne dokumenty

. potwierdzajace status prawny oferenta i umoccwanie 0sGb go reprezentujgeych,

2) sprawozdanie finansowe z dzialalnosci podmioctu za rok 2009 lub 2008 (jezeli
sprawozdanie za rok 2009 nie zostalo jeszcze przygotowane) sporzadzone na
podstawie ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o' rachunkowosci (bilans,

- rachunek wynikéw lub rachunek zyskéw i strat, informacja -dodatkowa) -
dotyezy podmiotéw 1stn1e3qcych odpomedmo w latach poprzedzajacych
konkurs),

3) sprawozdame merytoryczne za rok 2009 lub 2008 (jezeli sprawozdame za rok
2009 nie zostalo jeszcze przygotowane),

" 4) statut podmiotu lub odpowiedni inny dokument bedacy podstawa funkqonowama
podmiotu.

Oferty nie spelniajace wymogéw okreslonych w ust. 3 podlegaja uzupelnieniu przez

oferenta w terminie 3 dni od daty powiadomienia oferenta za posrednictwem telefonu,

e-maila lub faxu. :

Oferta nie bedzie brana pod uwage _]esh

1)  zostala dostarczona po uptywie terminu wskazanego w ogloszeniu,

2)  jest niekompletna i w wyznaczonym terminie nie zostata uzupelniona,

2) Jest niezgodna z warunkami udzial w konkursie (np. zadanie objete konkursem
nie jest uwzglednione w statucie organizacji).

W celu opiniowania ofert na realizacje zadan pubhcznych Burmistrz Miasta Marki

powoluje komisjc konkursowe skladajace si¢ z przedstawicieli merytorycznie

wiasciwych komérek  organizacyjnych Urzedu Miasta Marki oraz okresla ich
organizacje.

W przypadku, gdy czlonek komlsﬂ konkursowej jest czionkiem wiadz statutowych,

fundatorem lub pracownikiem podmiotu sktadajacego oferte, podlega on wykluczeniu

z prac Komisjl. _

Przy rozpatrywaniu ofert komisja bedzie kierowala si¢ w szczegélnosci:

1)  zgodnodcig oferty z zadaniem okreslonym szczcgo%owo w konkursie,

2)  oceng mozliwosci realizacji zadania przez organizacje,

3)  zadeklarowang przez organizacje jakoscig dzialania, w tym kwalifikacjami osdb,

. przy udziale ktorych zadanie ma by¢ realizowane,

4)  kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym zadekla:rowanym udzialem innych
Srodkow w reahzac_]l zadania; poprzez inne $rodki rozumie sig: Srodki finansowe
pozyskane z innych zrédel lub wkiad whasny organizacji (w tym wklad finansowy

: lub pozafinansowy w realizacje zadania),

5)  realizacja zadaf zleconych podmiotowi uprawnionemu w poprzedmm okresie,
biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych
fia ten cel drodkéw (o ile podmiot realizowal juz zadania ze Srodkow Mlasta)

6)  wysokoscig dotacji przeznaczonej na realizacje zadania,

-
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10.

11.

7)  wuzasadnionych przypadkach mozliwosciami kontynuacji projektu.

Komisja moze uzalezni¢ rozpatrzenie oferty od udzielenia przez podmiot dodatkowych
informacji w terminie 3 dni od daty powiadomienia oferenta za posrednictwem telefonu
e-maila fub faxu.

Komisja Konkursowa wybiera najkorzystniejsze oferty w oparcul o dokonang oceng
merytoryczng oraz proponuje podziat srodkdéw.

Komisja przedklada protokdt z obrad do zatwierdzenia Burmistrzowi Miasta Marki,

ktérego decyzja jest ostateczna.

, , S §9
Wymkl konkursow podawane sg do publicznej W1adomosc1 poprzez wywieszenie
ogloszenia na tablicy ogloszen Urzedu Miasta oraz pubhkacy—; na stronie internetowej.
Po og{oszemu wynikéw otwartego konkursu Miasto zawiera umowe o wsparcie lub
powierzenie realizacji zadania publicznego z orgamzac;q Umowy zostang podpisane,
o ile realizujagcy zadanie dostarczy w wymaganym terminie wszystkie niezbedne
dokumenty potrzebne do podpisania umowy. '
Biezacy monitoring i kontrolg merytoryczna wykonywanych zadad prowadza
naczelnicy wydzialow 1 przedstawiaja wnioski Burmistrzowi Miasta Marki
za posrednictwem Pelnomocnika. :

§10
Dotac;e moga by¢ udzielane wylgcznie na finansowanie lub dofinansowanie reahzac_]l
tych zadan, ktore mieszczg si¢ w zadaniach priorytetowych, o ktérych mowa w §18.
Srodki finansowe pochodzace z dotacji nie moga byc Wykorzystywane na:
1)  zadaniai zakupy mwestycyjne, _
2)  zakup gruntéw,
3)  dzialalno$¢ gospodarcza, :
4)  pokrycie kosztow utrzymania biura orgamzaql starajacej sie o przyznanie dotacji
(w tym takze wydatkéw na wynagrodzenia pracownikéw niezaangazowanych
w realizacje zadania), chyba ze stanowig one niezbedny element .realizacji
projektu uwzgledniony w ofercie),
5)  dziatalno$¢ polityczng i religijna.
Dane zadanie moze by¢ finansowane lub dofinansowywane jedyme ze Srodkow
przeznaczonych na Jeden konkurs.
§ 11
Miasto moze wspiera¢ zadania realizowane przez organizacje w ramach programéw
finansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej.
Wsparcie zadan realizowanych przez organizacje w ramach programéw finansowanych
ze $rodkéw Unii Europejskiej, wraz z przekazaniem na ten cel dotacji, moze byé
udzielone wylacznie w przypadku zadan, o ktorych mowa w § 18.
Do wnioskéw o dotacje na realizacj¢ zadan okredlonych w ust. 2 stosuje si¢ tryb
z ustawy oraz odpowiednie postanowienia niniej szej uchwaty.

Rozdzxal HI
Formy Wspolpracy pozafinansowej Mlasta z organlzaclaml

§12
Miasto w celu uiatwmma organizacjom nawigzywania Lontaktow oraz wzmocnienia
wspélpracy bedzie zapraszato przedstawicieli organizacii pozarzadowych do udzialu



w organizowanych przez siebie spotkamach konferenCJ ach lub seminariach zwigzanych

: ze wspolpraca samorzadu z organizacjami. :

2. Miasto Marki moze podpisywaé porozumienia o pozafinansowej wspélpracy
Z organizacjami pozarzqdowymj w zakresie reahzowanych przez siebie dziatadl,

3. Miasto moze wspomagaé technicznie, szkoleniowo i informacyjnie organizacje
pozarzadowe reahzujqce na JGUO terenie swo;e zadania statutowe, o ile sg one zgodne
z zadaniami Miasta.

§13
Burmistrz Miasta moze objaé honorowym patronatem dziatania lub programy prowadzone
przez organizacje. Wmosek W tym zakresie sktada sie do Burmistrza.

: § 14
.~ Miasto prowadm Wyodr@bmonq podstron@ mtemetowq w ramach strony Urzedu Miasta Marki
‘poswiecong tematyce orgamzaqi na ktdrej znajdujq s1q mle;dzy mnyml informacje dotyczace
wspolpracy.

_ §15
1.  Miasto, w miare mozliwoséci, bedzie zamieszczato mformac_]e 0 - organizacjach
_ w wydawanych przez siebie materiatach informacyjno-promocyjnych.
2. Miasto, w miare mozliwosci, w uzasadnionych przypadkach (m.in. przy organizowaniu
. regionalnych, krajowych i miedzynarodowych konferencji, realizacji projektow poza
granicami Miasta i kraju) przekaze organizacjom materialy promocyjne. :
3. Organizacje Wspo{'pracuj ace z Miastem sg zobowqqzane do:
1)  promowania Miasta Marki poprzez umieszczenie na Wszysﬂuch matena{ach
 promocyjnych i reklamowych dotyczacych zadan finansowanych ze srodkéw
Miasta informacji o zaangazowaniu Miasta w realizacje wspblnego projektu,
- a.takze do zamieszczania herbu Miasta i innych elementéw stowno- graﬁcznych
'pobra_yc’h ze strony mternetoweJ http://marki DUnubhc/herb/ zgodnie z Z&DlS&IIll
w umowie dotacji, :
2) informowania w trakcie wykonywama zadama 0 jego wsparciu finansowym
ze strony Miasta.

| Rozdzial IV |
Podmioty realizujace wspﬁlpracg Miasta z erganizacjami

§16
Za kontakty Miasta z orgmzaCJM1 odpowiada Pelnomocnik.

§ 17
1.  Komérki orgamzacyjne Urzgdu Miasta Marki prowadzg bezposredma, wspo}pracq
Z organizacjami.
2. Wspdlpracaw szczegolnoscz polega na:
1) podejmowaniu i prowadzeniu bleze}cej wspblpracy z organizacjami statutowo
_ prowadzacymi dzialalnosé¢ pozytku publicznego,
2)  przygotowaniu i prowadzeniu konkursow ofert dla orcramzaqi na realizacje zadaf
finansowanych ze srodkéw Miasta, _
3)  sporzadzaniu sprawozdaf z prowadzone] finansowej i pozafinansowej wspdtpracy
z organizacjami i skiadania ich do petnomocnika.



3 Kierujagcy komérkami organizacyjnymi informujg Pelnomocnika o prowadzonej
wspotpracy, z wiasnej inicjatywy lub na jego prosbe

Rozdzial V
Zadania priorytetowe

§ 18
Prlory’cetowyml zadaniami miasta mozliwymi do realizacji przez organizacje pozarzadowe $3:
w zakresie pomocy spolecznej
1)  zapewnienie opieki i wychowania dmecmm czesciowo pozbamonym opieki
rodzicéw oraz dzieciom medostosowanym spotecznie, w szczeglnosci poprzez
prowadzenie i organizowanie swietlic srodowiskowych,

2)  udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom
tego pozbawionym, w tym osobom bezdomnym, w szczegohlosm poprzez
prowadzenie osrodkéw dla osob bezdomnych,

3) realizacja programéw shizacych aktywizacji i integracji spoitecznej 0s6b

~ wpodesziym wieku, - B '

4)  udzielanie pomocy rzeczowej, W tym Zywnosciowej, rodzinom i osobom

' w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i 0séb,
5) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocCy spoiecznej wynikajacych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw
~ oslonowych,
w zakresie przeciwdzialania patologiom spolecznym:
- 1)  prowadzenie profilaktycznej dziatalnosdcei informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych, narkomanii oraz nikotynizmu,

2)  realizacja programdéw profﬂaktycznych dla dzieci, mlodmezy oraz rodzicdw,

3) - prowadzenie dziatalnosci promujgce] trzezwosé,

4)  organizowanie wypoczynku dla’ dzieci 1 miodziezy z rodzin z problemem

~ alkoholowym i narkomanii,

w zakresie ochrony i promocji zdrowia: :

1)  wspolpraca w zakresie domowej opieki hosplcyjnej nad termlnalme chorymi,

2)  opieka proﬁlaktycmo -zdrowotna,

3) orgamzowame dla dzieci $rodowisk zagrozonych problemem alkoholizmu
wycieczek, zajgt z elementami socjoterapii, obozow, kolonii, pétkolonii i innych,

w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

1) zapobieganie bezdomnosci zwierzat obejmujace W szezegdlnoscel sterylizacje albo

kastracje zwierzat,

2) ochrona srodowiska przyrodniczego edukacja ekologiczna,

w zakresie oSwiaty i wychowania:

1)  prowadzenie swietlic Srodowiskowych,

2)  organizowanic wypoczynku dzieci i mlodziezy,

w zakresie upowszechmama kultury fizycznej i sportu:

1)  prowadzenie zajeé sportowych dla dzieci, modziezy i dorostych, _

2)  prowadzenie szkolenia sportowego dla dzieci, miodziezy 1 dorostych w réznych
dyscyplinach sportu w klubach sportowych i uczniowskich klubach sportowych,

3)  organizowanie zajeé rekreacyjnych ogolnie dostepnych dla mieszkancdw miasta,

4}  organizacja otwartych imprez sportowych, rekreacyjnych, festyndw,
w szezegolnosel promujacych Miasto Marki,

N



L2

5)  uczestnictwo zawodnikéw z klubdw, ognisk 1 sekcji sportowych, reprezentantéw
miasta w rozgrywkach sportowych, turniejach, olimpiadach i zawodach o zasu;gu
regionalnym, powiatowym, ogdlnopolskim i miedzynarodowym,

6)  utrzymanie, remonty, konserwacja miejskiego obiektu sportowego,

w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji, pedtrzymywania

tradycji narodowej, pielegnowania polskosci, rozwoju $wiadomosci narodowej,

sbywatelskzej i kulturowei:

1) organizowanie wydarzeﬁ (przedsigwzigé) - kulturalnych, . edukacyjnych,

promocyjnych w szczegdlnosci: wystaw, koncertow, spektakli, wystepow
artystycznych, konkurséw, prelekcji, dyskusji, - przegladéw, prezentacii,
warsztatéw, masowych imprez kulturalnych o charakterze festynéw rodzinnych,

- 2)  gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, udostgpnianie. 1 ochrona débr kultury,

zwlaszcza  dokumentowanie  historii =~ Marek, Mazowsza,  dokonan
: upowszechniajgcych wiedze historyczng, tradycje, kulture, '
3) wydawanie publikacji zwigzanych z kulturg dawnych i wspdlczesnych Marek
-oraz. z ich historia, '
4)  wspieranie przedsiewzie¢ kulturotwérezych,
5) = organizowanie uroczystosci obchodow §wiat panstwowych i lokalnych rocznic.

Rozdzial VI
QOcena realizacji programu

' - 8§19
Biezacym momtormglem realizacji programu zajmuje si¢ Pelnomocnik we wspolpracy
z kleru_]qcyml wiasciwymi merytorycznie komérkami organizacyjnymi Urzedu Miasta

Marki.
Momtormg polega na ocenie realizacjii wspdlpracy i przedstavwamu tej oceny

- Burmistrzowi Miasta Marki, Radzie Miasta Marki oraz orgamzaq om.

Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i Dropozyc_]e
dotyczace realizowanych pro_;ektow be;dq Wykorzysqrwane do usprawniema biezacej
wspdlpracy Miasta z organizacjami.

Miasto dokonuje badania efektywnodci realizacji zadan, w szczegdlnosci poprzez
analize efektywnosci wydatkowania S$rodkéw publicznych oraz' badania opinii
odbiorcéw usiug smadczonych przez organizacje W ramach reahzowanych zadan

" publicznych.

W rocznym sprawozdamu z reahzac_u programu ?e«lnomocmk dokonuje oceny stanu
wspotpracy orgamzacgl z Miastem w zakresie realizacji projektéw oraz uwag,
wnioskéw 1 propozycii wyp}ywaj acych z te] wspdlpracy.

Pelnomocnik przygotowuje i skiada Burmistrzowi sprawozdame z realizacji Programu

do dnia 31 marca 2011 roku.
Burmistrz Miasta Marki sklada Radzie Miasta Marki sprawozdanie z realizacji

programu w terminie do konca kwietnia 2011 roku.
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