Uchwala Nr XVI11/162/2008
Rady Miasta Marki
z dnia 14 maja 2008 roku
w sprawie ustalenia zasad korzystania ze stolowek zorganizowanych w
przedszkolach i szkolach prowadzonych przez Miasto Marki.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie

gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) oraz art. 67a ustawy
z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 roku Nr 256, poz.
2572 z p6zniejszymi zmianami) uchwala sig, co nastgpuje:

§1

I[lekro¢ w uchwale jest mowa o:

1)

2)
3)
4)

N —

szkole — nalezy przez to rozumie¢, szkolg zespot szkot, a takze przedszkole, dla ktorych
organem prowadzacym jest Miasto Marki,

uczniu — nalezy prze to rozumie¢ ucznia szkoty lub wychowanka przedszkola,

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ réwniez opiekundéw prawnych,

stotowce- nalezy przez to rozumie¢ zorganizowane przez szkote lub przedszkole miejsce
zbiorowego korzystania z positkow, w ktorym pracownicy stotowki wydaja lub przygotowuja
1 wydaja positki.

§2
W celu wspierania prawidlowego rozwoju uczniow szkoly moga organizowac stotowki.
Do korzystania z positkow w stotéwce szkolnej uprawnieni sa:
1) uczniowie,
2)  pracownicy szkoty.
Czas pracy stolowki szkolnej okresla dyrektor szkoty, uwzgledniajac potrzeby racjonalnego
zywienia uczniow, warunkujacego prawidtowy ich rozwoj, dobre samopoczucie i zdolnos¢ do
nauki.

§3
Ustala si¢ dzienna wysoko$¢ oplaty za korzystanie przez uczniow i pracownikoéw szkoly
z positku w stotowce szkolnej, odpowiednio do typu szkoly w wysokosci:

1)  w przedszkolu— 0,7 %

2)  w szkole podstawowej, w gimnazjum 1 w szkole ponadgimnazjalnej — 0,5%

- minimalnego wynagrodzenia za pracg, ustalonego na zasadach i w trybie ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. z 2002 roku,
Nr 200, poz. 1679 z pdzniejszymi zmianami), nie wigcej jednak niz koszty przygotowania
positku, w tym koszty surowca przeznaczonego na Wwyzywienie, pomniejszone
o wynagrodzenia pracownikéw stotowki szkolnej oraz skladki naliczane od tych
wynagrodzen, a takze koszty utrzymania stotowki.

Kwotg dziennej optaty obowiazujacej] w danym miesiacu okre$la zgodnie z zasadami,

o ktorych mowa w ust. 1 dyrektor szkoty.

Optate miesigczna wyliczong z uwzglednieniem kwoty, o ktorej mowa w ust. 2, uiszcza si¢

z gbéry do 10 dnia miesiaca, w ktdérym nastgpuje korzystanie z positkow w stoldwce szkolnej,

z zastrzezeniem ust. 4.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze, na wniosek rodzica ucznia

lub pracownika szkoty korzystajacego z positku w stoldwce szkolnej, wyznaczy¢ inny niz

okreslony w ust. 3 termin wniesienia optaty miesigcznej za korzystanie z positku w stolowce
szkolne;j.

W przypadku nieobecnosci ucznia lub pracownika szkoly korzystajacego z positku

w stotowce szkolnej zwrotowi podlega uiszczona dzienna wysoko$¢ optaty za korzystanie



z positku w stotowce szkolnej za kazdy, z wylaczeniem pierwszego, dzien nieobecnosci,
z zastrzezeniem ust. 6. Zasada ta ma zastosowanie roéwniez w przypadku rezygnacji z positku.

6. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zwrotu dziennej optaty za korzystanie z positku w stotowce
szkolnej za pierwszy dzien nieobecno$ci lub rezygnacji z positku w przypadku, gdy
nieobecno$¢ lub rezygnacja zostana zgloszone nie pozniej niz w ostatnim dniu roboczym
poprzedzajacym nieobecnos¢ lub rezygnacjg z positku.

§ 4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Marki.

§5

Uchwata podlega ogloszenia w dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Przewodniczaca Rady Miasta Marki: Maria Przybysz-Piwko



	4) stołówce- należy przez to rozumieć zorganizowane przez szkołę lub przedszkole miejsce zbiorowego korzystania z posiłków, w którym pracownicy stołówki wydają lub przygotowują i wydają posiłki.

