Uchwala nr X1/82/2007
Rady Miasta Marki
z dnia 3 pazdziernika 2007 roku
w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin dla
nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placowkach prowadzonych przez Miasto
Marki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami), oraz art. 42 ust. 7
pkt 3 i art. 91 d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z
2006 roku Nr 97, poz. 674 z poOzniejszymi zmianami), po uzyskaniu opinii Mazowieckiego
Kuratora O$wiaty uchwala sig, co nastgpuje:

§1

1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowiazkowym
wymiarze godzin ustala si¢ zgodnie z zasada proporcjonalno$ci w odniesieniu do tacznej
liczby realizowanych przez nauczyciela zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

2. Sposéb ustalenia wymiaru godzin, o ktorym mowa w ust.1, okresla zalacznik do niniejszej
uchwaly.

3. Godziny realizowane ponad wymiar ustalony w sposob okreslony w ust. 2 , stanowia
godziny ponadwymiarowe.

§2
Laczenie w ramach etatu zaje¢ o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze moze
wystepowac tylko wyjatkowo, w przypadku gdy nie ma mozliwosci zastosowania innych
rozwigzan przewidzianych przepisami ustawy — Karta Nauczyciela i wytacznie pod warunkiem
posiadania przez nauczyciela wymaganych kwalifikacji.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Marki.

§4
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczaca Rady Miasta Marki: Maria Przybysz-Piwko



Zatacznik

do uchwaty Nr X1/82/2007
Rady Miasta Marki

z dnia 3 pazdziernika 2007 roku

Ustalanie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli realizujacych w

ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6Zznym wymiarze godzin

Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli realizujacych w ramach

stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk ustala si¢ w ten sposob, ze:

1.  Sumuje si¢ liczbe godzin realizowanych tygodniowo w ramach obowiazkow okreslonych dla
wszystkich stanowisk, na ktorych zatrudniony jest nauczyciel w ramach stosunku pracy,

2. Wyznacza sig iloraz liczby realizowanych godzin i tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin dla kazdego stanowiska, o ktorym mowa w pkt.1. Wynik zaokragla si¢ do dwodch
miejsc po przecinku,

3. Ustala si¢ wymiar zatrudnienia w etatach przez dodanie wszystkich ilorazow, o ktorych mowa
w pkt 2,

4.  Oblicza si¢ na podstawie proporcjonalnosci prostej liczbg godzin odpowiadajaca 1 etatowi
zaokraglajac ja do pelnych godzin,

5. Ustala sig liczbg godzin ponadwymiarowych przez roéznicg liczb z pkt. 1 i pkt. 4.

Przewodniczaca Rady Miasta Marki: Maria Przybysz-Piwko



