Protokot
z przeprowadzenia konkursu
ogloszonego Zarzadzeniem Nr 0050.179.2017 Burmistrza Miasta Marki z dnia 13
listopada 2017 r. w sprawie ogloszenia otwartego naboru na partnera do wspélnej
realizacji projektu w ramach Poddzialania 10.1.1 Edukacja ogélna ( w tym w szkolach
zawodowych) Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Mazowieckiego na

lata 2014-2020

W dniu 7 grudnia 2017 roku odbylo si¢ posiedzenie Komisji ds. oceny ofert zlozonych
w otwartym naborze na partnera, w celu wspdlnej realizacji projektu w ramach Poddziatania
10.1.1 Edukacja ogélna (w tym w szkotach zawodowych) Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014 — 2020.
Komisja Konkursowa powotana Zarzadzeniem Nr 0050.195.2017 Burmistrza Miasta Marki z
dnia 6 grudnia 2017 r. w sprawie zmiany zarzadzenia Nr 050.180.2017 Burmistrza Miasta
Marki z dnia 13 listopada 2017 r. w sprawie powotania Komisji ds. oceny ofert ztozonych w
otwartym naborze na partnera, w celu wspdlnej realizacji projektu w ramach Poddziatania
10.1.1 Edukacja ogélna (w tym w szkolach zawodowych) Regionalnego Programu
“Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, obradowata w nastepujgcym
sktadzie:
1. Malgorzata Czerwinska — Przewodniczaca Komisji,
2. Agnieszka Torsz — Sekretarz Komisji,

3. Agnieszka Moczulska — Czlonek Komisji.

Komisja Konkursowa w pierwszym etapie oceny stwierdzila, iz w wyznaczonym terminie
wplynela 1 oferta. Komisja dokonata otwarcia koperty zawierajgcej oferte:

1. Maly inzynier Ewa Bednarek, Raszkow 63-440, Grudzielec 47.
Komisja dokonata oceny formalnej oferty. Oferta zostata ztozona na ,,Formularzu oferty”
okreslonym w zalaczniku nr 3 do Zarzadzenia Nr 0050.179.2017 Burmistrza Miasta Marki

z dnia 13 listopada 2017 r. i zawiera niezb¢dne informacije.

W drugim etapie Komisja przystapita do analizy merytorycznej ztozonej oferty. Dokonano jej
wedtug kryteriéw merytorycznych okre§lonych w Regulaminie Konkursu, dziale III. Kryteria
Wyboru Partnera stanowigcym Zalgcznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 0050.179.2017 Burmistrza
Miasta Marki z dnia 13 listopada 2017 r.



Nastepnie przyznata punktacje wedtug kryteriow (maksymalna liczba punktéw wynosi 25):

1.
2.
3.

Zgodnos$¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa — 1 pkt.

Oferowany wktad potencjalnego partnera w realizacj¢ projektu — 4 pkt.
Doswiadczenie w realizacji projektdow w partnerstwie z jednostka samorzadu
terytorialnego min. 5 projektow w ramach perspektywy 2014-2020 — 4 pkt.
Doswiadczenie w realizacji projektow edukacyjnych w ramach perspektywy 2014-
2020 finansowanych z EFS jako beneficjent/partner srodkéw UE na terenie
wojewodztwa mazowieckiego — min.3 projekty — 2 pkt.

Gotowos¢ wspodlpracy z beneficjentem w trakcie przygotowania projektu (wniosku o
dofinansowanie) (opis podziatu zadan miedzy Partnera a Lidera) — 2 pkt.
Proponowany zakres merytoryczny projektu z podziatem projektu na zadania oraz
przewidywane rezultaty ich realizacji — 6 pkt.

Doswiadczenie we wdrazaniu/testowaniu innowacyjnych programéw zaje¢ dla
uczniow szkoly podstawowej i gimnazjum z nauk przyrodniczych i technologii
informacyjno — komunikacyjnych — 2 pkt.

Doswiadczenie w realizacji zajg¢ edukacyjnych z nauk przyrodniczych i technologii
informacyjno — komunikacyjnych dla uczniéw szkoél podstawowych i gimnazjum,

potozonych na terenach wojewddztwa mazowieckiego (min. 10 placéwek) — 4 pkt.

Y.aczna liczba punktdw przyznanych przez Komisj¢ wynosi — 25 pkt.

Wobec wyzej wykonanych czynnosci oraz przyznanej punktacji Komisja dokonuje

wyboru partnera bedacego podmiotem Maly Inzynier Ewa Bednarek z Raszkowa.

Na tym prace Komisji zakonczono.
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Sporzadzita: Agnieszka Torsz



