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Zarzadzenie Nr 0050.136.2016
Burmistrz Miasta Marki

z dnia 11 sierpnia 2016 roku

z dnia 14 maja 2009

na podstawie art. 39 ygt. 11 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz.U, z 2016 r., poz. 902) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw dnia 18 marca
2009 roku w Sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (DZ.U. z 2014 r., poz. 1786),

§1

W' regulaminie Wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta Marki, stanowigcym  zatgeznik
do zarzadzenia Burmistrza Miasta Marki z dnia 14 maja 2009 roku o numerze 0152/27/2009,
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) §6pkt. 1 otrzymuje brzmienje:
»1. Z tytuty okresowego zwigkszenia obowigzkow stuzbowych lub powierzenia dodatkowych
zadan Burmistrz moze Przyznac pracownikowi dodatek specjalny, z zastrzezeniem ust. 4.7

2) w§é dodaje si¢ ust. 4, 5, 6 w brzmieniu:
»4. Kierownikowi Urzedu Stanu Cywilnego lub Zastepcy Kierownika Urzgdu Stany Cywilnego

Urzgdu Stany Cywilnego lub jego Zastgpey do miejsca uroczystosci, koszty zakupu odziezy ijej
konserwacji. Maksymalna miesigczna kwota dodatku, o ktorym mowa w ust 4 nie moze

6. Podstawg wyplaty dodatku specjalnego dla oséh wymienionych w ust. 4 Jest wniosek,
okreslajacy ilog¢ przyjetych o$wiadezer o ktérych mowa w ust. 4, w danym miesiacu.”

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

zarzadzenia.




