Zarzadzenie nr 0050.45.2015
Burmistrza Miasta Marki
z dnia 12 maja 2015 roku

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréw publicznych placéwek
oSwiatowych prowadzonych przez Miasto Marki

Na podstawie art. 30 ust. 1 w zwiazku z art. 11 a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzadzie gminnym (tekst Jednolity Dz. U. z 2013 roku, poz. 594,
z pozniejszymi zmianami) oraz art. 36 a w zwigzku z art. 5¢ pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzeénia
1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 roku, Nr 256, poz. 2572,
z pOzniejszymi  zmianami) oraz § 1 ust. 1, 2 14 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. Nr 60, poz. 373 z poOzniejszymi zmianami) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

1. Oglasza si¢ konkursy na stanowisko dyrektora nastepujacych publicznych placowek
oswiatowych prowadzonych przez Miasto Marki:
1) Szkoly Podstawowej Nr 2 z Oddzialami Integracyjnymi im. Zolnierzy AK 11
Rejonu Celkéw w Markach. ul. Szkolna 9:
2) Szkoly Podstawowej Nr 3 im. Pomnik Zwyciestwa 1920 roku w Markach,
ul. Pomnikowa 21;
3) Zespél Szkol Nr 2 im. Prymasa Tysigclecia w Markach, ul. Wczasowa 5,
w sktad ktorego wehodza:
- Szkota Podstawowa Nr 3,
- Gimnazjum Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi.
2. Ogloszenie o konkursach wymienionych w ust. 1 stanowi zalacznik do zarzadzenia.
3. Informacje o ogloszeniu konkursu zamieszeza si¢ na tablicy ogloszen i na stronie
Internetowej Urzedu Miasta Marki.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Zespotu Obstugi Placowek Oswiatowych
w Markach.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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Zalgeznik

do Zarzqdzenia Nr 0050.45.2015
Burmistrza Miasta Marki = dnig
12 maja 2015 roku

BURMISTRZ MIASTA MARKI
OGLASZA KONKURSY

NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA:

* Szkoly Podstawowej Nr 2 z Oddzialami Integracyjnymi im. Zolnierzy AKII
Rejonu Celkéw w Markach, ul. Szkolna 9

* Szkoly Podstawowej Nr 3 im. Pomnik Zwycigstwa 1920 roku w Markach,
ul. Pomnikowa 21;

* Zespolu Szk6l Nr 2 im. Prymasa Tysiaclecia w Markach ul. Wezasowa 5, w sklad
ktérego wchodza:
- Szkola Podstawowa Nr 5,
- Gimnazjum Nr 2 z Oddzialami Integracyjnymi.

W/iw  placowki sg publicznymi placoéwkami oswiatowymi, dla ktérych organem
prowadzacym jest Miasto Marki.

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spetnia  wymagania  okreslone
W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 roku w Sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach publicznych szkot i rodzajach publicznych
placowek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 z pozniejszymi zmianami).

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

publicznej szkoly podstawowej / zespotu szkét.

2)  poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamo$é oraz poswiadczajacego obywatelstwo

kandydata,

3)  zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegoblnosci informacje
0 stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo stazu pracy dydaktycznej —
w przypadku nauczyciela akademickiego, albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku

kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,




4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie

dokumentow potwierdzajacych posiadanie Wwymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 3,

5) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie
dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiow wyzszych lub s$wiadectwa ukoriczenia studiow podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu

zarzgdzania oswiata,

6)  zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy

na stanowisku kierowniczym,

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo

scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

8) oswiadczenie, ze kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne

przestgpstwo lub umysline przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji  zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. I pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw

publicznych ( tekst jednolity Dz. U. z 2013 roku, poz. 168, z pozniejszymi zmianami),

10) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. | i ust. 3a ustawy
z  dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw ( tekst jednolity Dz.U.

z 2013 roku, poz. 1388 z pozniejszymi zmianami),

11) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania

stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

12) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela

akademickiego,

13) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76

ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2014




roku, poz. 191, z pozniejszymi zmianami) lub w art. 140 ust. | ustawy z dnia 27 lipca 2005
roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity Dz.U. z 2012 roku poz, 572,

z pézniejszymi zmianami) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenie, ze kandydat ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni

praw publicznych — w przypadku 0soby niebedacej nauczycielem,

15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
Z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity
Dz. U. 22014 roku, poz. 1182, z pozniejszymi zmianami) w celach przeprowadzenia

konkursu na stanowisko dyrektora.

4. Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wilasnorecznie
podpisane; w przypadku skladania kserokopii dokumentéw winny by¢ one potwierdzone za

zgodnos¢ z oryginalem.

5. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, telefonem
kontaktowym i dopiskiem .-Konkurs na stanowisko ...” (podaé nazwe i adres placowki, kiorej
konkurs dotyczy) w terminie do 29 maja 2015 roku na adres: Urzad Miasta Marki,
05-270 Marki, Al. J. Pitsudskiego 95, kancelaria pokoj nr 6.

6. Konkursy przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta Marki.

7. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni odrebnym pismem.

8. Szczegotowych informacji  w sprawie konkursy udziela Zespot Obstugi Placéwek
Oswiatowych W Markach ul. Klonowa 7 ( z-ca dyrektora Pani Ewa Dobosz
tel. 22 771 37 34 w. 17).
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