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WO/2110/212013 

Zarz~dzenie nr 0050.70.2013 
Burmistrza Miasta Marki 

z dnia 5 sierpnia 2013 roku 

w sprawie ogloszenia naboru kandydatow na wolne stanowisko urzcrdnicze 
Inspektor w Wydziale Podatkow i Oplat 

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku 0 pracownikach 
samorz'!dowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z poin. zm.) zarz'!dzam co nastypuje: 

§1 
1. Oglasza siy nabor kandydatow na stanowisko urzydnicze: 

- Inspektor w Wydziale Podatkow i Oplat 
2. Trese ogloszenia 0 niniejszym konkursie okresla zal,!cznik nr 1 do niniejszego Zarz,!dzenia. 

§2 
1. Ustala siy nastypuj,!ce kryteria wyboni najkorzystniejszej oferty kandydata na stanowisko 

urzydnicze: 
1) wyksztalcenie wyzsze ze stazem pracy co najmniej 3 lata, preferowany kierunek 

administracyjny lub ekonomiczny, 
2) spelnienie warunkow okreslonych wart. 6 ust. 1,3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 

pracownikach samorz,!dowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 z poin. zm), 
3) znajomose zagadnien w zakresie danego stanowiska. 

§3 
Powoluje siy komisjy rekrutacyjn,! do rozpatrzenia ofert zlozonych w ogloszonym 

naborze na stanowisko urzydnicze, w skladzie: 

1) Elzbieta Jurczyk - przewodnicz'!cy Komisji, 
2) Marta Hauszyld 
3) Ewa Motyczynska 
4) Slawomir Koc 

§4 
1. Komisja po analizie wszystkich zlozonych ofert - ustala oferty, ktore spelniaj,! 

wymagania formalne okreslone w ogloszeniu 0 naborze. Dokonuje selekcji kandydatow -
uszeregowanie kandydatow (nie wiycej niz 5 najlepszych) wedlug spelniania przez nich 
poziomu wymagan okreslonych w ogloszeniu 0 naborze. Tak ustalon,! listy przedstawia 
Burmistrzowi Miasta Marki, kt6ry moze z niej wybrae dowolnego kandydata lub nie 
wybrae zadnego. Wybor moze bye poprzedzony testem lub rozmow'! kwalifikacyjn,!. 

2. Z posiedzenia Komisji sporz'!dza siy protokol, ktory podpisuj,! przewodnicz'!cy kornisji 
oraz jej czlonkowie. 

§5 
Zarz,!dzenie wchodzi w zycie z dniem wydania. 
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Al. J. PHSLldskiego 95 Zal,!cznik Nr 1 
do ZarZ(!dzenia Nr 0050.70.2013 
Burmistrza Miasta Marki 
z dnia 5 sierpnia 2013 roku 

Burmistrz Miasta Marki 
oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko urzl(dnicze 

Inspektor w Wydziale Podatkow i Oplat 

Wymiar etatu: peInyetat. 
Wymagania niezb~dne: 

1) wyksztalCenie wyzsze ze stazem pracy co najmniej 3 lata, preferowany kierunek 
administracyjny lub ekonomiczny, 

2) spelnienie warunk6w okreslonych wart. 6 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 
2008 roku 0 pracownikach samorz'!dowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 
z p6in. zm): 
- obywatelstwo polskie lub innych paitstw, zgodnie z art. 11 ust.2 i 3 cyt. ustawy, 
- pelna zdolnosc do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw 
publicznych, 
- brak skazania prawomocnym wyrokiem s,!du za umyslne przestypstwo scigane z 

. oskarzenia publicznego lub umyslne przestypstwo skarbowe, 
- nieposzlakowana opinia, 

3) znajomosc ustawy 0 podatkach i oplatach lokalnych, ordynacji podatkowej 
i kodeksu postypowania administracyjnego, 

4) biegla obsluga komputera w pakiecie Office, 
Wymagania dodatkowe: 

1) doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej w zakresie merytorycznych 
zadait stanowiska (staz pracy w podatkach), 

2) zdolnosci analityczne i koncepcyjne, umiejytnosc planowania i organizacji pracy, 
3) umiejytnosc pracy w zespole, 
4) komunikatywnosc, dyspozycyjnosc i elastycznosc, 
5) szkolenia i kursy w zakresie zwi'!zanym z prac,! na stanowisku , 0 kt6re kandydat 

siy ubiega. 
Warunki pracy: 

1) wymiar czasu pracy - pelen etat, 
2) miejsce pracy - Marki, AI. J Pilsudskiego 95 oraz teren miasta Marki, 
3) specyfika pracy - praca przy komputerze oraz kontrole w terenie, 
4) bezposrednia praca z klientem. 

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepis6w 0 

rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, w miesi,!cu 
poprzedzaj,!cym daty ogloszenia konkursu w Urzydzie Miasta Marki nie przekroczyI6%. 
Zakres wykonywanych zadan na stanowisku: 

1) Dokonywanie wymiaru i przypisu zobowiC!Zan podatkowych od os6b fizycznych 
w zakresie podatku od nieruchomosci, lesnego i rolnego. 

2) EgzekwO\yanie terminowego skladania informacji podatkowych i sprawdzanie 
\ .. r..?,:~te'~qsci zawartych w nich informacji. 

3) Wprowadzanie zmian w ewidencji podatkowej. 



4) Wystawianie i wysylanie nakazow platniczych na zobowi'!Zania podatkowe od 
osob fizycznych w zakresie podatku od nieruchomosci, rolnego i lesnego. 

5) Terminowe i zgodne z przepisami dokonywanie wymiarow i opracowywanie 
decyzji na podstawie aktualnych przepisow podatkowych. 

6) Terminowe i zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji oraz akt 
podatkowych w zakresie prowadzonych spraw. 

7) Uzgadnianie danych ksiygowych z ksiygowosci'l podatkow'l. 
8) Przygotowywanie zaswiadczen w zakresie podatku od nieruchomosci, podatku 

rolnego, podatku lesnego. 

Wymagane dokumenty : 

1) CV, list motywacyjny i kwestionariusz osobowy (Zal. Nr 1). 
2) Kopie dokumentow potwierdzaj'lcych doswiadczenie zawodowe. 
3) Kopie dokumentow potwierdzaj'lcych wyksztalcenie. 
4) Kopie dokumentow potwierdzaj'lcych posiadanie wymaganych kwalifikacji. 
5) Oswiadczenie 0 pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu w pelni z 

praw publicznych oraz 0 nieskalaniu prawomocnym wyrokiem s'ldu za umyslne 
przestypstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestypstwo 
skarbowe (Zal. Nr 2). 

6) Oswiadczenie kandydata 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych 
do celow rekrutacji ( Zal. Nr 3). 

7) Kopia dokumentu potwierdzaj'lcego Niepelnosprawnosc ( w przypadku aplikacji 
kandydatow niepelnosprawnych). 

Termin skladania wymaganych dokumentow: do godz. 10.00 dnia 19 sierpnia 2013 roku. 

Miejsce skladania dokumentow - Kancelaria Urzydu Miasta Marki, AI. Marsz. J. 
Pilsudskiego 95 ( Pokoj nr 6). 

Dokumenty nalezy skladac w zamkniytej kopercie, opatrzonej napisem : 
"Nabor kandydatow na stanowisko urzl(dnicze - Inspektor w Wydziale Podatkow 
i Oplat". 

lone informacje 
Aplikacje zlozone po telminie nie byd'l rozpatrywane i zostan'l odrzucone. 
Kandydaci zakwalifikowani zostan'l powiadomieni 0 terminie rozmowy kwalifikacyjnej. 
Oferty odrzucone zostan'l komisyjnie zniszczone. 
Informacja 0 wyniku naboru podana bydzie do publicznej wiadomosci na stronie www.bip. 
marki.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzydu Miasta Marki oraz na tablicy ogloszen 
w budynku B Urzydu Miasta Marki, AI. Marsz. J Pilsudskiego 95 Urzydu, zgodnie z ustaw'l 
z dnia 21listopada 2008 roku 0 pracownikach samorz'ldowych( Dz. U. z 20081". Nr 223, poz. 
1458 z poin. zm.). 


