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Zarzadzenie nr 0050/50/2011
Burmistrza Miasta Marki

z dnia 10 sierpnia 2011 roku

w sprawie ogloszenia naboru kandydat6w na wolne stanowisko urzednicze
Inspektor w Wydziale Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

Na podstawie art. 13 ustawy Z dnia 21 listopada 2008 roku 0 pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) zarzadzam co nastepuje:

§ 1
I. Oglasza silt nabor kandydat6w na stanowisko urzednicze:

- Inspektor w Wydziale Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
2. Trese ogloszenia 0 niniejszym konkursie okresla zalacznik nr 1 do Zarzadzenia,

§2
I. Ustala silt nastepujace kryteria wyboru najkorzystniejszej oferty kandydata na stanowisko

urzednicze:
I) wyksztalcenie wyzsze odpowiednie] specjalnosci, urnozliwiajace wykonywanie zadan

na stanowisku,
2) spelnicnie warunk6w okreslonych w art. 6 ust. 1 , 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008

roku 0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458),
3) znajornosc zagadnieri w zakresie danego stanowiska.

§3
Powoluje silt komisje rekrutacyjna do rozpatrzenia ofert zlozonych w ogloszonym

naborze na stanowisko urzednicze, w skladzic:

I) Krzysztof Wnuk - przewodniczacy Komisji,
2) Slawomir Koc
3) Andrzej Kalinowski
4) Ewa Motyczynska

§4
I. Komisja po analizie wszystkich zlozonych ofert - ustala oferty, kt6re spelniaja

wymagania formalne okreslone w ogloszeniu 0 naborze. Dokonuje selekcji kandydat6w ­
uszeregowanie kandydat6w (nie wiecej niz 5 najlepszych) wedlug spelniania przez nich
poziomu wymagan okreslonych w ogloszeniu 0 naborze. Tak ustalona Iiste przedstawia
Burmistrzowi Miasta Marki, kt6ry moze z niej wybrac dowolnego kandydata lub nie
wybrac zadnego. Wybor moze bye poprzedzony testem lub rozmowq kwalifikacyjna,

2. Z posiedzenia Komisji sporzadza silt protokol, kt6ry podpisuja przewodniczacy ISJ1

oraz jej czlonkowie.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Z up. ltmiRlVIX·STRZA



BURMISTRZ
MIASTA MARKI

05-270 MARKI
AI. .T. Pilsudskiego 95

Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 0050/50/2011
Burmistrza Miasta Marki
z dnia 10 sierpnia 20 II roku

Burmistrz Miasta Marki
oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze

Inspektor w Wydziale Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

Wymiar etatu: pelny etat.
Wymagania niezbedne:

I) Wyksztalcenie wyzsze, preferowany kierunek ochrona srodowiska, ogrodnictwo,
architektura krajobrazu,

2) spelnienie warunk6w okreslonych w art. 6 ust. I , 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku 0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz, 1458 ze zm):
- obywatelstwo polskie lub innych panstw, zgodnie z art. I I ust.2 i 3 cyt, ustawy,
- pelna zdolnosc do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw
publicznych,
- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
- nieposzlakowana opinia,

3) znajornosc przepis6w prawa w zakresie ochrony srodowiska, postepowania
adrninistracyjnego, zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego,

4) komunikatywnosc,
Wymagania dodatkowe:

I) doswiadczenie zawodowe w zakresie merytorycznych zadan stanowiska,
2) obsluga komputera w zakresie pakietu Office,
3) zdolnosci analityczne i koncepcyjne, umiejetnosc planowania i organizacji pracy,
4) dyspozycyjnosc i elastycznosc,
5) szkolenia i kursy w zakresie zwiazanym z praca na stanowisku , 0 kt6re kandydat

sie ubiega.
Zakresy wykonywanych zadan na stanowisku:

Prowadzenie spraw z zakresu :
- ustawy prawo ochrony srodowiska w sprawach dotyczacych udostepniania
informacji 0 srodowisku,
- ustawy 0 ochronie przyrody w sprawach zezwolen na usuwanie drzew i krzew6w,
- ustawy 0 utrzymaniu czystosci , ustawy 0 odpadach , 0 ochronie zwierzat,

Wymagane dokumenty :
I) CV, list motywacyjny i kwestionariusz osobowy ( Zal. Nr I).
2) Kopie dokurnent6w potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe.
3) Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie.
4) Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganych kwalifikacji.
5) Oswiadczenie 0 pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu w pelni z

praw publicznych oraz 0 nieskalaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe (Zal. Nr 2).

6) Oswiadczenie kandydata 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacji (Zal. Nr 3).

Termin skladania wymaganych dokumentow - do godz. 12.00 dnia 23 sierpnia 2011 r,

Miejsce skladania dokument6w - Kancelaria Urzedu Miasta Marki, AI. Marsz. 1.
Pilsudskiego 95 ( Pokoj ill 6).



Dokurnenty nalezy skladac w zarnknietej kopercie z podanym numerem teIefonu
kontaktowego, opatrzonej napisem :

"Nab6r kandydat6w na stanowisko , urzednicze - Inspektor w Wydziale Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej"

Inne informacje
Aplikacje zlozone po terminie nie beda rozpatrywane i zostana odrzucone.
Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni 0 terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.
Informacja 0 wyniku naboru podana bedzie do publicznej wiadomosci na stronie www,bip.
marki.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Marki oraz na tablicy ogloszen
w budynku B Urzedu Miasta Marki, AI. Marsz. J Pilsudskicgo 95.



Zalacznik nr 2

mlejscowosc i data

imie i nazwisko osoby skJadajqcej oswiadczenie

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a, ubiegajacy/a sie - w trybie okreslonym wart. 11 ustawy z dnia 21 listopada

2008 r. a pracownikach samorzqdowych (Dz. U. Nr 223, paz. 1458) - 0 zatrudnienie w Urzedzie

Miasta Marki na stanowisku .

swiadomy/a odpowiedzialnosci kamej wynikajacej z art. 233 § 1Kodeksu kamego

oswiadczam, ze posiadam pelna zdolnosc do czynnosci prawnych, korzystam z pelni praw

publicznych oraz nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego Iub umyslne przestepstwo skarbowe.

podpis osoby skiadajqcej oswiadczenie



Zalacznik nr 3

miejsce i data

imie i nazwisko osoby skladajqcej oswiadczenie

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy

dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawaz dnia 29.08.1997 r. 0 ochronie danych osobowych

(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.),

podpis osoby skladajqcej oswiadczenie



Zal~czoik or 1

KWESTION'ARIUSZ OSOBOWY

DLA OSOBY UBIEGAJJ\CEJ SI~ 0 ZATRUDNIENIE

I. Imie (imiona) i nazwisko .

2. Imiona rodzicow .

3. Data urodzenia

4. Obywatelstwo .

5. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji) .. , .

6. Wyksztalcenie
(nazwa szkoIy i rok jej ukonczenia]

(zawod, specjalnosc, stopieri naukowy, tytul zawodowy, rytu! naukowy)

7. Wyksztalcenie uzupelniajace .

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauk i lub data rozpcczecia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia .

(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmcwane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomoscijezykow obcych, prawo jazdy, obsiuga komputera)

10. Oswiadczam, ze pozosraje / nie pozostaicv' w rejestrze bezrobotnych i poszukuiacych pracy.

I I. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 sa zgodne z dowodem osobistym seria nr wydanym

przez .

tub innym dowodem tozsarnosci .

(rniejscowosc i data)

(podpis osoby ubiegajacej sie 0 zatrudnienie)

*) Wtasciwe podkreslic


