B UM LY 5919

MIASTA MARKI
AL, Dhsudskiego 65 Zarzadzenie nr 0152/68/2010
: Burmistrza Miasta Marki
z dnia 12 pazdziernika 2010 roku

w sprawie ogloszenia naboru kandydatow na wolne stanowisko urzednicze
Podinspektor ds. ochrony przyrody i zwierzat

Na podstawie art. 13 ustawy z dma 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ) zarzadzam co nastepuje:

§1
1. Oglasza si¢ nabdr kandydatoéw na stanowisko urzednicze:
- Podinspektor ds. ochrony przyrody i zwierzat
2. Tred¢ ogloszenia o niniejszym konkursie okresla zatacznik nr 1 do Zarzadzenia.

§2
1. Ustala sig¢ nastepujace kryteria wyboru najkorzystniejszej oferty kandydata na stanowisko

urzednicze:

1) wyksztalcenie wyzsze odpowiedniej specjalnosci, umozliwiajace wykonywanie zadan
na stanowisku,

2) spelienie warunkdéw okreslonych w art. 6 ust. 1,3 14 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458),

3) znajomos¢ zagadnien w zakresie danego stanowiska.

§3 .
Powoluje si¢ komisje rekrutacyjna do rozpatrzenia ofert zlozonych w ogloszonym
naborze na stanowisko urzgdnicze, w sktadzie:

1) Krzysztof Wnuk — przewodniczacy Komisji,
2) Grzegorz Dudzik
3) Andrzej Kalinowskt
4) Ewa Motyczyfiska
. ¥

1. Komisja po analizie wszystkich ziozonych ofert - ustala oferty, ktore spemmiaja
wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze. Dokonuje selekcji kandydatow -
uszeregowanie kandydatéw (nie wigcej niz 5 najlepszych) wedtug speliania przez nich
poziomu wymagan okreslonych w ogloszeniu o naborze. Tak ustalong listg przedstawia
Burmistrzowi Miasta Marki, ktory moze z nigj wybra¢ dowolnego kandydata lub nie
wybraé zadnego. Wybor moze by¢ poprzedzony testem lub rozmowsa kwalifikacyjna.

2. 7 posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokof, ktory podpisujg przewodniczacy komisji
oraz jej cztonkowie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




BURMI
MIASTA

Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 0152/68/2010
STRZ Burmistrza Miasta Marki
MAREKIL z dnia 12 pazdziernika 2010 roku

05-270 MARKI
Al J. Pilsudsidego 95

Burmistrz Miasta Marki
oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze
Podinspektor ds. ochrony przyrody i zwierzat

Wymiar etatu: pelny etat.
Wymagania niezbedne:

1) Wyksztalcenie wyzsze, preferowany kierunek ochrona $rodowiska, ogrodnictwo,
architektura krajobrazu,

2) spelnienie warunkéw okreslonych wart. 6 ust. 1,314 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458):
- obywatelstwo polskie lub innych panstw, zgodnie z art.11 ust.2 i 3 cyt. ustawy,
- pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw
publicznych,
- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane z

. oskarZzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

- nieposzlakowana opinia,

3) znajomo$¢ przepisow prawa w zakresie ochrony s$rodowiska, postgpowania
administracyjnego, zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego,

4y komunikatywnosc,

Wymagania dedatkowe:

1) doswiadczenie zawodowe w zakresie merytorycznych zadan stanowiska,

2) obstuga komputera w zakresie pakietu Office,

3) zdolnosci analityczne i koncepcyjne, umiejetno$é planowania i organizacji pracy,

4) dyspozycyjnosé i elastycznosé,

5) szkolenia i kursy w zakresie zwigzanym z praca na stanowisku , o ktére kandydat
si¢ ubiega.

Zakresy wykonywanych zadan na stanowisku:

1) W zakresie ochrony przyrody:

- prowadzenie spraw z zakresu usuwania drzew i krzewow,

- przygotowywanic i nadzor nad realizacja umow na konserwacje i pielegnacije drzew,
krzewow , terendw zieleni, zbiornikow wodnych, zwalczania szkodnikéw roslin,

- przygotowywanie projektow uchwal w sprawach ustanowienia lub zniesienia formy
ochrony przyrody, pomnika przyrody, stanowiska dokumentacyjnego, uzytku
ekologicznego lub zespotu przyrodniczo-krajobrazowego,

- prowadzenie ewidencji i rejestréw pomnikow przyrody,

- przygotowywanie i nadzdr nad realizacja konkursu ,,Marki w Zieleni”,

- obshuga administracyjna i finansowa nadzorowanych zadan.

2) W zakresic ochrony zwierzat:

- przygotowywanie dokumentacji 1 nadzér nad realizacja programu zapobiegania

bezdomnosci zwierzat,

- prowadzenie egzekuc)i administracyjnej w zakresie prowadzonych spraw,

-obstuga administracyjna i finansowa nadzorowanych zadan.

Wymagane dokumenty :

1} CV, list motywacyjny i kwestionariusz osobowy ( Zal. Nr 1).

2) Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe.

3) Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie.

4) Kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadanie wymaganych kwalifikacji.



5) Oswiadczenie o petnej zdolnodei do czynnoscei prawnych i korzystaniu w pelni z
praw publicznych oraz o nieskalaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne
przestgpstwo  Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestegpstwo
skarbowe (Zal. Nr 2).

6) Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacji ( Zat. Nr 3).

Termin skladania wymaganych dokumentéw - do dnia 28 paidziernika 2010 roku

Miejsce skladania dokumentéw - Kancelaria Urzedu Miasta Marki, Al Marsz. J.
Pilsudskiego 95 { Pokdj nr 6).

Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z podanym numerem telefonu
kontaktowego, opatrzonej napisem :

»Nabdr kandydatéw na stanowisko urzednicze — Podinspektor ds. ochrony przyrody
i zwierzat”

Inne informacje

Aplikacje zlozone po terminie nie beda rozpatrywane i zostana odrzucone.

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.
Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Informacja o wyniku naboru podana bedzie do publicznej wiadomosci na stronie www.bip.
marki.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Marki oraz na tablicy ogloszen

w budynku B Urzedu Miasta Marki, Al. Marsz. J Pilsudskiego 95.
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